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Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Exerce fungbes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas,
1 Habilitagdo Adequada 1 Adjunta de Gabinete
definidas e instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, na drea de adjunta.

Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas
1 Habilitagio Adequada 1 Secretaria
definidas e instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, na area de secretariado.

GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA Apoio técnico na area de assessoria ao Gabinete de Apoio ao Presidente. Apoio nas relagdes externas e| . . " - .

Licenciatura em Gestéo e Ciéncias Sociais -
2 N 2 Assessores
. L . . L N Grau de complexidade 3
representag&es do municipio em redes corporativas/ institucionais e internacionais.

Conduz viaturas ligeiras para transportes de bens e pessoas, tendo em atengdo a seguranga dos|
. Escolaridade obrigatéria e a carta de condugéo
utilizadores e dos bens; cuida da manutengdo das viaturas que lhe forem distribuidas; recebe e| 1 & 3 <

Grau de complexidade 1

entrega expediente ou encomendas; participa superiormente as anomalias verificadas.

Subtotal 2 1 2 5]

Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
definidas e instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, na area de secretariado. seja equiparado - Grau de complexidade 2

GABINETE DE APOIO A VEREACAO i e N
Conduz viaturas ligeiras para transportes de bens e pessoas, tendo em aten¢do a seguranga dos

utilizadores e dos bens; cuida da manutengdo das viaturas que lhe forem distribuidas; recebe e| 2
entrega expediente ou encomendas; participa superiormente as anomalias verificadas.

Escolaridade obrigatoria e a carta de condugao -|
Grau de complexidade 1

Subtotal 2 3 5]

Colaboragdo na definicdo da politica de prevengdo e protegdo de riscos profissionais, acidentes de

servico; Elaboragdo e i acdo de agdes, diagndsti e propostas no ambito dos riscos

profissionais, planos de emergéncia, acidentes de servigo; Avaliagdo e solugdo de riscos profissionais, |
assegurando a eficiéncia dos sistemas necessarios a operacionalizagdo das medidas de prevencao e de

protecdo implementadas e dos critérios para a aquisicdo e manutengdo de equipamentos de protegdo

e a sinalizagdo de Estudo das icoes de higiene e segurancga existentes nos

diversos servicos municipais, promovendo a adogdo ou aquisicdo de meios de produgdo individuais ou
coletivos; Orientagdo técnica das atividades de seguranga e higiene no trabalho, adotando uma
perspetiva multidisciplinar; Promogdo, integragdo e implementacdo da prevengdo nos sistemas de

informagdo e de e instrumentos que visem essa integragdo e

Licenciatura e Certificado de Aptidao
SERVICOS MUNICIPAIS DE PROTECAO CIVIL difusdo e avaliando a sua adequagdo; Promogdo da informagdo e da formagdo dos trabalhadores e 1 Profissional de Técnico Superior de Higiene e 1 Comissdo de servigo

demais intervenientes, nos locais de trabalho, identificando necessidades a esse nivel e Seguranga (Nivel 5) - Grau de complexidade 3
implementando programas de informac@o, recorrendo para tal a diferentes metodologias e a avaliagao

da sua eficacia; Dinamizagéo de processos de consulta e de participagdo dos trabalhadores no ambito|

da protegdo e prevengdo, I as prop e I a sua
Desenvolvimento das relagdes da autarquia com os organismos da rede de prevengao, organizando os,

elementos necessarios; Gestdo do processo de identificagdo e utilizagdo de recursos externos nas

atividades de prevengdo e de protegdo, e respetivo do das idad

de prevengdo e seguranga; Informagdo do ponto de vista técnico, incluindo na fase de projeto e de

execugdo, sobre as medidas de prevengdo relativas as il Ges locais e aos i e

processos de trabalho.

Subtotal 1 1

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 1




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Realiza estudos e outros trabalhos de natureza juridica conducentes a definigdo e concretizagdo das
politicas do municipio; elabora pareceres e informagGes sobre a interpretagdo e aplicagdo da
legislagdo, bem como normas e regulamentos internos; recolhe, trata e difunde legislagdo,] 1
jurisprudéncia, doutrina e outra informagdo necessaria ao servico em que esta integrado; pode ser|
incumbido de coordenar e superintender na atividade de outros profissionais e, bem assim, de|
processos judiciais.

Licenciatura em Direito - Grau de complexidade
3

D lve funcdes i de estudo, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Elabora pareceres, promove e acompanha projetos conducentes a definido e concretizagdo das Licenciatura em Educagdo Social - Grau de
politicas do municipio na area da agdo social, analise, e apoio Complexidade 3

técnico a projetos no ambito da agdo social pr i de i io ividuais ou coletivos.

Participa na programagdo e execugdo das atividades ligadas ao desenvolvimento da respetiva
autarquia local; desenvolve projetos e agdes ao nivel da intervengdo na coletividade, de acordo com o]

estratégico i definido para a area da respetiva autarquia local; propde e
estabelece critérios para avaliacdo da eficicia dos programas de intervengdo social; procede ao|
levantamento das necessidades da autarquia local; propde medidas para corrigir e ou combater as
desigualdades e contradigdes criadas pelos grupos ou sistemas que influenciam ou modelam a| 1
sociedade; promove e dinamiza agGes tendentes a integracdo e valorizagdo dos cidaddos; realiza)
estudos que permitem conhecer a realidade social, nomeadamente nas areas da satde, do emprego e|
da educagdo; investiga os factos e fendmenos que, pela sua natureza, podem influenciar a vivéncia dos
cidadaos.

Licenciatura em Sociologia - Grau de
complexidade 3

Colaboragdo na resolugdo de p de doe 3o social dos indivi grupos ou
comunidades, provocados por causas de ordem social, fisica ou psicoldgica, através da mobilizagdo de|
recursos internos e externos, utilizando o estudo, a interpretagdo e o diagndstico em relagdes
profissionais, indivi i de grupos ou de i detegdo de i dos individs
grupos e i estudo, j com os indivi das solugdes possiveis do seu
problema, tais como a descoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de|
estabelecer contactos com servigos sociais, obras de icéncia e preg 30 na
resolugdo dos seus problemas, fomentando uma decisdo responsavel; ajuda os individuos a utilizar o]
grupo a que pertencem para o seu proprio desenvolvimento, orientando-os para a realizagdo de uma|
agdo util a sociedade, pondo em execugdo programas que correspondem aos seus interesses; auxilio 1
das familias ou outros grupos a resolverem os seus préprios problemas, tanto quanto possivel através
dos seus proprios meios, e a ap i [ icios que os di servigos lhes oferecem;
tomada de consciéncia das necessidades gerais de uma comunidade e participagdo na criagdo de|
servigos proprios para as resolver, em colaboragdo com as entidades administrativas que representam|
os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizagdo das estruturas e dos quadros sociais;
realizagdo de estudos de caracter social e reunides de elementos para estudos interdisciplinares;
realizagdo de trabalhos de investigagdo, em ordem ao aperfeicoamento dos métodos e técnicas
profissionais; aplicagdo de processos de atuagdo, tais como entrevistas, mobilizagdo dos recursos da|
comunidade, prospegdo social, dil izagdo de iali a nivel indivi interpessoal e|
intergrupal.

COMISSAO DE PROTEGAO DE CRIANGAS E JOVENS

Licenciatura em Servigo Social - Grau de 1 necessidade permanente de servigo
complexidade 3 social

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere| 2 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sua seja equiparado - Grau de complexidade 2
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
ou &0 de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

Subtotal 1 3 2 O -

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 2




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Técnico C Assistent | Assistent

Superior Técnico Técnico o] o]

Cargo de Diregio Outros

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN PTO

Observagdes

GABINETE DE INFORMATICA E SISTEMAS DE
INFORMAGAO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

Habilitagdo ad da ao nivel da li iatura
ou curso superior

Comissdo de Servigo

Fungdes de estudo, calendarizagdo, avaliagdo e aplica- ¢do de boas praticas,
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentem e preparem a decisdo no
ambito dos sistemas e tecnologias de informagdo; Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de|
estudos e pareceres no ambito de sistemas e tecnologias de informagéo; Gestdo e/ou participagdo em!
projetos de desenvolvimento, implementagdo ou evolugdo de sistemas e tecnologias de informag&o;
Planeamento, coordenagdo e execucdo de atividades de gestdo, administragdo, monitorizagdo,
manutencdo, formagdo e apoio a utilizagdo de sistemas e tecnologias de informagdo, garantindo o seu|
bom funcionamento e a seguranga da informagdo tratada e armazenada por estes; Fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado;
Representacdo do orgdo ou servico em matérias relacionadas com sistemas e tecnologias de
informag&o tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Licenciatura em Informética e afins - Grau de
complexidade 3

2 necessidades permanentes -
Especialista de sistemas e tecnologias
de informagdo

FungOes de natureza essencialmente executiva, de aplicagdo de boas praticas, métodos e processos,
e instrugdes de grau médio de complexidade, na drea de

com base em ori

sistemas e tecnologias de informagdo; Participagdo em projetos de
ou evolugdo de sistemas e tecnologias de informagdo; Apoio a execugdo de atividades de gestdo,|
administragdo, monitorizagdo, manutencao, formagao e apoio a utilizagdo de sistemas e tecnologias de
informagdo, garantindo o seu bom funcionamento e a seguranca da informagao tratada e armazenada|
por estes.

Nivel 4 ou superior do Quadro Nacional de
QualificagGes, nos termos do ponto 48
Informética da area 4 Ciéncias, Matematica e
Informatica da CNAEF - Grau de complexidade
2

2 necessidades permanentes - Técnico
de sistemas e tecnologias de
informagdo

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovi e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|
ou 3o de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,|
em operagdes de langamento.

e pr

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total de
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes RSy R
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N Observagdes
FS— Corgode Direcso|  TECM c Assistent | AT outres Profissional trabalho
e = Superior Técnico Técnico o) o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o Habilitacio ad da ao nivel da li iatura
ive s .
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, 1 ou Curso superior 1 Comissao de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear dos Servigos do Municipio de Vila do Conde. P
Dy lve funcdes i de estudo, pl programagdo, avaliagdo e aplicagdo de|
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. . . N .
B N N - " Licenciatura em Comunicagdo Social - Grau de
Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes a definicdo e concretizagdo das politicas do! 1 omplexidade 3 1
c Xi
na éarea da icagal da égi icaci da autarquia e P
gestdo de contetidos comunicacionais institucionais
GABINETE DE RELAGOES PUBLICAS E COMUNICAGAO X o o o X X § .
SOCIAL Elaborar anuncios para em jornais e revistas; criar graficamente materiais de
promogdo e divulgagdo para diversas atividades e eventos desenvolvidos na cidade ou em espagos . .
L L ~ . N . . Licenciatura em Design - Grau de complexidade
municipais; criar ilustragbes originais para aplicagdo em diferentes suportes graficos, executar de 1 3 1
forma eficaz todos os trabalhos propostos superiormente relacionados com a drea do design de
necessarios ao dos servigos, bem como outras funges nao especificadas.
Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservacdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,| . o . .
8 N ) L . S ) Escolaridade obrigatdria - Grau de 1 necesidade permanente de Auxiliar
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 1 complexidade 1 1 de Servicos Gerais
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar| P o
esforgo fisico e conhecimentos praticos.
Subtotal| 1 2 1 2 2
Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total de
Unidades Organicas/ Servigos/ G‘b!"e'fs D Area de Formagio Académica ou postos de
(de acordo com a Estrutura e Organizagio AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades N Observagdes
P Corgo de bivecsg|  TéCMIC® c Assistent A t outres Profissional trabalho
e = Superior Técnico Técnico o) o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a - .
IR . B N o . 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior
do Conde.
GABINETE DE GESTAO DE CANDIDATURAS E D lve fungdes ivas, de estudo, pl programagdo, avaliagdo e aplicagio de
FINANCIAMENTOS NACIONAIS E COMUNITARIOS métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. . . ~ o
N N - Licenciatura em Relagdes Publicas / Estudos
Elabora pareceres, promove e acompanha projetos conducentes a definido e concretizagdo das : =
o o < N . - 2 Europeus / Economia / Gest#o - Grau de 2
politicas do municipio nas areas da unidade organica, nomeadamente promover a gestdo de fundos complexidade 3
comunitdrios, analise de linhas de financiamento / gestdo de projetos, apoio a elaboragdo de| P
candidaturas na vertente qualitativa do processo.
Subtotal| 1 2 1 2

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total de
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes RSy R
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N Observagdes
FS— Corgode Direcso|  TECM c Assistent | AT outres Profissional trabalho
e = Superior Técnico Técnico o) o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, 1 Habilitagdo ad da ao nivel da i i a 1 Comissio de Servico
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior
do Conde.
Colaborar na execugao das tarefas de inspegdo higi itaria e controlo higic itario das i o

para alojamento de animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou
industriais onde se abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem
ou comercializem animais ou produtos de origem animal e seus derivados; emitir parecer, nos termos
da legislagdo vigente, sobre as instalagdes e estabelecimentos referidos na alinea anterior; elaborar e
remeter, nos prazos fixados, a informagdo relativa ao movimento nosonecronolégico dos animais; . . . .

N N N N L N Licenciatura em Medicina - Veterinaria - Grau
notificar de imediato as doengas de declaragdo obrigatdria e adotar prontamente as medidas de 1 de complexidade 3 1
profilaxia determinadas pela autoridade sanitéria veterinaria nacional sempre que sejam detetados
casos de doengas de cardcter epizodtico; emitir guias sanitarias de transito; participar nas campanhas
de saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterindria nacional do
respetivo municipio; colaborar na realizagdo do recenseamento de animais, de inquéritos de interesse
pecudrio e ou econémico e prestar informagéo técnica sobre abertura de novos estabelecimentos de
comercializagdo, de preparagdo e de transformagdo de produtos de origem animal.

SERVICOS MEDICO VETERINARIOS

Assegurar as limpezas de ouvidos, olhos, corte de unhas, banhos e

tosquias higiénicas; Gestdo de stocks de consumiveis especificos das fungao; .
1 necessidade permanente de

Passeio de animais do CROAM; Apoio nas medigdes; Realizagdo de visitas 122 ano de escolaridade, com formagdo em . o
" . I . o : gt Assistente Técnico - 122 ano
de adogdo de animais; Verificagéo bididria do estado de salde dos animais; 1 auxiliar de veterinaria - Grau de 1 . -
L o ) ~ ) de escolaridade, com formagdo em
Socializagdo dos animais para serem integrados na bolsa de adogdo do complexidade 2

- y —— " = = auxiliar de veterinaria
municipio; Fotografias aos animais para divulgagdo; Ajuda na gestdo das

redes sociais;

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e

conservagdo das instalagdes; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem,

Escolaridade obrigatdria - Grau de 2 necessidades permanentes de

desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 2 2 . 2 2 ) ) )
- AR . complexidade 1 Auxiliar de Servigos Gerais
tarefas de arrumagdo e distribui¢do; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar
esforgo fisico e conhecimentos praticos.
Procede a remogdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem, . o
3 L < q pv N . P 5 - P ) 3 8 Escolaridade obrigatdria - Grau de
das vias publicas, limpeza de chafariz, remogdo de lixeiras e extirpagdo de ervas e assegura a limpeza e 1 complexidade 1 1
fiscalizagdo nas zonas de paisagem protegida; P
Subtotal| 1 1 1 2 3 4 4

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 6




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a - .

L N N N L N 1 N 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou cursos superior

do Conde.

Planeia, elabora, organiza e controla a¢es de comunicagdo para estabelecer, manter e aperfeicoar o
mutuo entre entidades ou grupos e o publico com que estes estejam direta ou 1
indiretamente relacionados; participa em agdes de caracter protocolar.

Licenciatura em Relagdes Publicas - Grau de 2 necessidades permanentes de
complexidade 3 Relagdes Publicas

Dy Ive fungdes, que se em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovisi e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgaos i idos da prestagdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissao da comunicagdo entre os varios
Grgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informaggo, re e estatisticos e elab: do mapas,
SERVICOS DE ATENDIMENTO AO PUBLICO quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissao eficaz dos dados existentes: recolhe, 9
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagao de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, anotando faltas ou anomalias e providenciando pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagao
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aqui
ou 3o de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Garu de complexidade 2

Fiscaliza e faz cumprir os posturas icipais e demais dispositivos legais relativos a
areas de ocupacao da via publica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento
de estabelecimentos comerciais ou industriais, preservagao do ambiente natural, deposi¢do, remogao, 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe seja
transporte, tratamento e destino final dos residuos sélidos, publicos, domésticos e comerciais, 1 |equiparado e curso especifico de Fiscal Municipal. - Grau de 1
preservagdo do patriménio, seguranga no trabalho e fiscalizagdo preventiva do territério; Presta complexidade 2
informagdes sobre situagdes de facto com vista a instrugdo de processos municipais nas areas da sua
atuagdo especifica.

Subtotal 1 1 9 i i 11

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 7




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total d

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P

Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes,| Habilitagdo ad da ao nivel da i iatura . .

o ) B ) o 3 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuigdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila 00U Cursos superior

do Conde.

Dy Ive fungdes, que se em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovisi e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgaos i idos da prestagdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissao da comunicagdo entre os varios
SERVICOS DE MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA, Grgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de

INOVACAO E TRANSICAO DIGITAL expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagéo, recolhendo e estatisticos e mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissao eficaz dos dados existentes: recolhe, 2
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagao de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, anotando faltas ou anomalias e providenciando pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informag@es ou notas, em conformidade com a legislagao
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisi¢do e

3 i ou servigos; participa, quando for caso disso,

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe 2 necessidade em regimo de CTFPTC
seja equiparado - Grau de complexidade 2 de Assistente Técnico

ou de material,
em operagdes de langamento.

Subtotal 1 2 2 1

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 8




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes Total de
nete D Area de Formagio Académica ou postos de
(de acordo com a Estrutura e Organizagio AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades N Observagdes
FS— Corgode Direcso|  TECM c Assistent | AT outres Profissional trabalho
E %91 superior Técnico Técnico o o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
SERVICOS DE APOIO A REUNIOES E SESSOES DOS ORGAOS |cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,| 1 Habilitagdo adequada ao nivel do 122 ano de 1 Comissio de Servico
MUNICIPAIS assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] escolariedade
do Conde.
Subtotal 1 1

Desenvolver estudos e propor medidas que sustentem a diversificagdo de estratégias e de métodos
educativos para promover, de forma diferenciada, no &mbito da organizagdo; Participar em agdes
destinadas a informar e sensibilizar os colaboradores relativamente ao diagndstico das necessidades
de formacéo; Propor medidas de inovagdo e de fomento da qualidade da gestdo das condigdes e do
ambiente profissional; Participar na concegéo, acompanhamento e avaliagdo dos projetos da 1 Licenciatura em Educacdo - Grau de 1
organizagdo; Participar em experiéncias pedagdgicas, bem como em projetos de investigagdo e em complexidade 3
agodes de formagdo dos colaboradores do municipio; Colaborar, no ambito da sua especialidade, na
organizagdo e promogdo de agdes de formagao.

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovi e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servicos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
SERVICOS DE EXPEDIENTE E ARQUIVO brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe

contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere 2 seja equiparado - Grau de complexidade 2 2
elementos constantes dos processos, do faltas ou lias e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|
ou 3o de material, i Ges ou servigos; participa, quando for caso disso,.
em operagdes de langamento.
Subtotal 1 2 3

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 9




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

Cargos/Carreiras/Categorias

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargo de Diregio

Técnico
Superior

a

A

st

t

Técnico

Técnico

Outros

PTN PTO

PTN

PTO

PTN PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

DIRECAO MUNICIPAL DE GESTAO AUTARQUICA

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear dos Servigos do Municipio de Vila do Conde.

Habilitaga ao nivel da li iatura

Comissdo de Servigo

Subtotal

SERVICOS DE AFERICAO DE PESOS E MEDIDAS

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura dos Servigos do Municipio de Vila do Conde.

Coordenador Técnico - Grau de complexidade 2

1 necessidade permanente -
Coordenador Técnico

Exerce fungBes de natureza executiva de aplicagdo técnica, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos
e praticos obtidos através de um curso técnico-profissional adequado, designadamente: elabora fichas
e prepara elementos relativos a cobrangas; regula e afina instrumentos 6ticos de precisdo mecénicos,
elétricos ou 6ticos; monta os instrumentos a aferir num banco de ensaio apropriado; efetua a sua
ligagdo aos sistemas transmissores de movimento, aos condutores elétricos ou as tubagens
adequadas; aciona-os, segundo um regime especificado, e comparo os resultados obtidos com os de
um instrumento padrdo; aciona parafusos e outros dispositivos de regulagdo para que funcionem
dentro das tolerancias prescritas, repetindo as operagdes para os demais regimes de funcionamento;
envia para reparagdo os instrumentos ndo is de afinagdo, indicando as deficiénci
encontradas; procede ao registo dos dei icagdo dos ap: e dos

obtidos nos ensaios efetuados; executa tarefas de cardcter organizativo e processual no ambito da sua
atividade.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

2 necessidades permanentes de
Assistente Técnico

Fungdes de natureza executiva de cardcter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagao das instalagdes; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza
tarefas de arrumacao e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - grau de
complexidade 1

Subtotal

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados

10




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total de
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
Area de Formagéo Académica ou ostos de
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” °’A G Observagdes
FS— Corgo de Direca Técnico I Assistent | Assistents out Profissional trabalho
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros
PIN [ pTo | PIN [ PTO | PIN | PTO | PN | PTO [ PTN P10 PTN pr0 | pIN | pT0 | PN | PTO PIN | PTO

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, 1 Habilitaga ao nivel da i i a 1 Comissao de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear dos Servigos do Municipio de Vila do Conde.

Subtotal| 1 i

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

1 Habilitaga ao nivel da i i a 1 Comissao de Servigo

Propde agbes que visem o apoio a tomada de decisdes ao nivel superior no dominio financeiro,
nomeadamente no que concerne a obtengdo, utilizagdo controlo de recursos financeiros; planifica,|
organiza e coordena a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e os principios .
e - ~ 5 . PR . . - = I 1 necessidade permanente e 1
contabilisticos geralmente aceites; exerce fungdes de consultadoria em matéria de ambito financeiro; em Gestdo e C - Grau ) )
L N . A - y . 2 2 R 2 2 | necessidade em regime de CTFPTC de
assume a responsabilidade pela regularidade técnica nas areas contabilistica e fiscal; verifica toda a de complexidade 3 Gestdo e Contabiliade
e A o . . X I " ili

financeira, o cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagdo das|
receitas e a realizagdo das despesas; organiza e verifica a 3o dos previsionais,
suas revisdes e alteragdes, bem como os documentos de prestagdo de contas.

Fungdes de natureza técnica e administrativa de maior complexidade nomeadamente programagdo e
3o em conformidade com as orientagdes e diretivas superiormente definidas, Licenciatura em Gestdo Publica - Grau de

nomeadamente, na construgdo de indicadores de gestdo e procedimentos inerentes a gestdo| complexidade 3

administrativa.

Realiza atividades de programagdo e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena, segundo
orientages e diretivas superiores. Executa fungdes de natureza técnica e administrativa de maior| 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
complexidade, na drea da tesouraria, proceder a liquidagdo de despesas, cobranga de seja equiparado - Grau de complexidade 2

receitas e depdsitos bancarios; controlo do saldo de tesouraria

DIVISAO DE GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisif e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e 6
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
ou do de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Incumbe genericamente, utilizando sistemas naturais ou i realizar tarefas r

com a aquisigdo, o registo, a catalogagdo, a cotagdo, o ar de espécies is, a
gestdo de catdlogos, os servicos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim| 1
como a preparagdo de instrumentos de difusdo, aplicando normas de i de bibli e
servigos de documentagdo de acordo com métodos e pr i previ; i

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado.

Subtotal 1 2 7 1 7 2 16

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 1




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico
Superior

a

A

st

t

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

DIVISAO DE CONTRATAGAO PUBLICA

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

Habilitaga ao nivel da li iatura

Comissdo de Servigo

Realiza estudos e outros trabalhos de natureza juridica conducentes a definigdo e concretizagdo das
politicas do municipio; elabora pareceres e informagGes sobre a interpretagdo e aplicagdo da
legislagdo, bem como normas e regulamentos internos; recolhe, trata e difunde legislagdo,]
jurisprudéncia, doutrina e outra informagdo necessaria ao servico em que esta integrado; pode ser|
incumbido de coordenar e superintender na atividade de outros profissionais e, bem assim, de|

processos judiciais.

Licenciatura em Direito - Grau de complexidade
3

Organiza e coordena o trabalho administrativo de consultadoria e contencioso juridico; Controla e gere|
as tarefas e igé! inerentes a pr i e processos judiciais; Organiza
o arquivo e a gestdo interna de procedimentos administrativos e processos judiciais; Elabora e d&|
entrada de requerimentos de registo comercial, predial, automoével e civil; Organiza o fluxo de
informagdo dentro do servigo, nomeadamente recorrendo ao uso dos meios informaticos; Organiza o|
gere o arquivo de legislagdo e de documentagdo jurisprudencial e doutrinal da instituigdo.

Licenciatura em Solicitadoria - Grau de
complexidade 3

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovi e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e ] isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|
ou 3o de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,|
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado.

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados

12




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes,| Habilitagdo ad da ao nivel da i iatura - .
IR . i . o . 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuigdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila U curso superior

do Conde.

Propde agbes que visem o apoio a tomada de decisdes ao nivel superior no dominio financeiro,
nomeadamente no que concerne a obtengdo, utilizagdo controlo de recursos financeiros; planifica,|
organiza e coordena a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e os principios
contabilisticos geralmente aceites; exerce fungdes de consultadoria em matéria de ambito financeiro; i i em Gestdo e C
assume a responsabilidade pela regularidade técnica nas areas contabilistica e fiscal; verifica toda a de complexidade 3

idade financeira, d o cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagao das
receitas e a realizagdo das despesas; organiza e verifica a 3o dos pr 3
suas revisdes e alteragdes, bem como os documentos de prestagdo de contas.

- Grau

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il p pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgéos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagao, r e e elaborando mapas,
SERVICOS DE APROVISIONAMENTO quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe, 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e| seja equiparado - Grau de complexidade 2
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situacdo de pessoal e a aquisigdo e
ou 3o de material, ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 2
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de 2 necessidades permanentes de
complexidade 1 Auxiliar de Servigos Gerais

Assegura o contacto entre os servicos, efetua a recegdo e entrega de expediente e encomendas;
anuncia mensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes
verbais ou telefénicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentagdo diversa entre
gabinetes; assegura a vigilancia de instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos;
estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando manual; quando for caso disso,| 1
procede a venda de senhas para utilizagdo das i ] idencia pelas icGes de asseio,
limpeza e conservagdo de portarias e verifica as condigdes de seguranca antes de se proceder ao seu
encerramento.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Subtotal 1 1 8 2 1 2 11

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 13




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico
Superior

a

A

st

t

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

SERVICOS DE EXECUCOES FISCAIS

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

Habilitagdo ad da ao nivel da li iatura

ou curso superior

Comissdo de Servigo

Dy lve fungdes, que se em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisi e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il da prestagdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
Orgéos e entre estes e os particulares, através do registo, redagéo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagao, re e istit e mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmiss&o eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentag&o de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere

dos processos, faltas ou ias e pr pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisicdo e
ou &0 de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,

em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Subtotal

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados

14




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total de
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes RSy R
(de acordo com a Estrutura e Organizagio AtribuigBes/ Competéncias/ Atividades N Observagdes
FS— Corgode Direcso|  TECM c Assistents | AT outres Profissional trabalho
e = Superior Técnico Técnico o) o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS  |cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, 1 H. el ao nivel da i i a 1 Comissao de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear dos Servigos do Municipio de Vila do Conde.
Subtotal 1 1
Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, 1 Habilitacio adequada a0 nivel da licenciatura . Comissio de Senvico

assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

Estudo e concegdo de natureza cientifico-técnica, dominio na drea das ciéncias sociais e humanas,| . - .
. . 5 " : and . : Licenciatura em Ciéncias Sociais - Grau de P .
visdo global de administragdo que permita a interligagdo de quadrantes e dominio de atividades, tendo 1 complexidade 3 1 Ciéncias Sociais
Xi
em vista a preparagao da tomada de decisdo. P

Dy lve fungdes i de estudo, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o.|

Elabora estudos, projetos e atividades conducentes a definicdo e concretizacdo das politicas do! . : " "
o N prol . | M _g . P ™, Licenciatura em Recursos Humanos - Grau de 2 necessidades em regime CTFPTC de
municipio na area dos recursos humanos, gestdo e 2 2 ) 2 2
. . L L N complexidade 3 Recursos Humanos
dos recursos humanos; concegdo, estruturagao e analise de indicadores de gestdo de recursos
doe i izagdo do planos de formagdo e gestdo do processo de avaliagdo de|
desempenho da Autarquia.
Efetua estudos de natureza cientifico-técnica, que fundamentam e preparam a decisdo, na drea da
i organizaci com estudo de casos, com o fim de propor a 1 Licenciatura em Psicologia - Grau de 1 1 necessidade em regime de CTFPTC
realizagdo de agBes de prevengdo e medidas adequadas; Identificagdo de necessidades, promovendo e| complexidade 3 de Psicologia

de indole laboral.

Incumbe genericamente, utilizando sistemas naturais ou i realizar tarefas r

com a aquisigdo, o registo, a catalogagdo, a cotagdo, o ar de espécies is, a
gestdo de catdlogos, os servicos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim| 1
como a preparagdo de instrumentos de difusdo, aplicando normas de i de bibli e
servigos de documentagdo de acordo com métodos e pr i previ; i

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS seja equiparado - Grau de complexidade 2

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,] seja equiparado - Grau de complexidade 2
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou lias e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|
ou 3o de material, i i Ges ou servigos; participa, quando for caso disso,.
em operagdes de lancamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das instalagdes; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 1
tarefas de arrumagdo e distribui¢do; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de 1 necessidade permanente de Auxiliar
complexidade 1 de Servigos Gerais

Subtotal 1 3 3 8 i 4 12

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios

PTO - Postos de Trabalho Ocupados 15




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total d

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P

Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

1 Habilitaga ao nivel da i i a 1 Comissao de Servigo

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servicos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe, 12.2 ano de escolaridade ou de curso que Ihe
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e| 1
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|
ou 3o de material, i i Ges ou servigos; participa, quando for caso disso,.
em operagdes de langamento.

seja equiparado - Grau de complexidade 2

Coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao sector dos servicos de limpeza por cujos
resultados é responsavel. Realizagdo das tarefas de programacdo, organizagdo e controlo dos trabalhos|
a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo. Providencia a aquisicdo do material necessario de
acordo com as i sendo a pelas falhas de registo do material, 1 3
comunicando eventuais desvios ao superior hierarquico. Informa o superior hierarquico sob férias,
faltas e todas as questdes relacionadas com o pessoal que coordena. Substituicdo do encarregado
geral nas suas auséncias e impedimentos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de 1 necessidade permanente de
complexidade 1 encarregado operacional

Zela pela conservacdo e higiene ambiental os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa|
perspetiva pedagdgica e civica. Colabora com os superiores hierarquicos na programagdo e realizagdo
das atividades e no atendimento. Exerce tarefas de enquadramento e de acompanhamento das| Escolaridade obrigatdria - Grau de
criangas e jovens, nomeadamente no dmbito da agdo educativa. Intervém ou comunica eventuais complexidade 1

problemas, necessidades ou situagdes carecidas de resolugdo quer respeitantes aos utentes, quer|

DIVISAO DE CONSERVAGAO DAS INSTALAGOES
MUNICIPAIS

r aequil e

Assegura o contacto entre os servicos, efetua a rece¢do e entrega de expediente e encomendas;
anuncia mensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informages|
verbais ou telefdnicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentagdo diversa entre|
gabinetes; assegura a vigilancia de instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pi did Escolaridade obrigatdria - Grau de
estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando manual; quando for caso disso, complexidade 1
procede a venda de senhas para utilizagdo das instalagdes; providencia pelas condi¢des de asseio,|
limpeza e conservagdo de portarias e verifica as condigdes de seguranga antes de se proceder ao seu
encerramento.

Fungdes de natureza executiva de cardcter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e!
conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, . P 30 necessidades permanentes e 15
N ) L . ) Escolaridade obrigatdria - Grau de ) .
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execucdo de cargas e descargas, realiza 45 68 complexidade 1 45 68 necessidades em regime CTFPTC de
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar| Auxiliar de Servigos Gerais
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem, Escolaridade obrigatoria - Grau de
das vias publicas, limpeza de chafariz, remogéo de lixeiras e extirpagdo de ervas; complexidade 1

Verificar os niveis do 6leo do motor, dos travdes e da caixa de velocidades, vasos de expansdo e de|
limpeza; mudangas de 6leo do motor, da caixa de velocidades e dos travdes; verificagdo dos niveis e da|
carga da bateria; montagem e desmontagem de pneus e camaras-de-ar; reparagdo de camaras-de-ar; 1
verificagdo da pressdo dos pneumaticos; abastecimento de combustiveis e registo dos consumos;
anotagdo de anomalias.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também!|
fazer o respetivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e
estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de 1
armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui|
ou supervisiona no trabalho dos aprendizes ou serventes que |he estejam afetos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 16




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Constroi e aplica na oficina estruturas metlicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou
outras obras; interpreta desenhos e outras especificagdes técnicas; corta chapas de aco, perfilados de|
aluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas. Magaricos ou por outros processos; utiliza
diferentes matérias para as obras a realizar, tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos,| Escolaridade obrigatdria - Grau de
cunhas, material de corte, de solda e de aquecimento; enforma chapas e perfilados de pequenas complexidade 1

secgdes; fura e escaria os furos para os parafusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra|
DIVISAO DE CONSERVAGAO DAS INSTALAGOES maneira chapas e perfilados, executa a ligagdo de alicos por meio de rebites e

MUNICIPAIS outros processos.

Levanta e reveste macigos de alvenaria. Assenta manilhas, azulejos e ladrilhos e aplica camadas de
argamassas de gesso em superficies de edificag@es, para o que utiliza ferramentas manuais Escolaridade obrigatéria - Grau de
adequadas; executa as tarefas fundamentais de pedreiro, em geral do assentador de manilhas de grés complexidade 1

e cimento, e do ladrilhador, monta bancas, sanitarios, coberturas e telha e executa operagdes de
caiagdo a pincel ou com outros dispositivos.

Subtotal 1 1 i 3 45 89 46 94

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a - .
PR . . . L . 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

Colaboragéo na definicdo da politica de prevencdo e protegdo de riscos profissionais, acidentes de
servigo; Elaboragdo e impl acdo de agdes, diagndsti e propostas no ambito dos riscos
profissionais, planos de emergéncia, acidentes de servigo; Avaliagdo e solugdo de riscos profissionais,
assegurando a eficiéncia dos sistemas necessarios a operacionalizagdo das medidas de prevengdo e de|
protecdo implementadas e dos critérios para a aquisicdo e manutengdo de equipamentos de protegdo
individual e a sinalizagdo de Estudo das icdes de higiene e seguranga existentes nos
diversos servicos municipais, promovendo a adogdo ou aquisicdo de meios de produgdo individuais ou
coletivos; Orientagdo técnica das atividades de seguranga e higiene no trabalho, adotando uma
SERVICOS DE HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO perspetiva multidisciplinar; Promogdo, integragdo e implementacdo da prevengdo nos sistemas de

informagdo e de icagdo, definindo e bendo instrumentos que visem essa integracdo e Licenciatura e Certificado de Aptiddo
difusdo e avaliando a sua adequagdo; Promogdo da informagéo e da formagéo dos trabalhadores e 2 Profissional de Técnico Superior de Higiene e 2
demais intervenientes, nos locais de trabalho, identificando necessidades a esse nivel e Seguranga (Nivel 5) - Grau de complexidade 3
implementando programas de informac@o, recorrendo para tal a diferentes metodologias e a avaliagao
da sua eficacia; Dinamizagdo de processos de consulta e de participagdo dos trabalhadores no ambito|
da protegdo e prevengdo, I as prop e I a sua
Desenvolvimento das relagdes da autarquia com os organismos da rede de prevengdo, organizando os
elementos necessarios; Gestdo do processo de identificagdo e utilizagdo de recursos externos nas
atividades de prevencdo e de protegdo, e respetivo do das atividad
de prevengdo e seguranga; Informagdo do ponto de vista técnico, incluindo na fase de projeto e de
execugdo, sobre as medidas de prevencdo relativas as il lagdes locais e aos i e
processos de trabalho.

Subtotal 1 2 1 2

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 17




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes Total de
B 3 inete N Area de Formagio Académica ou postos de
(de acordo com a Estrutura e Organizagio Atribuiges/ Competéncias/ Atividades N Observagdes
FS— Corgode Direcso|  TECM c Assistent | AT outres Profissional trabalho
e = Superior Técnico Técnico o) o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a - .
o ) . ) o ) 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior
SERVICOS DE CIAC E APOIO AS MIGRAGOES do Conde.
Estudo e concegdo de natureza cientifico-técnica, dominio na area das ciéncias sociais e humanas, . N -
. . 5 . : and . o Licenciatura em Ciéncias Sociais - Grau de
visdo global de administragdo que permite a interligagdo de quadrantes e dominio de atividades, tendo 1 omplexidade 3 1
c Xi
em vista a preparagao da tomada de decisdo. P
Subtotal| 1 1 1 1
g o regular i das feiras e mercados, superintendendo e fiscalizando todos os
servigos e fazendo cumprir as normas aplicaveis, designadamente: Proceder a um rigoroso controlo
das entradas; Receber e dar pronto and. a todas as recl; des que lhe sejam apr
Prestar aos feirantes e publico em geral todas as informagdes e esclarecimentos que lhe sejam
solicitadas; Levantar autos de todas as infragdes e participar as ocorréncias de que tenha]
conhecimento e que devam ser submetidas a apreciagdo dos seus superiores; Informar o Presidente 1 Escolaridade obrigatéria - Grau de 1
da Camara Municipal de todos os assuntos respeitantes ao funcionamento das feiras e mercados; complexidade 1
Afixar, em local préprio, as ordens de servico respeitantes ao funcionamento das feiras e mercados;
Garantir a boa cobranca das taxas inerentes ao funcionamento dos mercados e feiras, bem como a sua|
entrega na Tesouraria Municipal.
SERVICOS DE MERCADOS E FEIRAS J
Recebe, arruma, entrega e controla todos os bens de equipamento afetos aos mercados e feiras, ) Escolaridade obrigatdria - Grau de )
observando o cumprimento das fungdes atribuidas pelos regulamentos dos mercados e feiras. complexidade 1
Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das i 5 colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, : oo "
< - 3 L - 8 ) Escolaridade obrigatoria - Grau de 5 necessidades permanentes de
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza] 5 3 3 5 3 ) ) )
" A . complexidade 1 Auxiliar de Servigos Gerais
tarefas de arrumacdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.
Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem, . o
. - s " N p‘ 5 . P . % P ! " & Escolaridade obrigatdria - Grau de
das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagdo de ervas e assegura a limpeza e 3 complexidade 1 3
fiscalizagdo nas zonas de paisagem protegida; P
Subtotal 1 5 8 5] 9

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios

PTO - Postos de Trabalho Ocupados 18




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Assistent
Cargo de Direciio Téenico Técnico o
PIN | PTO pIN | pTo | PN | PTO PIN | PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Observagdes

SERVICOS DE CEMITERIOS

Coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao cemitério por cujos resultados é responsavel. Faz|
a ligagdo entre os superiores hierarquicos e o pessoal de campo; programagao organizagao e controlo
dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo; informa os superiores hierarquicos das|
anomalias existentes na sua area de atuagdo.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

1 necessidade permanente de
encarregado operacional

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Executa continuamente os trabalhos de conservagdo dos pavimentos; assegura o ponto de
escoamento das dguas, tendo sempre para esse fim de limpar valetas, desobstruir aquedutos e|
compor bermas; remove o pavimento da lama e as imundices; conserva as obras de arte limpas da
terra, de vegetagdo ou de quaisquer outros corpos estranhos; cuida da conservagdo e limpeza dos
marcos, balizas ou quaisquer outros sinais colocados na via; leva para o local todas as ferramentas
necessarias ao servico, consoante o tipo de pavimento em que trabalha, ndo devendo deixa-las|

nos de utiliza; ancinho para brita; carrinho de méao metalico,’
cérceas para valetas, enxada rasa grande, enxada rasa pequena, uma foicinha, forquilha, gadanha para|
corte de ervas, mago de madeira, pa de valador, pas de bico, pedra de afiar ferramenta, picaretas de
pa de bico, um par de 6culos para britador, tesoura de podar, serrote de mao; nos pavimentos de|
betuminoso usa: uma ou mais caldeiras, escovas de palheta de aco, mago de ferro para betuminoso,
marreta de escacilhar, regador para emulsdo, pa retangular, picadeira de dois bicos, par de 6culos de|
vidro para espalhador de betume, colher para alcatrdo e fole para limpeza de pavimentos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Procede a abertura e aterro de sepulturas, ao depdsito e ao levantamento dos restos mortais; cuida do
sector do cemitério que |he esta distribuido.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

4 necessidades permanentes de
Coveiro

SERVICOS DE ATENIMENTO TELEFONICO

Estabelece ligagdes telefonicas para o exterior e transmite aos telefones internos chamadas recebidas;
presta informag@es, dentro do seu dambito; regista o movimento de chamadas e anota, sempre que|
necessario, as mensagens que respeitem a assuntos de servico e transmite-as por escrito ou|

oralmente, zela pela conservagdo do material a sua guarda e participa as avarias aos CTT ou TLP.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

1 necessidade permanente de
Telefonistas

Subtotal

Total de
postos de
trabalho

PIN | PTO
1 1

1
1
4 3
5 6
1 3
1 3

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico
Superior

a

A

st

t

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

DEPARTAMENTO JURIDICO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear dos Servigos do Municipio de Vila do Conde.

Habilitaga ao nivel da li iatura

Realiza estudos e outros trabalhos de natureza juridica conducentes a definigdo e concretizagdo das
politicas do municipio; elabora pareceres e informagGes sobre a interpretagdo e aplicagdo da
legislagdo, bem como normas e regulamentos internos; recolhe, trata e difunde legislagdo,]
jurisprudéncia, doutrina e outra informagdo necessaria ao servico em que esta integrado; pode ser|
incumbido de coordenar e superintender na atividade de outros profissionais e, bem assim, de|

processos judiciais.

Licenciatura em Direito - Grau de complexidade
3

2 necessidade permanente e 1
necessidade em regime CTFPTC de
Direito

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|

organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagao de pessoal e a aquisicdo e
ou do de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,

em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Subtotal

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Cargos/Carreiras/Categorias

Total d

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P

Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

1 Habilitaga ao nivel da i i a 1 Comisséo de servigo

Elaboragdo de informacdo e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidade de
construgdo; concegdo e realizagdo de projetos de obras, tais como edificios, reparando, organizando e|
superintendendo a sua construgdo manutengéo e reparagdo; conce¢do de projetos de estrutura e
fundages, escavagdo e contengdo periférica, redes interiores de dgua e esgotos, rede de incéndio e
rede de gas; concegdo e andlise de projetos de arruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas
domeésticas e abastecimento de dguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos; estudo, se|
necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgdo da obra; execugdo dos calculos,
assegurando a residéncia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em ateng&o fatores como a|
natureza dos materiais de construcdo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e Licenciatura em Engenharia Civil - Grau de
mudangas de temperatura; preparagdo do programa e coordenagdo das operagdes a medida que os| complexidade 3 Engenharia Civil
trabalhos pr pre 3o, organizagdo e superi é dos trabalhos de manutencéo e|
reparagdo de construgdes existentes; fiscalizagdo e diregdo técnica de obras; realizagdo de vistorias|
técnicas; colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragéo de projetos para
B B obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econdmica; concegdo e realizagdo de planos de|
DIVISAO DE FISCALIZACAO E CONTROLO SUCESSIVO DE | obras, estabelecendo estimativas de custo e orcamentos, planos de trabalho e especificagdes,

OPERACOES URBANISTICAS indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios; preparagio dos
necessarios para langamento de empreitadas 3o do progl de!
concurso e caderno de encargos.

1 necessidade permanente de

Elaboragdo de informagdo e pareceres de caracter técnico sobre ocupagdo de espago publico;
e fiscalizagdo de do de espago publico em processos particulares de

construgdo, iagdo, r delagdo, conservagdo e izacdo; realizagdo de andlise de projetos de Li iatura em Gestdo da - Grau de

ocupagdo de espago pulblico em estabelecimento atividade comercial, servicos e restauragdo; complexidade 3

colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para realizagdo de vistorias técnicas em

edificio e suas condi¢des de insalubridade.

Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativos a
dreas de ocupacdo da via publica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento
de estabelecimentos comerciais ou industriais, preservagdo do ambiente natural, deposi¢do, remogdo, 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
transporte, tratamento e destino final dos residuos sélidos, publicos, domésticos e comerciais, 1 4 seja equiparado e curso especifico de Fiscal 1 4
preservacdo do patriménio, seguranga no trabalho e fiscalizagdo preventiva do territdrio; Presta Municipal - Grau de complexidade 2
informag@es sobre situacdes de facto com vista a instrucdo de processos municipais nas areas da sua|
atuacdo especifica.

1 necessidade permanente de Especial
de Fiscalizagdo

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios

PTO - Postos de Trabalho Ocupados 21
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a .
IR . B N o . 1 . 1 Comissdo de servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou cursos superior

do Conde.

FungGes de natureza técnica e administrativa de maior complexidade nomeadamente programacao e
organizagdo em conformidade com as orientagdes e diretivas superiormente definidas,] Licenciatura em Recursos Humanos - Grau de
na construgdo de indicadores de gestdo e procedimentos inerentes a gestdo, complexidade 3

administrativa.

Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento de veiculos e de circulagdo rodoviaria,
incluindo a participagdo dos acidentes de viagdo, e proceder a regulagdo do transito rodoviario e|
pedonal na drea de jurisdicdo municipal; fazer vigildncia dos transportes urbanos locais, nos espagos
publicos ou abertos ao publico, desi nas dreas cir de escolas, e providenciar pela|
guarda de edificios e i publicos icipais; executar coerci , nos termos da lei, os,
atos administrativos das autoridades municipais; deter e entregar imediatamente a autoridade|
judiciaria ou a entidade policial suspeitos de crime punivel com pena de prisdo em caso de flagrante|
delito, nos termos da lei processual penal; denunciar os crimes de que tiver conhecimento no exercicio|
das suas fungdes, e por causa delas, e praticar os atos cautelares necessarios e urgentes para
assegurar os meios de prova, nos termos da lei processual penal, até a chegada do 6rgdo de policia|
criminal competente; elaborar autos de noticia e autos de contra-ordenagdo ou transgressdo por|
infragBes as normas regulamentares municipais e as normas de ambito nacional ou regional cuja|
éncia de aplicagdo ou fiscalizagdo pertenca ao icipio; elaborar autos de noticia por acidente 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
de viagdo quando o facto ndo constituir crime; elaborar autos de noticia, com remessa a autoridade 10 15 seja equiparado e Curso de Formagéo de 10 15
competente, por infragdes cuja fiscalizagdo nio seja da éncia do icipio, nos casos em que a| Agentes da Policia Municipal.
lei imponha ou permita; instruir processos de contra- 30 e de transgressdo da respetiva
competéncia; exercer fungdes de policia municipal; exercer fungdes de policia mortuaria; fiscalizar o
cumprimento dos regulamentos municipais e de aplicagdo das normas legais, designadamente nos|
dominios do urbanismo, da construgdo, da defesa e protecdo dos recursos cinegéticos, do patriménio
SERVICOS DE POLICIA MUNICIPAL cultural, da Natureza e do ambiente; garantir o cumprimento das leis e dos regulamentos que|
énci icipais de fiscalizagdo; exercer fungdes de sensibilizagdo e divulgagdo de|
varias matérias, designadamente de prevencdo rodovidria e ambiental; participar no servico municipal
de protegao civil.

10 necessidades permanentes de
agente da policia municipal

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou e provi i pela sua 2
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|
ou 3o de material, i i Ges ou servigos; participa, quando for caso disso,.
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Subtotal 1 1 2 10 15 10 19

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 22
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Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico
Superior

a

A

st

t

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

SERVICOS DE CONTRAORDENACOES

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

Habilitagdo ad da ao nivel da li iatura

ou cursos superior

Comissdo de servigo

Realiza estudos e outros trabalhos de natureza juridica conducentes a definigdo e concretizagdo das
politicas do municipio; elabora pareceres e informagGes sobre a interpretagdo e aplicagdo da
legislagdo, bem como normas e regulamentos internos; recolhe, trata e difunde legislagdo,]
jurisprudéncia, doutrina e outra informagdo necessaria ao servico em que esta integrado; pode ser|
incumbido de coordenar e superintender na atividade de outros profissionais e, bem assim, de|

processos judiciais.

Licenciatura em Direito - Grau de complexidade
3

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e pre pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|

organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagao de pessoal e a aquisicdo e
ou do de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,

em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Subtotal

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados

23
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

1 Habilitaga ao nivel da i i a 1 Comisséo de servigo

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,] 1
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
DEPARTAMENTO DE GESTAO DO TERRITORIO elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela suaj
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
ou &0 de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Executar e ou compor magquetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a area de atividade dos
servigos a partir de elementos que lhe sdo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem
assim, executar as correspondentes artes finais, executar trabalhos de pormenorizagdo em projetos de|
construgdo civil e arquitetura; executar desenhos cartograficos de espagos exteriores, dedicados ou
n3o a construgdo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de enquadramento urb: isti
executar desenhos de plantas de implantagdo topografica de espagos exteriores; executar a ampliagdo
e redugdo de desenhos; efetuar o calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores ndo|
especificados.

Curso que confira grau de qualificagdo de nivel
1 1 1l na drea de desenho - Grau de complexidade 1 1
2

1 necessidade permanente de
Desenhador

Subtotal 1 1 2 1 Bl

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 24
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Cargos/Carreiras/Categorias

Total d

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P

Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

1 Habilitaga ao nivel da i i a 1 Comisséo de servigo

Estudo e planeamento do territério e da paisagem, ordenando os diversos elementos de modo a
garantir a permanéncia do equilibrio ecoldgico e visual, e tendo em consideragdo aspetos bioldgicos,
estéticos, arquitetonicos, historicos, sociais, de i de vida e de il émica;
Projecdo de espagos e estruturas verdes, estudo do equipamento mobilidrio e obras de arte a 1
implantar e realizagdo de estudos de integragdo paisagistica; Articulagdo das suas atividades com
outros pr i d: nas areas do do territério, i , reabilitaga
social e urbana, e engenharia.

Licenciatura em Arquitetura Paisagista - Grau
de complexidade 3

Concegdo e projegdo de conjuntos urbanos, edificagdes, obras publicas e objetos, prestando a devida|
assisténcia técnica e orientagdo no decurso da respetiva execucdo; elaboragdo de informagdes
DIVISAO DE PLANEMANETO E ESTUDOS URBANISTICOS |relativas a processos na area da respetiva ialidade, incluindo o pl urbanistico, bem
como sobre a qualidade e adequagdo de projetos para licenciamento de obras de construgdo civil ou
de outras operagdes urbanisticas; colaboragdo na organizagdo de processos de candidatura a| Licenciatura em Arquitetura - Grau de 3 necessidades permanentes de
i arios, da do central ou outros; colaboracdo na definicdo das complexidade 3 Arquitetura
propostas de estratégia, de metodologia e de desenvolvimento para as intervengdes urbanisticas e|
arquitetdnicas; coordenacéo e fiscalizagdo na execugdo de obras. Articula as suas atividades com)
outros pi i d: nas éreas do do territorio, arquitetura paisagista,
reabilitagdo social e urbana e engenharia.

Elabora estudos de planeamento territorial, numa abordagem globalizante, tendo em atengdo o
contexto espacial, social e econdmico; incrementa a investigagdo de situagdes com importante|
impacto territorial e ambiental, incluindo temas como o estudo de aglomerados urbanos, a analise de
infra-estruturas de transporte, o planeamento rural, etc.; elabora estudos de planeamento a nivel|
urbano, numa dtica integrada de planeamento regional e com recurso a tecnologias apoiadas em
sistemas de informag&o geografica; cartografia e topografia.

Engenharia Geogréfica;
1 Planeamento Regional e 1
Urbano e afins - Grau de complexidade 3

Subtotal 1 3 5 3 i

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 25
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Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico
Superior

a

A

st

t

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

SERVICOS DE INFORMAGAO GEOGRAFICA

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

Habilitagdo ad da ao nivel da li iatura

ou curso superior

Comissdo de servigo

Elabora estudos de planeamento territorial, numa abordagem globalizante, tendo em atengdo o
contexto espacial, social e econémico; incrementa a investigagdo de situagdes com importante
impacto territorial e ambiental, incluindo temas como o estudo de aglomerados urbanos, a analise de|
infra-estruturas de transporte, o planeamento rural, etc.; elabora estudos de planeamento a nivel
urbano, numa Gtica integrada de planeamento regional e com recurso a tecnologias apoiadas em
sistemas de informagdo geografica; cartografia e topografia.

Engenharia Geografica;
Planeamento Regional e
Urbano e afins - Grau de complexidade 3

Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativos a
dreas de ocupacdo da via publica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento
de estabelecimentos comerciais ou industriais, preservagdo do ambiente natural, deposicao, remogéo,
transporte, tratamento e destino final dos residuos sélidos, publicos, domésticos e comerciais,
preservacao do patriménio, seguranga no trabalho e fiscalizagdo preventiva do territério; Presta
informag@es sobre situacdes de facto com vista a instrucdo de processos municipais nas areas da sua|
atuacdo especifica.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado e curso especifico de Fiscal
Municipal - Grau de complexidade 2

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgéos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
ou do de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado.

Subtotal

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados

26




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico [¢
Superior

Assistent

Técnico

Técnico

Outros

PTN PTO

PTN

PTO PTN PTO

PTN PTO

PTO

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN PTO

Observagdes

DIVISAO DE GESTAO URBANISTICA

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

ao nivel da li iatura

Comissdo de servigo

Estudo e planeamento do territério e da paisagem, ordenando os diversos elementos de modo a
garantir a permanéncia do equilibrio ecoldgico e visual, e tendo em consideragdo aspetos blologlcos
estéticos, arquitetonicos, histéricos, sociais, de de vida e de

Projecdo de espagos e estruturas verdes, estudo do equipamento mobilidrio e obras de arte a
implantar e reallza;ao de estudos de integragdo paisagistica; Articulagdo das suas atividades com

outros pr d: nas areas do do territério, i , reabilitaga
social e urbana, e engenharia.

Licenciatura em arqutetura - Grau de
complexidade 3

4 necessidades permanentes de
Arquitetura

Elaboragdo de informagdo e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidade de
construgdo; concegdo e realizagdo de projetos de obras, tais como edificios, reparando, organizando e
superintendendo a sua construgdo manutengdo e reparagdo; concegdo de projetos de estrutura e|
fundagdes, escavagdo e contengdo periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e|
rede de gas; concegdo e andlise de projetos de arruamentos, drenagem de dguas pluviais e de aguas|
domésticas e abastecimento de dguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos; estudo, se
necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgdo da obra; execugdo dos célculos,|
assegurando a residéncia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atengdo fatores como a
natureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressdes de dgua, resisténcia aos ventos, a sismos e|
mudangas de temperatura; preparagdo do programa e coordenagao das operagdes a medida que os
trabalhos pr preparagdo, or d0 e superil é dos trabalhos de manutengdo e|
reparagdo de construgdes existentes; fiscalizagdo e diregdo técnica de obras; realizagdo de vistorias
técnicas; colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projetos para
obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econémica; concegao e realizagdo de planos de
obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificages,|
indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios; prepara¢ao dos
elementos necessarios para langamento de empreitadas nomeadamente elaboragdo do programa de|
concurso e caderno de encargos.

Licenciatura em Engenharia Civil - Grau de
complexidade 3

1 necessidade permanente de
Engenharia Civil

Elaborar pareceres, informagdes e documentagdo técnica de suporte a decisdo, no ambito das
tematicas da UO; recolher informagdo sobre caracterizagdo geotécnica em termos de estudos e
ensaios, elaborar uma estruturacdo de informagdo e de contetdos especificos, realizando cartas de|
caracterizagdo e cartas sintese de sondagens, com trabalho de campo e elaborar os modelos digitais
de terrenos e outra |nforma<;ao a pedido do LNEC; recolher e sistematizar informagdo sobre contetido

e no elaborar e emitir pareceres no ambito da geotécnica; elaborar)

propostas de termos de referéncia e estudos no ambito da geotecnia; recolher e sistematizar,
informagdo de registos e ocorréncias pontuais e elaborar a apreciagdo critica dos elementos
cartograficos e demais informagdo técnica; efetuar atendimento telefonico e presencial, prestando|
esclarecimentos de cariz técnico.

Licenciatura em Engenharia Geoldgica - Grau

de complexidade 3

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, i P pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e
ou 3o de material, ou servigos; participa, quando for caso disso,|
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe

seja equiparado- Grau de complexidade 2

Subtotal

11

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados

27




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total d

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P

Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a .
IR . B N o . 1 ) 1 Comissdo de servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

Fungdes de natureza técnica e administrativa de maior complexidade nomeadamente programacao e Licenciatura em Administragao Publica,
organizagdo em conformidade com as orientagdes e diretivas superiormente definidas, na drea de| 4 2 Psicologia e Criminologia - Grau de 4 2
atuacdo dos servigos administrativos da Administragdo Urbanistica complexidade 3

4 necessiades em regime de CTFPTC de
Administracdo Publica

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe, 1 7
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou e provi i pela sua
SERVICOS DE ADMINISTRACAO URBANISTICA corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|

3 i ou servigos; participa, quando for caso disso,|

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe 1 necessidade permanente de
seja equiparado - Grau de complexidade 2 Assistente Técnico

ou de material,
em operagdes de langamento.

Executar e ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a area de atividade dos
servigos a partir de elementos que lhe sdo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem
assim, executar as correspondentes artes finais, executar trabalhos de pormenorizagdo em projetos de
construgdo civil e arquitetura; executar desenhos cartograficos de espagos exteriores, dedicados ou| Curso que confira grau de qualificacdo de nivel
ndo a construgdo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de enquadramento urb: isagisti Il na drea de desenho - Grau de complexiade 2
executar desenhos de plantas de implantagdo topografica de espagos exteriores; executar a ampliagao|
e redugdo de desenhos; efetuar o célculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores ndo
especificados.

Realiza tarefas auxiliares a execugdo dos trabalhos de um topodgrafo, seguindo as suas inscri¢des, no
transporte ou colocagdo dos aparelhos dticos a utilizar; fixa e posiciona determinados alvos, tais como
as estacas, bandeirolas e miras geodésicas para que o topdgrafo possa marcar um alinhamento; Escolaridade obrigatoria - Grau de
procede a limpeza e manutengdo do material; transporta o equipamento necessario: abre a visdo da| complexidade 1

linha a anotar cortando ramos de arvores que obstruam a mesma: executa outros trabalhos auxiliares
tais como mediges.

Subtotal 1 4 2 1 9 1 5 13

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 28




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico [¢
Superior

Assistent

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO PTN PTO

PTN PTO

PTO

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN PTO

Observagdes

DEPARTAMENTO DE PROJETOS E OBRAS MUNICIPAIS

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

Habilitaga ao nivel da li iatura

Comissdo de servigo

Concegdo e projegdo de conjuntos urbanos, edificagdes, obras publicas e objetos, prestando a devida|
assisténcia técnica e orientagdo no decurso da respetiva execucdo; elaboragdo de informagdes
relativas a processos na drea da respetiva de, incluindo o urbanistico, bem|
como sobre a qualidade e adequagdo de projetos para licenciamento de obras de construgdo civil ou
de outras operagdes urbanisticas; colaboragdo na organizagdo de processos de candidatura a

arios, da do central ou outros; colaboragdo na definicdo das
propostas de estratégia, de metodologia e de desenvolvimento para as intervengdes urbanisticas e|
arquitetonicas; coordena;ao e fiscalizagdo na execugdo de obras. Articula as suas atividades com!
outros pi d: nas éreas do do territorio, arquitetura paisagista,
reabilitagdo social e urbana e engenharia.

Licenciatura em Arquitetura - Grau de
complexidade 3

Elaboragdo de informacdo e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidade de
construgdo; concegdo e realizagdo de projetos de obras, tais como edificios, reparando, organizando e|
superintendendo a sua construgdo manutengdo e reparagdo; concegdo de projetos de estrutura e
fundagdes, escavagdo e contengdo periférica, redes interiores de dgua e esgotos, rede de incéndio e
rede de gas; concegdo e andlise de projetos de arruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas
domeésticas e abastecimento de dguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos; estudo, se|
necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgdo da obra; execugdo dos calculos,
assegurando a residéncia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em ateng&o fatores como a|
natureza dos materiais de construcdo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e
mudancas de temperatura; preparagao do programa e coordenagdo das operagbes a medida que os
trabalhos pr pre organizagdo e superi é dos trabalhos de manutencéo e|
reparagdo de construgdes existentes; fiscalizagdo e diregdo técnica de obras; realizagdo de vistorias|
técnicas; colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projetos para
obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econdmica; concegéo e realizagdo de planos de|
obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificagdes,
indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessdrios; preparagdo dos|
elementos necessarios para langamento de empreitadas 3o do progl de!
concurso e caderno de encargos.

Licenciatura em Engenharia Civil - Grau de
complexidade 3

2 necessidades permanentes de
Engenharia Civil

Andlise estudos e emissdo de pareceres numa perspetiva macroscopica sistemdtica integrada nos

que lhe sdo i para a luz das ciéncias do ambiente; elaboragdo de
propostas fundamentadas de solugdo de problemas concretos na drea ambiental; preparagdo
elaboragdo e de projetos i de ibilizagas

e educagdo ambiental; bem como medidas e agdes de monitorizagdo, controlo, gestdo e protegdo|
ambiental, nomeadamente no ambito de residuos sélidos, indicadores ambientais, espagos verdes e
recursos hidricos. Participagdo com eventual coordenagdo em equipas interdisciplinares compostas|
por técnicos superiores ou outros; intervencdo no didlogo privilegiado com outros ramos de
especialidades para prossecugdo de objetivos com contetido pluridisciplinar.

Licenciatura em Engenharia do Ambiente -
Grau de complexidade 3

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, i p pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagao, r e e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situacdo de pessoal e a aquisigdo e
ou do de material, ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Subtotal

11

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados

29




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes otalde
nete D Area de Formagio Académica ou postos de
(de acordo com a Estrutura e Organizagio Atribuiges/ Competéncias/ Atividades N Observagdes
FS— Corgode Direcso|  TECM c Assistent | AT outres Profissional trabalho
e = Superior Técnico Técnico o) o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, P . . . .
A . B N L . 1 H ao nivel da a 1 Comissdo de servico
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.
Executar e ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a area de atividade dos,
servigos a partir de elementos que lhe sdo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem
assim, executar as correspondentes artes finais, executar trabalhos de pormenorizagdo em projetos de ) S .
Curso que confira grau de qualificagdo de nivel .
construgdo civil e arquitetura; executar desenhos cartograficos de espagos exteriores, dedlcados ou . ) 2 necessidades permanentes de
2 3 1l na drea de desenho - Grau de complexidade 2 3

ndo a construgdo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de enquadramento urb: 2 Desenhador
executar desenhos de plantas de implantagdo topografica de espagos exteriores; executar a ampliagao|
e redugdo de desenhos; efetuar o célculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores ndo
especificados.
Executar e ou compor magquetes relativas a area de atividade dos servigos a partir de elementos e ou
indicagdes que Ihe sdo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executar as 1 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe 1
correspondentes artes finais e apoiar na apresentagdo grafica os trabalhos executados no seja equiparado - Grau de complexidade 2

Departamento.

Efetua levantamentos topograficos, tendo em vista a elaboragdo de plantas, planos, cartas e mapas
que se destinam a prepara;ao e orlenta;ao de trabalhos de engenharia ou para outros fins; efetua!
d normall em vértices geodésil determina|
rigorosamente a posi¢do relatlva de pontos notaveis de determinada zona de superficie terrestre,.
DIVISAO DE CONSTRUGAO E REQUALIFICAGAO DE cujas coordenadas e cotas obtém por triangulagdo, trilateragdo, poligonagdo, interseccdes direta e
EDIFICAGOES MUNICIPAIS inversa, nivelamento, processos graficos ou outros; regula e utiliza os instrumentos de observagdo, tais
como taquémetros, teoddlitos, niveis, estddias, telurometros, etc; procede a calculos sobre o)
elementos colhidos no campo; procede a implantagdo no terreno de pontos de referéncia para
determinadas construgdes, traga esbogos e desenhos e elabora relatérios das operagdes efetuadas
pode dedicar-se, consoante a sua qualificagdo, a um campo de ia aplicada, como a
a dutografia, a imbegrafia, a minerologia ou a aerodromografia, e ser designado em conformldade
como perito geémetra ou agrimensor.

Curso que confira grau de qualificacdo de nivel
2 1l na drea de topografia - Grau de 2
complexidade 2

Determinar as qualidades e custos dos materiais e de mao-de-obra necessarias para a execugdo de
uma obra; Analisar as diversas componentes do projeto, as memérias descritivas e os cadernos de|
encargos; Efetuar medigGes e determinar as quantidades de materiais, de mao-de-obra e de servigos
necessarios, utilizando os seus conhecimentos de desenho, dos materiais e dos processos e mé 2 1
de execugdo de obras; Calcular os valores globais, utilizando, nomeadamente, tabelas de precos;
Organizar os orcamentos e indicar os materiais a empregar nas operagdes a efetuar; Manter as tabelas|
de pregos de materiais e orcamentos atualizados.

Curso que confira grau de qualificacdo de nivel 2 necessidades permanentes de
Il na drea de medidor-orgamentista Medidor - Orgamentista

Realiza tarefas auxiliares a execugdo dos trabalhos de um topdgrafo, seguindo as suas inscri¢des, no
transporte ou colocagdo dos aparelhos dticos a utilizar; fixa e posiciona determinados alvos, tais como|
as estacas, bandeirolas e miras geodésicas para que o topégrafo possa marcar um Escolaridade obrigatdria - Grau de
procede a limpeza e manutengdo do material; transporta o equipamento necessario: abre a visdo da complexidade 1

linha a anotar cortando ramos de arvores que obstruam a mesma: executa outros trabalhos auxiliares|
tais como medit

Subtotal 1 4 7 2 4 10

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 30




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

1 Habilitaga ao nivel da i i a 1 Comisséo de servigo

Elaboragdo de informagdo e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidade de
construgdo; concegao e realizagdo de projetos de obras, tais como edificios, reparando, organizando e
superintendendo a sua construgdo manutengdo e reparagdo; concegdo de projetos de estrutura e|
fundagdes, escavagdo e contengdo periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e|
rede de gas; concegdo e andlise de projetos de arruamentos, drenagem de dguas pluviais e de aguas|
domésticas e abastecimento de dguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos; estudo, se
necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgdo da obra; execugdo dos calculos,|
assegurando a residéncia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atengdo fatores como a
natureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressdes de dgua, resisténcia aos ventos, a sismos e| Licenciatura em Engenharia Civil - Grau de 2 necessidades permanentes de
mudancgas de temperatura; preparagdo do programa e coordenagao das operagdes a medida que os complexidade 3 Engenharia Civil
trabalhos pr preparagdo, or a dos trabalhos de manutengdo e|
DIVISAO DE OBRAS DE URBANIZACAO E REDE VIARIA reparagdo de construgdes existentes; fiscalizagdo e diregdo técnica de obras; realizagdo de vistorias
técnicas; colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projetos para
obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econémica; concegao e realizagdo de planos de
obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificages,|
indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios; prepara¢ao dos
elementos necessdrios para langamento de empreitadas nomeadamente elaboragdo do programa de|
concurso e caderno de encargos.

e superif

Executar e ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a area de atividade dos
servigos a partir de elementos que lhe sdo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem
assim, executar as correspondentes artes finais, executar trabalhos de pormenorizagdo em projetos de
construgdo civil e arquitetura; executar desenhos cartograficos de espagos exteriores, dedicados ou|
ndo a construgdo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de enquadramento urb: istit
executar desenhos de plantas de implantagdo topografica de espagos exteriores; executar a ampliagao|
e redugdo de desenhos; efetuar o célculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores ndo
especificados.

Curso que confira grau de qualificacdo de nivel
1 1 1l na drea de desenho - Grau de complexidade 1 1
2

2 necessidades permanentes de
Desenhador

Subtotal 1 2 1 1 1 3 3

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 31
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Cargos/Carreiras/Categorias

Total d

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P

Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a .
IR . B N o . 1 ) 1 Comissdo de servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

Elaboragdo de informagdo e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidade de
construgdo; concegao e realizagdo de projetos de obras, tais como edificios, reparando, organizando e
superintendendo a sua construgdo manutengdo e reparagdo; conce¢do de projetos de estrutura e|
fundagdes, escavagdo e contengdo periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e|
rede de gas; concegdo e andlise de projetos de arruamentos, drenagem de dguas pluviais e de aguas|
domésticas e abastecimento de dguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos; estudo, se
necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgdo da obra; execugdo dos célculos,|
assegurando a residéncia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atengdo fatores como a
natureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e| Licenciatura em Engenharia Civil - Grau de
mudancgas de temperatura; preparagdo do programa e coordenagao das operagdes a medida que os complexidade 3

trabalhos pr preparagdo, or A dos trabalhos de manutengdo e|
reparagdo de construgbes existentes; fiscalizagdo e diregdo técnica de obras; realizagdo de vistorias
técnicas; colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projetos para
obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econémica; concegao e realizagdo de planos de
obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificages,|
indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios; prepara¢ao dos
elementos necessdrios para langamento de empreitadas nomeadamente elaboragdo do programa de|
concurso e caderno de encargos.

e superif

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENGAO DO 6rgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de

PATRIMONIO MUNICIPAL expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,] 2 4
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transacdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
i lagBes ou servigos; participa, quando for caso disso,’

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe 2 necessidades em regime CTFPTC de
seja equiparado - Grau de complexidade 2 Assistente Técnico

ou de material,
em operagdes de langamento.

Chefia os assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, afetando-os as diferentes obras|
em execugao e por cujos é a izagdo de tarefas de pi do, organizagat
e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagéo; receber dos responsaveis pelas|
equipas de trabalho as requisicdes de material, assina-as e leva-as ao conhecimento do respetivo
superior hierarquico, que decidird em conformidade. Retne-se periodicamente com o seu superior|
hierarquico, ao qual da conhecimento do andamento das obras e de quaisquer deficiéncias ou 1 3
irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste as diretrizes que devem)
orientar o trabalho. Desloca-se as obras que lhe estdo adstritas, observando o seu andamento e
providenciando a resolugdo de qualquer problema. Podera, eventualmente, sugerir, quando para tal|
for solicitado, a contratagdo de mao-de-obra especifica; procede a inventariagdo das faltas e entradas|
de servigo do pessoal. Substitui¢do do encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de 1 necessidade permanente de
complexidade 1 Encarregado Operacional

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 7 5
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de 7 necessidades permanentes de
complexidade 1 Auxiliar de Servigos Gerais

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 32




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

Cargos/Carreiras/Categorias

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargo de Diregio

Técnico C Assistent | Assistent
Superior Técnico Técnico o] o]

Outros

PTN

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN PTO

Observagdes

SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENGAO DO
PATRIMONIO MUNICIPAL

Reveste e repara i j e cubos ou outros sélidos de
pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcéria., servindo-se de|

m “martelo de passeio” (calceteira) ou camartelo; prepara a caixa, procedendo ao nivelamento e
regularizagdo do terreno (detetando previamente eventuais irregularidades), utilizando para este|
efeito um T, ou uma mangueira de dgua; prepara o leito, espalhando uma camada de areia, p6 de
pedra ou caliga, que entufa com o martelo do oficio; providencia a drenagem e escoamento de aguas,|

pr a detegdo de ou locais onde a dgua se possa vir a acumular, e assenta junto aos
lancis a “fiada da agua”; encastra na almofada as pedras, adaptando uns aos outros os respetivos jeitos|
do talhe (calhamentos) e percute-as até se negarem ou se estabilizarem adequadamente; predispde
nas calgadas os elementos constituintes em fiadas-mestras, configurando angulos retos; preenche com
blocos pela forma usual; refecha as juntas com areia, calica ou outro material; talha pedras para
encaixes a marreta da; adapta as dif dos blocos utilizados as necessidades da|
respetiva justaposicdo, fraturando-os por percussao, segundo os planos mais convenientes.

Escolaridade obrigatéria - Grau de
complexidade 1

4 necessidades permanentes de
Calceieiro

Executa em edificios, i industriais e outros locais, destinados ao transporte de
agua ou esgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais
afins; executa redes de distribuicdo de dgua e respetivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e|
acessorios necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui e|
supervisiona no trabalho dos aprendizes e serventes que lhe estejam afetos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

2 necessidades permanentes de
Canalizador

Executa continuamente os trabalhos de conservacdo dos pavimentos; assegura o ponto de
escoamento das dguas, tendo sempre para esse fim de limpar valetas, desobstruir aquedutos e|
compor bermas; remove o pavimento da lama e as imundices; conserva as obras de arte limpas da
terra, de vegetagdo ou de quaisquer outros corpos estranhos; cuida da conservagdo e limpeza dos
marcos, balizas ou quaisquer outros sinais colocados na via; leva para o local todas as ferramentas
necessarias ao servico, consoante o tipo de pavimento em que trabalha, ndo devendo deixa-las|

nos de utiliza; ancinho para brita; carrinho de méao metalico,’
cérceas para valetas, enxada rasa grande, enxada rasa pequena, uma foicinha, forquilha, gadanha para|
corte de ervas, mago de madeira, pa de valador, pas de bico, pedra de afiar ferramenta, picaretas de
pa de bico, um par de 6culos para britador, tesoura de podar, serrote de mao; nos pavimentos de|
betuminoso usa: uma ou mais caldeiras, escovas de palheta de aco, mago de ferro para betuminoso,
marreta de escacilhar, regador para emulsdo, pa retangular, picadeira de dois bicos, par de 6culos de|
vidro para espalhador de betume, colher para alcatrdo e fole para limpeza de pavimentos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Executa trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanho, tola e cambala, através dos moldes que lhe sdo
apresentados; analisa o desenho que lhe é fornecido ou procede ele préprio ao esbogo do mesmo,|
risca a madeira de acordo com as medidas; serra e topia as pegas, desengrossando-as, lixa e cola|
material, ajustando as pegas numa prensa; assenta, monta e acaba os limpos nas obras, tais como
portas, rodapés, janelas, caixilho, escadas, divisérias em madeira, armagdes de talhados e lambris;
procede a transformagdes das pegas a partir de uma estrutura velha para uma nova, e repara-as.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

4 necessidades permanentes de
Carpinteiros

Conduz maquinas pesadas de movimentagdo de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza|
urbana ou recolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanicos complementares
das viaturas; zela pela conservagdo e limpeza das viaturas; verifica diariamente os niveis de dleo e agua|
e comunica as ocorréncias normais detetadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou|
pesadas.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica, guia frequentemente a sua atividade por]|
ou outras técnicas, que interpreta; cumpre com as disposicoes.

legais relativas as instalagdes de que trata; instala as aparelhos e elétricos,
sonoros, calorificos, luminosos ou de forga motriz; determina a posigdo e instala 6rgdos elétricos, tais
como os quadros de distribuigdo, caixas de fusiveis e de derivagdo, contadores, interruptores e|
tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta, dobra e assenta adequadamente calhas e tubos
metilicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou cabos no seu interior; executa e isola as|
ligagdes de modo a obter os circuitos elétricos pretendidos; localiza e determina as deficiéncias de
instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso aparelhos de detegdo e de medida;
desmonta, se necessario, determinados componentes da instalagdo; aperta, solda, repara por]|
qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede a respetiva)
montagem, para o que utiliza chaves de fenda, alicates, limas e outras ferramentas.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados

33




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total de
Area de Formagao Académica ou postos de
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Unidades Organicas/ Servios/ Gabinetes
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Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Conduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam como motores a gasolina ou a diesel; coloca o
veiculo em funcionamento acionando a ignigdo; dirige-o manobrando o volante, engrenando as
mudangas e acionando o travdo quando necessario; faz as manobras e os sinais luminosos necessarios
a circulagdo, tendo em atengdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor,|
a circulagdo de outras viaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia; procede
ao transporte de diversos materiais destinados ao abastecimento das obras em execugdo, bem como
de produtos sobrantes das mesmas; examina o veiculo antes, durante e apds o trajeto, providenciando
a colocagdo de cobertura de protecdo sobre s materiais e arrumando carga para prevengdo de|
eventuais danos; aciona os mecanismos necessarios para a descarga de materiais, podendo, quando 3
este servigo é feito manualmente, prestar colaboragdo; assegura a manutengdo do veiculo, cuidando
da sua limpeza e lubrificagdo; abastece a viatura de combustivel, possuindo para o efeito um livro de
requisicdes, cujo original preenche e entrega no posto de ab i ; executa
reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista
a regularizagdo dessas situagdes; para este efeito apresenta uma participagdo da ocorréncia no sector|
de transportes; preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diario da viatura,
mencionando o tipo de servigo, quild efetuados e c ivel i ido; colabora, quando
necessario, nas operagdes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também!|
fazer o respetivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e
estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de 3
armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui|
ou supervisiona no trabalho dos aprendizes ou serventes que |he estejam afetos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins, principalmente sobre superficies de estuque,|
reboco, madeira e metal, para as proteger e decorar, utilizando pincéis de varios formatos, rolos e|
outros dispositivos de pintura e utensilios apropriados; prepara a superficie a recobrir e remove, se
necessario, as camadas de pintura que se apresentam com deficiéncias; limpa ou lava a zona pintar,|
procedendo em seguida, se for caso disso, a uma reparagao cuidada e a lixagem, seguidas de inspegao-
geral; seleciona ou prepara o material a empregar na pintura, misturando na devida ordem e
proporgdo massas, 6leos, diluentes, pigmentos, secantes, tintas, vernizes, cal, agua, cola ou outros
elementos; ensaia e afina o produto obtido até conseguir a cor, tonalidade, opacidade, poder de| Escolaridade obrigatdria - Grau de
cobertura, lacagem, brilho, uniformidade ou outras caracteristicas que pretenda; aplica as complexidade 1
convenientes demdos de isolante, secantes, condicionadores ou primarios, usando nor

pincéis de formato adequado, segundo o material a proteger e decorar; betuma orificios, fendas,
mossas ou outras irregularidades, com um ferro apropriado; emassa as superficies com betumadeiras;
passa-as a lixa, decorrido o respetivo periodo de secagem, a fim de as deixar perfeitamente lisas;
estende as necessdrias demdos de subcapa e material de acabamento; verifica a qualidade do trabalho|
produzido; cria determinados efeitos ornamentais, quando necessarios; por vezes, orgamenta)
trabalhos da sua arte, assenta e substitui vidros e forra paredes, lambris e tetos com papel pintado.

SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENGAO DO
PATRIMONIO MUNICIPAL

Constroi e aplica na oficina estruturas metlicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou
outras obras; interpreta desenhos e outras especificagdes técnicas; corta chapas de aco, perfilados de|
aluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas. Magaricos ou por outros processos; utiliza
diferentes matérias para as obras a realizar, tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos,| Escolaridade obrigatdria - Grau de
cunhas, material de corte, de solda e de aquecimento; enforma chapas e perfilados de pequenas complexidade 1
secgdes; fura e escaria os furos para os parafusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra|
maneira chapas e perfilados, executa a ligagdo de alicos por meio de rebites e|
outros processos.

Levanta e reveste macigos de alvenaria. Assenta manilhas, azulejos e ladrilhos e aplica camadas de
argamassas de gesso em superficies de edificagdes, para o que utiliza ferramentas manuais|
adequadas; executa as tarefas fundamentais de pedreiro, em geral do assentador de manilhas de grés 5
e cimento, e do ladrilhador, monta bancas, sanitarios, coberturas e telha e executa operagdes de|
caiagdo a pincel ou com outros dispositivos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Subtotal 1 2 i 2 4 i 3 17 46 22 55

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 34
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a
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Técnico
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PTN

PTO

PTN PTO

PTN PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO
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Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

SERVIGOS DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO DE

INFRAESTRUTURAS ENERGETICAS MUNICIPAIS

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

bilitagdo adk da ao nivel da li

ou curso superior

Comissdo de servigo

Efetua estudos de eletricidade; concebe e estabelece planos, elabora pareceres sobre instalagdes e

bem como prepara e superintende a sua construgdo, montagem, funcionamento,
manutencgdo e reparagdo; executa projetos de instalagdes elétricas e eletrénicas, telefonicas e de gas;
fiscaliza obras enquadradas na sua atividade; estabelece estimativas de custos, orgamentos, planos de
trabalhos e especificagdes de obras, indicando o tipo de materiais e outros equipamentos necessarios;
consulta entidades certificadoras; elabora cadernos de encargos, memdrias e especificagdes para|
concursos publicos de projetos e ou empreitadas.

Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica -
Grau de complexidade 3

Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica, guia frequentemente a sua atividade por]|
ou outras Ges técnicas, que interpreta; cumpre com as disposicdes!

legais relativas as instalagdes de que trata; instala as aparelhos e elétricos,
sonoros, calorificos, luminosos ou de forga motriz; determina a posi¢do e instala 6rgdos elétricos, tais
como os quadros de distribuigdo, caixas de fusiveis e de derivagdo, contadores, interruptores e|
tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta, dobra e assenta adequadamente calhas e tubos
metilicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou cabos no seu interior; executa e isola as|
ligagdes de modo a obter os circuitos elétricos pretendidos; localiza e determina as deficiéncias de
instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso, aparelhos de detegdo e de medida;
desmonta, se necessario, determinados componentes da instalagdo; aperta, solda, repara por]|

qualq outro modo ou substitui os conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede a respetiva
montagem, para o que utiliza chaves de fenda, alicates, limas e outras ferramentas.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total de

Unidades Orgénicas/ Servigos/ Gabinetes Area de Formagio Académica ou ostos de
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicSes/ Competéncias/ Atividades” . et Profissional ptrabalhc
dos Servigos) Cargo de Diregio Outros

Observagdes

Técnico Ce Assistent
Superior Técnico Técnico o] o]

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear dos Servigos do Municipio de Vila do Conde.

DEPARTAMENTO DE AMBIENTE, SAUDE E SERVICOS
URBANOS

ao nivel da i i a 1 Comisséo de servico

Subtotal| 1 i

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, P . . . -

PR . . . L . 1 H, ao nivel da a 1 Comisséo de servico
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

Anilise estudos e emissdo de pareceres numa perspetiva macroscopica sistematica integrada nos|
assuntos que lhe sdo submetidos, para tratamento a luz das ciéncias do ambiente; elaboragdo de|
propostas fundamentadas de solugdo de problemas concretos na area ambiental; preparagdo
elaboragala e 5 de prole?os . d ) d . de~ N Licenciatura em Engenharia do Ambiente -
e educagdo ambiental; bem como medidas e agdes de monitorizagdo, controlo, gestdo e protegdo 1 .

DIVISAO DE AMBIENTE E CONSERVACAO DA NATUREZA ambiental, nomeadamente no ambito de residuos sélidos, indicadores ambientais, espagos verdes e| Grau de complexidade 3
recursos hidricos. Participagdo com eventual coordenagdo em equipas interdisciplinares compostas
por técnicos superiores ou outros; intervengdo no didlogo privilegiado com outros ramos de|
especialidades para prossecugdo de objetivos com contetdo pluridisciplinar.

Procede a remogdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem, . o
: b " : = i o " Escolaridade obrigatéria - Grau de

das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagdo de ervas e assegura a limpeza e omplexidade 1

R X . c Xi

fiscalizagdo nas zonas de paisagem protegida; P

Subtotal| 1 1 2 1 3

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 36
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Cargos/Carreiras/Categorias

Total d

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P

Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a .
IR . B N o . 1 ) 1 Comissdo de servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

Estudo e planeamento do territério e da paisagem, ordenando os diversos elementos de modo a
garantir a permanéncia do equilibrio ecoldgico e visual, e tendo em consideragdo aspetos bioldgicos,
estéticos, arquitetonicos, historicos, sociais, de i de vida e de il émica;
Projecdo de espagos e estruturas verdes, estudo do equipamento mobilidrio e obras de arte a 1
implantar e realizagdo de estudos de integragdo paisagistica; Articulagdo das suas atividades com
outros pr i d: nas areas do do territério, i , reabilitaga
social e urbana, e engenharia.

Licenciatura em Arquitetura Paisagista - Grau 1 necessidade permanente de
de complexidade 3 Arquitetura Paisagista

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisif e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,] 1 2
SERVICOS DE ESPACOS VERDES E JARDINS PUBLICOS  |examina, confere e procede & escrituragio de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
ou do de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe 1 necessidade permanente de
seja equiparado - Grau de complexidade 2 Assistente Técnico

Coordenagdo dos assistentes operacionais afetos aos jardins por cujos resultados é responsavel. Faz a
ligagdo entre os superiores hierarquicos e o pessoal de campo; programagdo organizagdo e controlo| Escolaridade obrigatdria - Grau de
dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo; informa os superiores hierarquicos das complexidade 1 Encarregado Operacional
anomalias existentes na sua area de atuagdo.

1 necessidade permanente de

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagao das 6 colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,|
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza] 2
tarefas de arrumacdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Procede a remogdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem,
das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagdo de ervas e assegura a limpeza e 1
fiscalizagdo nas zonas de paisagem protegida;

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios

PTO - Postos de Trabalho Ocupados 37
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Cultiva flores, arvores ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jardins publicos sendo o]
responsavel por todas as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e a sua
manutengdo e conservagdo, tais como preparagdo prévia do terreno, limpeza, rega, tutoragem,|
do dos tr i itarios mais e protegdo contra eventuais condigdes
atmosféricas adversas; procede a limpeza e conservagdo dos arruamentos e canteiros; tendo em vista|
a preparagdo prévia do terreno, cava ou abre covas, despedrega, substituiu a terra fraca por terra
aravel e aplica estrume, adubos e ou corretivos quando necessario; no caso especifico dos|
arrelvamentos, espalha e enterra as sementes, nivela o terreno e posteriormente compacta e apara a
relva; com vista ao tratamento ulterior das terras no sentido de assegurar o normal crescimento das|
plantas, o jardineiro sacha, monda aduba, rega, (automatica ou manualmente) e quando necessario
SERVICOS DE ESPACOS VERDES E JARDINS PUBLICOS  [poda e aplica herbicidas ou pesticidas; quando existam viveiros de plantas, procede & cultura de 4 30
sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustos, arvores e flores, ao ar livre ou em estufa, para
p do, p do os viveiros, c d , e -0s ad
procede i a i & d0, enxertia, rega, protegdo contra
i éries e tr i itarios, podendo | realizar ensaios para criar novas
variedades de plantas; opera com os diversos instrumentos necessarios a realizagdo das tarefas|
inerentes a fungdo de jardinagem, que podem ser manuais (tesouras, poddes, serrotes, pds, picaretas,|
enxadas e outros) ou mecanicos (maquinas de limpar e cortar relva, motores de rega, aspersores,
t ras, gadanheira anit aqui arejadoras e outras); é responsavel pela limpeza,
afinacdo e lubrificagdo do a ; procede a reparagdes, pr i
em caso de avarias maiores o arranjo do material.

Escolaridade obrigatoria - Grau de 4 necessidades permanentes de
complexidade 1 Jardineiro

Subtotal 1 1 i 2 i 4 33 6 36

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 38
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Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico
Superior

a

A

st

t

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

GABINETE TECNICO FLORESTAL

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

Habilitagdo ad da ao nivel da li iatura

ou curso superior

Comissdo de servigo

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou e pr pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
ou do de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

1 necessidade permanentre de
Assistente Técnico

Subtotal

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessar
PTO - Postos de Trabalho Ocupados

ios
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Cargos/Carreiras/Categorias

Total d

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P

Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

1 Habilitaga ao nivel da li iatura 1 Comissdo de servico

Anilise estudos e emissdo de pareceres numa perspetiva macroscopica sistematica integrada nos|

que lhe sdo submetidos, para a luz das ciéncias do ambiente; elaboragdo de|
propostas fundamentadas de solugdo de problemas concretos na area ambiental; preparagdo
elaboragdo e de projetos is, di d: de ibilizagas Licenciatura em Engenharia do Ambiente ou
e educagdo ambiental; bem como medidas e ag¢des de monitorizagdo, controlo, gestdo e protegdo 1 Ciéncias do Ambiental - Grau de complexidade 1
ambiental, nomeadamente no ambito de residuos sélidos, indicadores ambientais, espagos verdes e| 3
recursos hidricos. Participagdo com eventual coordenagdo em equipas interdisciplinares compostas
por técnicos superiores ou outros; intervengdo no didlogo privilegiado com outros ramos de|
especialidades para prossecugdo de objetivos com contetdo pluridisciplinar.

1 necessidade permanente em
Ciéncias do Ambiental

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe, 4
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|
DIVISAO DE HIGIENE E LIMPEZA URBANA contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|
ou 3o de material, i i Ges ou servigos; participa, quando for caso disso,.
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Chefia os assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, afetando-os aos diferentes
trabalhos em execugdo e por cujos r ér avel. Realizacdo de tarefas de p a
organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo; receber dos| 1
responsaveis pelas equipas de trabalho as requisicbes de material, assina-as e leva-as ao
conhecimento do respetivo superior hierarquico.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao sector dos servicos de limpeza por cujos|
T ér avel. Realizagdo das tarefas de programagdo, organizagao e controlo dos trabalhos|
a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo. Providencia a aquisicdo do material necessario de|
acordo com as i sendo a pelas falhas de registo do material,| 1 3
comunicando eventuais desvios ao superior hierdrquico. Informa o superior hierarquico sob férias,|
faltas e todas as questdes relacionadas com o pessoal que coordena. Substituicdo do encarregado|
geral nas suas auséncias e impedimentos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de 1 necessidade permanente de
complexidade 1 encarregado operacional

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e

conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, . PP, 15 necessidades em regime de CTFPTC
N ) L . ) Escolaridade obrigatéria - Grau de > 3 .

desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execucdo de cargas e descargas, realiza 15 5 complexidade 1 15 5 (época sazonal) de Auxiliar de Servigos

tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar| Gerais

esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 40
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Reveste e repara i j e i cubos ou outros sélidos de
pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcéria., servindo-se de|

m “martelo de passeio” (calceteira) ou camartelo; prepara a caixa, procedendo ao nivelamento e
regularizagdo do terreno (detetando previamente eventuais irregularidades), utilizando para este|
efeito um T, ou uma mangueira de agua; prepara o leito, espalhando uma camada de areia, p6 de
pedra ou cali¢a, que entufa com o martelo do oficio; providencia a drenagem e escoamento de aguas,|
pr a detegédo de ou locais onde a dgua se possa vir a acumular, e assenta junto aos 1
lancis a “fiada da agua”; encastra na almofada as pedras, adaptando uns aos outros os respetivos jeitos|
do talhe (calhamentos) e percute-as até se negarem ou se estabilizarem adequadamente; predispde
nas calgadas os elementos constituintes em fiadas-mestras, configurando angulos retos; preenche com
blocos pela forma usual; refecha as juntas com areia, calica ou outro material; talha pedras para
ilizando a marreta adapta as dif des dos blocos utilizados as necessidades da|
respetiva justaposicdo, fraturando-os por percussao, segundo os planos mais convenientes.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

encaixes d d

Executa izagdes em edificios, i Ses industriais e outros locais, destinados ao transporte de!
agua ou esgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais
afins; executa redes de distribuicdo de dgua e respetivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e| 2
acessorios necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui e|
supervisiona no trabalho dos aprendizes e serventes que lhe estejam afetos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem,

Escolaridade obrigatéria - Grau de 27 necessiades permanentes de
das vias publicas, limpeza de chafariz, remogao de lixeiras e extirpagdo de ervas e assegura a limpeza e| 27 116 8 27 116 P!

fiscalizaca d . id complexidade 1 Cantoneiro deLlimpeza
DIVISAO DE HIGIENE E LIMPEZA URBANA iscalizacdo nas zonas de paisagem protegida.

Conduz maquinas pesadas de movimentagdo de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza
urbana ou recolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanicos complementares|
das viaturas; zela pela conservagdo e limpeza das viaturas; verifica diariamente os niveis de dleo e agua 2
e comunica as ocorréncias normais detetadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou|
pesadas.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Conduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam como motores a gasolina ou a diesel; coloca o]
veiculo em funcionamento acionando a ignigdo; dirige-o manobrando o volante, engrenando as|
mudangas e acionando o travdo quando necessario; faz as manobras e os sinais luminosos necessarios|
a circulagdo, tendo em atencdo o estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor,
a circulagdo de outras viaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia; procede|
ao transporte de diversos materiais destinados ao abastecimento das obras em execugdo, bem como
de produtos sobrantes das mesmas; examina o veiculo antes, durante e apds o trajeto, providenciando
a colocagdo de cobertura de protegdo sobre s materiais e arrumando carga para prevengdo de
eventuais danos; aciona os mecanismos necessarios para a descarga de materiais, podendo, quando 5 14
este servigo é feito manualmente, prestar colaboragdo; assegura a manutengdo do veiculo, cuidando
da sua limpeza e lubrificagdo; abastece a viatura de combustivel, possuindo para o efeito um livro de|
requisicdes, cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; executa pequenas
reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista|
a regularizagdo dessas situagdes; para este efeito apresenta uma participagdo da ocorréncia no sector|
de transportes; preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim didrio da viatura,|
mencionando o tipo de servico, quilé e ivel i colabora, quando
necessario, nas operagdes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras.

Escolaridade obrigatdria e carta de condugdo 5 necessidades permanentes de
adequada- Grau de complexidade 1 Motorista de Pesados

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 41
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Constroéi e aplica na oficina estruturas metalicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou|
outras obras; interpreta desenhos e outras especificagdes técnicas; corta chapas de aco, perfilados de|
aluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas. Magaricos ou por outros processos; utiliza]
diferentes matérias para as obras a realizar, tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos, Escolaridade obrigatoria - Grau de
cunhas, material de corte, de solda e de aquecimento; enforma chapas e perfilados de pequenas| complexidade 1
secges; fura e escaria os furos para os parafusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra
maneira chapas e perfilados, executa a ligagdo de elementos metalicos por meio de parafusos rebites e|
outros processos.

DIVISAO DE HIGIENE E LIMPEZA URBANA

Subtotal 1 1 4 i i 3 47 141 49 150

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a .
IR . B . o . 1 ) 1 Comissdo de servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,] 1 1
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transacdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
i ou servigos; participa, quando for caso disso,

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe 1 necessidade permanente de
seja equiparado - Grau de complexidade 2 Assistente Técnico

SERVICOS DO PARQUE AUTO MUNICIPAL ou de material,
em operagdes de langamento.

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 2
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Verificar os niveis do dleo do motor, dos travdes e da caixa de velocidades, vasos de expansdo e de|
limpeza; mudangas de dleo do motor, da caixa de velocidades e dos travdes; verificagdo dos niveis e da
carga da bateria; montagem e desmontagem de pneus e cdmaras-de-ar; reparagdo de camaras-de-ar; 1
verificagdo da pressdo dos pneumaticos; abastecimento de combustiveis e registo dos consumos;
anotagdo de anomalias.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Deteta as avarias mecanicas; repara, afina, monta e desmonta os 6rgaos de viaturas ligeiras e pesadas
a gasolina ou a diesel, bem como outros equipamentos motorizados ou ndo; executa outros trabalhos| Escolaridade obrigatéria - Grau de
de mecanica geral; afina, ensaia e conduz em experiéncia as viaturas reparadas; faz a manutenc@o e o complexidade 1

controlo de maquinas e motores.

Subtotal 1 1 3 7

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 42
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Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

Cargos/Carreiras/Categorias

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargo de Diregio

Assistent

Técnico

Técnico

Outros

PTN PTO

PTN PTO

PTN PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN PTO

Observagdes

SERVICOS MUNICIPAIS DE TRANSITO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

30 adk da ao nivel da li

ou curso superior

Comissdo de servigo

Chefia os assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, afetando-os as diferentes obras|

em execugdo e por cujos é a izagdo de tarefas de pi org

e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagéo; receber dos responsaveis pelas|
equipas de trabalho as requisicdes de material, assina-as e leva-as ao conhecimento do respetivo
superior hierarquico, que decidird em conformidade. Retne-se periodicamente com o seu superior|
hierarquico, ao qual da conhecimento do andamento das obras e de quaisquer deficiéncias ou
irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste as diretrizes que devem)
orientar o trabalho. Desloca-se as obras que lhe estdo adstritas, observando o seu andamento e
providenciando a resolugdo de qualquer problema. Podera, eventualmente, sugerir, quando para tal|
for solicitado, a contratagdo de mao-de-obra especifica; procede a inventariagdo das faltas e entradas|
de servigo do pessoal. Substitui¢do do encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de

complexidade 1

Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins, principalmente sobre superficies de estuque,
reboco, madeira e metal, para as proteger e decorar, utilizando pincéis de varios formatos, rolos e
outros dispositivos de pintura e utensilios apropriados; prepara a superficie a recobrir e remove, se|
necessario, as camadas de pintura que se apresentam com deficiéncias; limpa ou lava a zona pintar,
procedendo em seguida, se for caso disso, a uma reparagdo cuidada e a lixagem, seguidas de inspegao-|
geral; seleciona ou prepara o material a empregar na pintura, misturando na devida ordem e
proporgdo massas, oleos, diluentes, pigmentos, secantes, tintas, vernizes, cal, dgua, cola ou outros|
elementos; ensaia e afina o produto obtido até conseguir a cor, tonalidade, opacidade, poder de|
cobertura, lacagem, brilho, uniformidade ou outras caracteristicas que pretenda; aplica as|
convenientes demdos de isolante, secantes, condicionadores ou primarios, usando normalmente
pincéis de formato adequado, segundo o material a proteger e decorar; betuma orificios, fendas,|
mossas ou outras irregularidades, com um ferro apropriado; emassa as superficies com betumadeiras;
passa-as a lixa, decorrido o respetivo periodo de secagem, a fim de as deixar perfeitamente lisas;
estende as necessarias demaos de subcapa e material de acabamento; verifica a qualidade do trabalho
produzido; cria determinados efeitos ornamentais, quando necessarios; por vezes, orgamenta;
trabalhos da sua arte, assenta e substitui vidros e forra paredes, lambris e tetos com papel pintado.

Escolaridade obrigatoria - Grau de

complexidade 1

Assegura o contacto entre os servicos, efetua a recegdo e entrega de expediente e encomendas;
anuncia mensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes
verbais ou telefénicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentagdo diversa entre
gabinetes; assegura a vigilancia de instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos;
estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando manual; quando for caso disso,]
procede a venda de senhas para utilizagdo das i Ges; providencia pelas icGes de asseio,
limpeza e conservagdo de portarias e verifica as condi¢des de seguranca antes de se proceder ao seu|
encerramento.

Escolaridade obrigatéria

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagao das 6 colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,|
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza]
tarefas de arrumacdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatéria

4 necessiades permanentes de Auxiliar
de Servigos Gerais

Constroéi e aplica na oficina estruturas metalicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou|
outras obras; interpreta desenhos e outras especificagdes técnicas; corta chapas de aco, perfilados de|
aluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas. Magaricos ou por outros processos; utiliza]
diferentes matérias para as obras a realizar, tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos,
cunhas, material de corte, de solda e de aquecimento; enforma chapas e perfilados de pequenas
secges; fura e escaria os furos para os parafusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra
maneira chapas e perfilados, executa a ligagdo de elementos metalicos por meio de parafusos rebites e|
outros processos.

Escolaridade obrigatéria

Subtotal

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes, 1 H
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear dos Servigos do Municipio de Vila do Conde.

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, HABITACAO E COESAO

i i i 1 Comissdo de servico
SOCIAL ao nivel da a 1

Subtotal 1 1

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

1 Habilitaga ao nivel da i i a 1 Comissdo de servico/Gestdo corrente

Colaboragdo na resolugdo de p de doe 3o social dos indivi grupos ou
comunidades, provocados por causas de ordem social, fisica ou psicoldgica, através da mobilizagdo de|
recursos internos e externos, utilizando o estudo, a interpretagdo e o diagndstico em relagdes
profissionais, individualizadas, de grupos ou de i detegdo de i dos individs
grupos e i estudo, j com os indivi das solugdes possiveis do seu
problema, tais como a descoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de|
estabelecer contactos com servigos sociais, obras de icéncia e preg 3o na
resolugdo dos seus problemas, fomentando uma decisdo responsavel; ajuda os individuos a utilizar o]
grupo a que pertencem para o seu préprio desenvolvimento, orientando-os para a realizagdo de uma|
agdo util a sociedade, pondo em execugdo programas que correspondem aos seus interesses; auxilio| Licenciatura em Servigo Social - Grau de
das familias ou outros grupos a resolverem os seus préprios problemas, tanto quanto possivel através complexidade 3

dos seus proprios meios, e a ap i [ icios que os di servigos lhes oferecem;
tomada de consciéncia das necessidades gerais de uma comunidade e participagdo na criagdo de|
servigos proprios para as resolver, em colaboragdo com as entidades administrativas que representam|
os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizagdo das estruturas e dos quadros sociais;
realizagdo de estudos de caracter social e reunides de elementos para estudos interdisciplinares;
realizagdo de trabalhos de investigacdo, em ordem ao aperfeicoamento dos métodos e técnicas
profissionais; aplicagdo de processos de atuagdo, tais como entrevistas, mobilizagdo dos recursos da|
comunidade, prospegdo social, dil izagdo de iali a nivel indivi interpessoal e|
intergrupal.

2 necessidades permanente e 4
6 8 necessidades em regime CTFPTC de
Servigo Social

DIVISAO DE HABITAGAO E ACAO SOCIAL

Dy Ilve fungdes i de estudo, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o.|
Elabora pareceres, promove e acompanha projetos conducentes a definicdo e concretizagdo das 1 2
politicas do municipio na area da agdo social, d: analise, e apoio
técnico a projetos no ambito da agdo social pr i de inatdrios individuais ou coletivos.

Licenciatura em Educacéo Social - Grau de 1 necessidade permanente de
complexidade 3 Educacdo Social

FungBes consultivas, de estudo, de gestdo de pra i de p el
avaliagdo, aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentem e|
prep: decisGes na area da Agdo Social; Elaboragdo de informagdes, estudos, projetos e atividad
conducentes a definigdo e concretizagdo das politicas do municipio na area de atividade da Divisdo de|
Habitagdo e Agdo Social, nomeadamente: Dinamizar e monitorizar programas para a populagdo sénior, Licenciatura em Gerontologia - Grau de
di lvendo e i i na vertente da promogdo do envelhecimento ativo complexidade 3
(aprendizagem ao longo da vida, promogdo de estilos de vida ativos e saudaveis, promogdo do acesso
a informagdo e combate ao isolamento social); Proceder a avaliagdo das necessidades da populagdo|
idosa em risco de isolamento;Promover a difusdo de informacdo com as entidades externas sobre o]
legal dos cuidad informais;

Efetua estudos de natureza cientifico-técnica, que fundamentam e preparam a decisdo, na area social,
colaborando, nomeadamente na detegdo de necessidades sociais, com o fim de propor a realizagdo de Licenciatura em Psicologia - Grau de 1 necessidade permanente de
agdes de prevengdo e medidas ad d: ificacdo de i de do de tempos complexidade 3 Psicologia

livres, promovendo e apoiando atividades de indole social.

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 44
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Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

Cargos/Carreiras/Categorias

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargo de Diregio

Técnico
Superior

a

A

st

t

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

DIVISAO DE HABITAGAO E AGAO SOCIAL

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovi e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e ] isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, faltas ou lias e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|
ou 3o de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,|
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagao das 6 colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,|
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza]
tarefas de arrumacdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

13

18

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a - .
PR . . . L . 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

Elaboragao de informagdo e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidade de
construgdo; concegdo e realizagdo de projetos de obras, tais como edificios, reparando, organizando e
superintendendo a sua construgdo manutengdo e reparagao; concegao de projetos de estrutura e
fundagdes, escavagdo e contengdo periférica, redes interiores de dgua e esgotos, rede de incéndio e
rede de gds; concegado e analise de projetos de arruamentos, drenagem de dguas pluviais e de dguas
domeésticas e abastecimento de aguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos; estudo, se
necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgdo da obra; execugdo dos calculos,

aresidénciaea il da obra considerada, e tendo em atengdo fatores como a
natureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressoes de dgua, resisténcia aos ventos, a sismos e Licenciatura em Engenharia Civil - Grau de 1 necessidade permanente de
mudancas de temperatura; preparagdo do programa e coordenagdo das operagdes a medida que os complexidade 3 Engenharia Civil
trabalhos pi pre 3 izagdo e superil dos trabalhos de doe
reparagdo de construgdes existentes; fiscalizagdo e diregdo técnica de obras; realizagdo de vistorias
técnicas; colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragao de projetos para
obras de complexa ou elevada importéncia técnica ou econémica; concegdo e realizagdo de planos de
obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificagdes,
indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios; preparagdo dos
elementos necessarios para de emprei 3o do programa de
concurso e caderno de encargos.

Estudo, concegdo e elaboragdo de pareceres sobre caracteristicas dos solos e rochas, tendo em vista,
nomeadamente, a implantagdo de construgdes e infra-estruturas, tais como pontes, edificios,
barragens e redes de transportes e distribuicdo; Determinagdo das propriedades dos solos e rochas a Licenciatura em engenharia geotécnica / 1 necessidade permanente em
SERVICOS DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO DO usar na construgdo, de modo a serem adotadas as solugdes mais adequadas; Execugdo de trabalhos e i - Grau de i 3 Engenharia Geotécnica / Geoambiente

PARQUE HABITACIONAL desenvolvimento de atividades que visam a boa organizagdo dos servicos; Elaboragdo de pareceres
que fundamentam uma boa e correta gestdo autdrquica.

Chefia os assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, afetando-os as diferentes obras
em execugao e por Cujos re é responsavel. Realizagdo de tarefas de prog| 30, org

e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagao; receber dos responsaveis pelas
equipas de trabalho as requisi¢des de material, assina-as e leva-as ao conhecimento do respetivo
superior hierarquico, que decidird em conformidade. Reune-se periodicamente com o seu superior
hierérquico, ao qual d& conhecimento do andamento das obras e de quaisquer deficiéncias ou 1
irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste as diretrizes que devem
orientar o trabalho. Desloca-se as obras que lhe estdo adstritas, observando o seu andamento e
providenciando a resolugdo de qualquer problema. Podera, eventualmente, sugerir, quando para tal
for solicitado, a contratagdo de mao-de-obra especifica; procede a inventariagdo das faltas e entradas
de servigo do pessoal. Substituicdo do encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 1
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Executa izagdes em edificios, i Ses industriais e outros locais, destinados ao transporte de!
agua ou esgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais
afins; executa redes de distribuicdo de dgua e respetivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e| 1
acessorios necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui e|
supervisiona no trabalho dos aprendizes e serventes que lhe estejam afetos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 46
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Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

Cargos/Carreiras/Categorias

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargo de Diregio

Técnico Ce Assistent
Superior Técnico Técnico o] o]

Outros

PTN

PTO

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN PTO

Observagdes

SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENGAO DO
PARQUE HABITACIONAL

Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica, guia frequentemente a sua atividade por]|

di h ou outras técnicas, que interpreta; cumpre com as disposi¢oes.
legais relativas as instalagdes de que trata; instala as maqui p e elétricos,|
sonoros, calorificos, luminosos ou de forca motriz; determina a posigéo e instala 6rgdos elétricos, tais|
como os quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e de derivagdo, contadores, interruptores e
tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta, dobra e assenta adequadamente calhas e tubos
metdlicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou cabos no seu interior; executa e isola as
ligagdes de modo a obter os circuitos elétricos pretendidos; localiza e determina as deficiéncias de|
instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso aparelhos de detegdo e de medida;
desmonta, se necessario, determinados componentes da instalagdo; aperta, solda, repara por|
qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede a respetiva
montagem, para o que utiliza chaves de fenda, alicates, limas e outras ferramentas.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Levanta e reveste macigos de alvenaria. Assenta manilhas, azulejos e ladrilhos e aplica camadas de

de gesso em superficies de edificagdes, para o que utiliza ferramentas manuais
adequadas; executa as tarefas fundamentais de pedreiro, em geral do assentador de manilhas de grés
e cimento, e do ladrilhador, monta bancas, sanitarios, coberturas e telha e executa operagdes de|
caiagdo a pincel ou com outros dispositivos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Subtotal

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes,| Habilitagdo ad da ao nivel da i iatura — .

L ) B ) o 3 1 1 ) 1 Comissdo de servigco
assegurando as atribuigdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila 00U curso superior

do Conde.

Colaboragdo na resolugdo de p de doe 3o social dos indivi grupos ou
comunidades, provocados por causas de ordem social, fisica ou psicoldgica, através da mobilizagdo de|
recursos internos e externos, utilizando o estudo, a interpretagdo e o diagndstico em relagdes
profissionais, individualizadas, de grupos ou de i detegdo de i dos individs
grupos e i estudo, j com os indivi das solugdes possiveis do seu
problema, tais como a descoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de|
estabelecer contactos com servigos sociais, obras de icéncia e preg 3o na
resolugdo dos seus problemas, fomentando uma decisdo responsavel; ajuda os individuos a utilizar o]
grupo a que pertencem para o seu préprio desenvolvimento, orientando-os para a realizagdo de uma|
agdo util a sociedade, pondo em execugdo programas que correspondem aos seus interesses; auxilio| Licenciatura em Servigo Social - Grau de 1 necessidade permanente de Servico
das familias ou outros grupos a resolverem os seus préprios problemas, tanto quanto possivel através complexidade 3 Social

dos seus proprios meios, e a ap i os icios que os di servigos lhes oferecem;
tomada de consciéncia das necessidades gerais de uma comunidade e participagdo na criagdo de|
servigos proprios para as resolver, em colaboragdo com as entidades administrativas que representam|
os varios grupos, de modo a contribuir para a humanizagdo das estruturas e dos quadros sociais;
realizagdo de estudos de caracter social e reunides de elementos para estudos interdisciplinares;
realizagdo de trabalhos de investigagdo, em ordem ao aperfeicoamento dos métodos e técnicas
profissionais; aplicagdo de processos de atuagdo, tais como entrevistas, mobilizagdo dos recursos da|
comunidade, prospegdo social, dil izagdo de iali a nivel indivi interpessoal e|
intergrupal.

SERVICOS DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO
SOCIAL

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,] 1
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisi¢do e
ou do de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe 1 necessidade permanente de
seja equiparado - Grau de complexidade 2 Assistente Técnico

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 1 1
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de 1 necessidade permanente de Auxiliar
complexidade 1 de Servigos Gerais

Subtotal 1 1 3 1 1 1 3 5

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 48
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Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

Cargos/Carreiras/Categorias

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargo de Diregio

Técnico [¢
Superior

Assistent

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO PTN PTO

PTN PTO

PTO

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

DIVISAO DE EDUCAGAO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

ao nivel da li iatura

Comissdo de servigo

Propde agbes que visem o apoio a tomada de decisdes ao nivel superior no dominio financeiro,
nomeadamente no que concerne a obtencdo, utilizagdo controlo de recursos financeiros; planifica,|
organiza e coordena a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e os principios
contabilisticos geralmente aceites; exerce fungdes de consultadoria em matéria de ambito financeiro;
assume a responsabilidade pela regularidade técnica nas areas contabilistica e fiscal; verifica toda a

ividade financeira, di d: o cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagdo das|
receitas e a realizagdo das despesas; organiza e verifica a 3o dos previsionais,
suas revisdes e alteragdes, bem como os documentos de prestagdo de contas.

Licenciatura em Contabilidade e Gestdo - Grau
de complexidade 3

Efetua estudos de natureza cientifico-técnica, que fundamentam e preparam a decisdo, na érea de
gestdo do patriménio, com o fim de propor a realizagdo de acdes de prevencdo e medidas adequadas;
Identificagdo de necessidades na area educativa.

Licenciatura em Gestdo do Patriménio - Grau
de complexidade 3

Efetua estudos de natureza cientifico-técnica, que fundamentam e preparam a decisdo, na area
na detegdo de necessidades de comunidade educativa, com o|

fim de propor a realizagdo de agbes de prevengdo e medidas adequadas, designadamente em casos de
i escolar; do de i de do de tempos livres, promovendo e

do atividades de indole ed!

Licenciatura em Psicologia - Grau de
complexidade 3

1 necessidade permanente e 7
necessidades em regime de CTFPTC de
Psicologia

Colaborar no d@mbito dos apoios i para P com de promogdo do
sucesso escolar; promover as agdes comunitdrias destinadas a prevenir o abandono precoce e o]
absentismo sistematico; propor articulagdo com outros servigos especializados, em particular nas|
dreas da sadde, seguranga social, contribuindo para o correto diagnéstico dos alunos com)
educativas especiais e participar no planeamento de intervengdes mais adequadas.

Licenciatura em Fisioterapia - Grau de
cpmplexidade 3

1 necessidade permanente de
Fisioterapia

Visa assegurar o di das ativi de enri
ensino basico nos agrupamentos de escola da rede publica.

curricular (AEC) no 1.2 ciclo do

110

96

De acordo com a legislagdo em vigor

110

96

110 necessidades em regime CTFPTC
de técnicos AEC'S

Dirigir e orientar o pessoal afeto ao servigo administrativo no exercicio diario das suas tarefas; Exercer]|
todas as competéncias delegadas pela direcdo executiva; Propor as medidas tendentes a
modernizagdo e eficiéncia e eficicia dos servicos de apoio administrativo; Preparar e submeter a|
despacho do 6rgdo executivo da escola ou do agrupamento de escolas todos os assuntos respeitantes
ao funcionamento da escola; Assegurar a elaboragdo do projeto de orgamento, de acordo com as|
linhas tragadas pela diregdo executiva; Coordenar, de acordo com as orientagdes do conselho
administrativo, a elaboragdo do relatério de conta de geréncia.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
de operagbes contabilisticas; Assegurar o exercicio das fungbes de tesoureiro, quando para tal

designado pelo 6rgdo executivo do estabelecimento de educagdo ou de ensino ou do agr
Organizar e manter atualizados os processos relativos a situagdo do pessoal docente e ndo docente,
di d: o pr dos e registos de assiduidade; Organizar e manter|

atualizado o inventério patrimonial, bem como adotar medidas que visem a conservacdo das
instalagdes, do material e dos i D 0s pr
e de equipamento necessarios ao funcionamento das diversas areas de atividade da escola; Assegurar|
o tratamento e divulgagdo da informagdo entre os varios 6rgdos da escola e entre estes e a|
comunidade escolar e demais entidades; Organizar e manter atualizados os processos relativos a|
gestdo dos alunos; Providenciar o atendimento e a informagéo a alunos, encarregados de educagdo,
pessoal docente e ndo docente e outros utentes da escola; Preparar, apoiar e secretariar reunides do|
6rgdo executivo da escola ou do agrupamento de escolas, ou outros 6rgdos, e elaborar as respetivas|
atas, se necessario.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

43

6 necessidades permanentes de
Assistente Técnico de Administragdo
Escolar

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il p pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagao, r e e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e 5
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situacdo de pessoal e a aquisigdo e
ou 3o de material, ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Orientar, coordenar e supervisionar o trabalho do pessoal citado; Colaborar com os érgdos de gestdo|
na elaboragdo da distribuicdo de servigo por aquele pessoal; Controlar a assiduidade do pessoal a seu
cargo e elaborar o plano de férias, a submeter a aprovagdo dos orgdos de gestdo; Atender e aprecnar
reclamagdes ou sugestdes sobre o servico prestado, prop solugdes; Cq

disciplinares do pessoal a seu cargo; Requisitar ao armazém e fornecer material de limpeza, de| 1 5
primeiros socorros e de uso corrente nas aulas; Comunicar estragos ou extravios de material e|
equipamento; Afixar e divulgar convocatérias, avisos, ordens de servigo, pautas, horarios, etc.;]
Levantar autos de noticia ao pessoal auxiliar de agdo educativa relativos a infragdes disciplinares,
verificadas.

Escolaridade obrigatdria - Grau de 1 necessidade permanente de
complexidade 1 Encarregado Operacional

DIVISAO DE EDUCAGAO

Acompanha diretamente as criangas nas atividades educativas e ou lidicas, proporcionando-lhes
ambiente adequado e controla essas ativi p a adogao de atitudes e
regras de higiene pessoal, prevengdo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado
pelo educador de infancia. Vigia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos
transportes, nos recreios, nos passeios e visitas de estudo. Providencia a conservagdo e boa utilizagdo
das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico necessario ao desenvolvimento
educativo. Zela pela conservagdo e higiene ambiental os espagos e das instalagdes a sua| 60 189 Escolaridade obrigatdria - Grau de 20 189 60 necessidades em regime de CTFPTC
T il numa ogica e civica. Colabora com os educadores de infancia na complexidade 1 de Auxiliar de Agao Educativa

e realizagdo das atividades, no atendimento dos encarregados de educagdo e na
|nterllgagao do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do pessoal,
técnico. Exerce tarefas de e de das criangas e jovens,
nomeadamente no dmbito da agdo educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais
problemas, necessidades ou situagdes carecidas de resolugdo quer respeitantes a criangas, quer|
r a e

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 10
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de

10
complexidade 1

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 50
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Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

Cargos/Carreiras/Categorias

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargo de Diregio

Técnico [¢
Superior

Assistent

Técnico

Técnico

Outros

PTN PTO

PTN

PTO PTN PTO

PTN PTO

PTO

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN

PTO

Observagdes

DIVISAO DE EDUCAGAO

Conduz autocarros para transporte de passageiros, tendo em atengdo a comodidade e seguranga das
pessoas; pde o autocarro em funcionamento acionando a igni¢do, dirigindo-o, manobrando o volante,
engrenando as mudangas e acionando o travdo quando necessario; faz as mudancas e os sinais
luminosos necessarios a circulagdo, tendo em atengdo o estado da via, a poténcia e o estado do
veiculo, a legislagdo em vigor, a circulagdo de outras viaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos
agentes de policia, regula a velocidade do veiculo, as regras de transito e a comodidade e seguranca
dos passageiros; para os autocarros, segundo indicagdo sonora de dentro do veiculo ou por
observagao dos sinais feitos nas paragens, a fim de permitir a entrada e saida de passageiros, assegura-|
se que todos os passageiros que transporta estdo credenciados para o efeito; por vezes colabora na
carga e descarga de bagagens; no final de cada dia procede a arrumagao da viatura em local destinado
para esse efeito; recebe diariamente, no sector de transportes, o servico para o dia seguinte, que, para
além da rotina habitual (normalmente cada motorista faz um trajeto delimitado em horarios
definidos), pode, em fungdo das necessidades pontuais surgidas, compreender deslocagées ou
qualquer outro tipo de tarefas ndo previstas no programa didrio regular; assegura o bom estado de

i de veiculo, proced a sua limpeza e zelando pela sua manutengdo e lubrificagdo;

a viatura de ) i para o efeito um livro de requisi¢des, cujo original

preenche e entrega no posto de ; procede a re Ses, tomando, em caso
de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizagdo dessas
situagBes; para esse efeito apresenta uma participagdo da ocorréncia no sector de transportes;
posteriormente junto das oficinas os trabalhos de reparagao a efetuar; preenche e entrega

diariamente no sector de transportes o boletim diario de viatura, mencionando o tipo de servigo,
quilémetros efetuados e combustivel introduzido.

Escolaridade Obrigatdria

Subtotal

119

101

60

402

186

562

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a - .
PR . . . L . 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

Elaboragdo de informagdo e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidade de
construgdo; concegao e realizagdo de projetos de obras, tais como edificios, reparando, organizando e
superintendendo a sua construgdo manuteng&o e reparagdo; concegdo de projetos de estrutura e
fundagdes, escavagdo e contengdo periférica, redes interiores de dgua e esgotos, rede de incéndio e
rede de gas; concegdo e analise de projetos de arruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas
domésticas e abastecimento de aguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos; estudo, se
necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgdo da obra; execug&o dos calculos,

aresidénciaea il da obra considerada, e tendo em atengao fatores como a
natureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e Licenciatura em Engenharia Civil - Grau de 1 necessidade permanente de
mudangas de temperatura; preparagdo do programa e coordenagao das operagdes a medida que os complexidade 3 Engenharia Civil
trabalhos pr pr a izagdo e superil dé dos trabalhos de manutengdo e
reparagdo de construgdes existentes; fiscalizagdo e diregdo técnica de obras; realizagdo de vistorias
técnicas; colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projetos para
obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econémica; concegdo e realizagao de planos de
obras, estabelecendo estimativas de custo e orcamentos, planos de trabalho e especificagdes,
indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios; preparagao dos
elementos necessarios para de empreit do do programa de
concurso e caderno de encargos.

Gestdo Técnica dos edificios escolares icipai: e de contratos de|
empreitadas e prestagdes de servicos; Acompanhamento de consultorias, projetos e fiscalizagdo
externas e das prestagdes de servicos necessarios para criagdo e manutengdo do edificado; 1

do do cadastro do edifi ; Gestdo do edificado de acordo com as responsabilidades da
unidade orgénica.

Licenciatura em Engenharia em Cerdmica e 1 necessidade permanente de
Vidro - Grau de complexidade 3 Engenharia em Ceramica e Vidro

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
SERVICOS DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO DO cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, 1 necessidade permanente de

PARQUE ESCOLAR assegurando as atribuigdes previstas na Estrutura dos Servigos do Municipio de Vila do Conde. 1 Coordenador Técnico - Grau de complexidade 2| 1 Coordenador Técnico

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,] 2
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
ou do de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 52
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :ms :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Chefia os assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, afetando-os as diferentes obras
em execugdo e por cujos Itados é a Realizagdo de tarefas de progl 30, org
e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenacgao; receber dos responsaveis pelas
equipas de trabalho as requisicdes de material, assina-as e leva-as ao conhecimento do respetivo|
superior hierarquico, que decidird em conformidade. Retine-se periodicamente com o seu superior|
hierdrquico, ao qual da conhecimento do andamento das obras e de quaisquer deficiéncias ou|
irregularidades, planeando com este o trabalho a efetuar e recebendo deste as diretrizes que devem
orientar o trabalho. Desloca-se as obras que lhe estdo adstritas, observando o seu andamento e| 1 1
providenciando a resolugdo de qualquer problema. Podera, eventualmente, sugerir, quando para tal
for solicitado, a contratagdo de mao-de-obra especifica; procede a inventariacdo das faltas e entradas
de servigo do pessoal. Substituicdo do encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

1 necessidade permanente de
Encarregado Operacional

Assegura o contacto entre os servicos, efetua a recegdo e entrega de expediente e encomendas;
anuncia mensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes
verbais ou telefénicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentagdo diversa entre
gabinetes; assegura a vigilancia de instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; Escolaridade obrigatoria - Grau de
estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando manual; quando for caso disso,| complexidade 1
procede a venda de senhas para utilizagdo das i des; provi ia pelas icGes de asseio,
limpeza e conservagdo de portarias e verifica as condigdes de seguranca antes de se proceder ao seu|
encerramento.

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagao das 6 colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,|
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza] 5
tarefas de arrumacdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de 3 necessidades permanentes de
complexidade 1 Auxiliar de servigos Gerais

Executa trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanho, tola e cambala, através dos moldes que lhe sdo
apresentados; analisa o desenho que lhe é fornecido ou procede ele proprio ao esbogo do mesmo,|
risca a madeira de acordo com as medidas; serra e topia as pegas, desengrossando-as, lixa e cola| Escolaridade obrigatoria - Grau de
material, ajustando as pecas numa prensa; assenta, monta e acaba os limpos nas obras, tais como complexidade 1

portas, rodapés, janelas, caixilho, escadas, divisorias em madeira, armagdes de talhados e lambris;
procede a transformagdes das pegas a partir de uma estrutura velha para uma nova, e repara-as.

Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica, guia frequentemente a sua atividade por|
SERVICOS DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO DO d h ou outras ificagbes técnicas, que interpreta; cumpre com as disposicdes
PARQUE ESCOLAR legais relativas as instalagdes de que trata; instala as maqui p e i elétricos,
sonoros, calorificos, luminosos ou de forca motriz; determina a posigdo e instala 6rgdos elétricos, tais|
como os quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e de derivagdo, contadores, interruptores e
tomadas; dispde e fixa os condutores ou corta, dobra e assenta adequadamente calhas e tubos Escolaridade obrigatéria - Grau de
metdlicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou cabos no seu interior; executa e isola as complexidade 1
ligagdes de modo a obter os circuitos elétricos pretendidos; localiza e determina as deficiéncias de|
instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso aparelhos de detegdo e de medida;
desmonta, se necessario, determinados componentes da instalagdo; aperta, solda, repara por|
qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede a respetiva
montagem, para o que utiliza chaves de fenda, alicates, limas e outras ferramentas.

Constroi e aplica na oficina estruturas metalicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou|
outras obras; interpreta desenhos e outras especificagdes técnicas; corta chapas de aco, perfilados de|
aluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas. Magaricos ou por outros processos; utiliza]
diferentes matérias para as obras a realizar, tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos, Escolaridade obrigatoria - Grau de
cunhas, material de corte, de solda e de aquecimento; enforma chapas e perfilados de pequenas complexidade 1
secges; fura e escaria os furos para os parafusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra
maneira chapas e perfilados, executa a ligagdo de elementos metalicos por meio de parafusos rebites e|
outros processos.

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 53
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Cargos/Carreiras/Categorias

Total de
Unidades Organicas/ Servicos/ Gabinetes RSy R
(de acordo com a Estrutura e Organizagio AtribuigBes/ Competéncias/ Atividades . ) Profissional bath Observagdes
dos Servios) Erpintas| D a Rl A t Outros renssiona trabaiho
Superior Técnico Técnico 0 0
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Levanta e reveste macigos de alvenaria. Assenta manilhas, azulejos e ladrilhos e aplica camadas de
argamassas de gesso em superficies de edificagdes, para o que utiliza ferramentas manuais| Escolaridade obrigatéria - Grau de
ri igatéria - Grau
adequadas; executa as tarefas fundamentais de pedreiro, em geral do assentador de manilhas de grés 1 comy Iex?dade 1 1
e cimento, e do ladrilhador, monta bancas, sanitérios, coberturas e telha e executa operagdes de| P
caiac3o a pincel ou com outros dispositivos.
i 2 i 2 i 5 5 10 7
Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
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PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Cargos/Carreiras/Categorias
Unidades Organicas/ Servicos/ Gabinetes Total de
B 3 inete N Area de Formagio Académica ou postos de
(de acordo com a Estrutura e Organizagio AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades N Observagdes
FS— Corgode Direcso|  TECM c Assistent | AT outres Profissional trabalho
e = Superior Técnico Técnico o) o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, 1 Habilitagdo ad da ao nivel da i i a 1
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior
do Conde.
Desenvolvimento de projetos de exceléncia, de melhoria e inovagdo, com respostas mais eficazes e .
i ) | Lo decionad. 5 . . . . 2 necessidades permanentes de
mensuraveis que permitam o crescente da através de Licenciatura em Enfermagem e Licenciatura em L
) L - ) N I 2 1 ) ) . ) 2 1 licenciatura em enfermageme e
uma maior participagdo na gestdo dos cuidados de satide e no refor¢o da responsabilizagdo das Microbiologia - Grau de complexidade 3 ) . ) b )
) ) ) ) . licenciatura em microbiologia
diferentes entidades pela qualidade do servigo de satde prestado
SERVICOS DE SAUDE PUBLICA
Escolaridade obrigatoria - Grau de
Dominio da Satide (DL n.2 23/2019, de 30 de janeiro) 1 12 " ‘gaton ! 13
complexidade 1
i 2 i i 12 3 14
Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
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PTO - Postos de Trabalho Ocupados




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total de
Unidades Organicas/ Servicos/ Gabinetes RSy R
(de acordo com a Estrutura e Organizagio AtribuigBes/ Competéncias/ Atividades . ) Profissional trabalh Observagdes
dos Servios) Erpintas| D a Rl A t Outros renssiona ravale
Superior Técnico Técnico 0 0
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO |cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, 1 el ao nivel da 1 Comisséo de servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear dos Servigos do Municipio de Vila do Conde.
Subtotal 1 1

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

1 Habilitaga ao nivel da li iatura 1 Comissdo de servico

Investigagdo e estudo da historia regional e local; Organizagdo, conservacao e estudo de fundos
documentais; Inventariagdo e el
museoldgicas; Preparacdo e coordenagdo de servigos educativos para as visitas guiadas sobre a| 1 1
histéria e patriménio locais; Conservagdo preventiva; elaboragdo e organizagdo de coléquios,
exposigdes e publicagdes sobre histdria regional e local.

. L Licenciatura em Histéria / Licenciatura em . .
de colegbes o] de reservas . ) - 1 necessidade permanente da Ciéncias
Ciéncias da Tecnologia, Documentagdo e 5 -
- N 1 1 da Tecnologia, Documentagdo e
Informagéo - Grau de complexidade 3 - Grau de N
Informagao

complexidade 1

Fungdes i de estudo, do, avaliagdo e aplicagdo de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo; Elaboragdo,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e
execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,|
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos; Fungdes exercidas com responsabilidade e 1
autonomia técnica, ainda que com superior ifi ; Repre do do 6rgdo ou!
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgGes de indole técnica, enquadradas por]|
diretivas ou orientagdes superiores.

Licenciatura em Linguas e Literaturas
Modernas - Grau de complexidade 3

Concebe, propde, prepara e implementa agdes tendentes a melhoria do servico de fotografia e|
microfilmagem e filmagem; estuda a aplicagdo das novas tecnologias na captagdo e processamento de
; colabora no pl. e nail do de programas ificos de reproducdo de
objetos, i i e edificios ou conjuntos edificados; coordena a
manutencdo e exploragdo dos equipamentos, estidio e laboratdrio; zela pelo bom desempenho do Licenciatura em Fotografia e Audio-Visuais -
pessoal de reprografia e laboratdrio, bem como pela qualidade dos trabalhos produzidos; avalia as Grau de complexidade 3
condi¢des de funcionamento e elabora relatérios sobre o servico e produz outros documentos de|
contetdo técnico-funcional; executa trabalhos de superior responsabilidade nas areas da fotografia e|
da aplicagdo de novas tecnologias de tratamento de imagem; coopera na difusdo da fotografia,|
designadamente em articulagdo com o servigo educativo, de extensao cultural e de publicagdes.

DIVISAO DE CULTURA E TURISMO Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dmgentes e chefias, de expediente,|
arquivo, secretaria, i P pessoal e aprovi e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servicos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,] 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
examina, confere e procede a escrituragio de dados relativos as transagdes financeiras e seja equiparado - Grau de complexidade 2
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e
ou 3o de material, ou servigos; participa, quando for caso disso,|
em operagdes de langamento.

16

Incumbe genericamente, utilizando sistemas naturais ou realizar tarefas re
com a aquisi¢do, o registo, a catalogagdo, a cotagdo, o ar de espécies is,
gestdo de catdlogos, os servigos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim 6
como a preparagdo de instrumentos de difusdo, apli normas de i de bibli e

servigos de documentag&o de acordo com métodos e pr i pr

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Assegura o contacto entre os servicos, efetua a recegdo e entrega de expediente e encomendas;
anuncia mensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes
verbais ou telefénicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentagdo diversa entre
gabinetes; assegura a vigilancia de instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos;
estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando manual; quando for caso disso,| 1
procede a venda de senhas para utilizagdo das i ] idencia pelas icGes de asseio,
limpeza e conservagdo de portarias e verifica as condigdes de seguranca antes de se proceder ao seu
encerramento.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 57
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total de
Unidades Organicas/ Servicos/ Gabinetes RSy R
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N Observagdes
FS— Corgode Direcso|  TECM c Assistent | AT outres Profissional trabalho
e = Superior Técnico Técnico o) o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das il lagdes; colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, . . "
% Escolaridade obrigatoria - Grau de 3 necessidades permanentes de
DIVISAO DE CULTURA E TURISMO desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execucdo de cargas e descargas, realiza 3 4 com Iex?dade 1 3 4 Auxiliar de S:rvi os Gerais
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar| P <
esforgo fisico e conhecimentos praticos.
i i 3 22 3 5 4 31

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 58




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total d

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P

Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a - .
IR . B N o . 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

Estabelecer e aplicar critérios de gestdo de documentos; avaliar e organizar a documentagdo de fundos,
publicos e privados com interesse administrativo, probatorio e cultural, tais como documentos|
textuais, cartograficos, audiovisuais ilegiveis por maquina de acordo com sistemas de classificagdo que| Licenciatura em Histéria / Arquivo /
define a partir do estudo da instituigdo produtora da d agdo; Orientar a do de| Licenciatura em Ciéncias da Tecnologia,
instrumentos de descricdo da documentagdo, tais como guias, inventarios, catalogos e indices; apoiar| Documentagdo e Informagéo - Grau de
o utilizador, orientando na pesquisa de registos e documentos apropriados; promover agdes de| complexidade 3

difusdo, a fim de tornar acessivel as fontes; executar ou dirigir trabalhos tendo em vista a conservagao
e o restauro de documentos; coordenar e supervisionar o pessoal afeto a fungdo de apoio de técnico.

1 necessidade permanente de Ciéncias
1 2 da Tecnologia, Documentagdo e
Informagdo

Concebe, propde, prepara e implementa acdes tendentes a melhoria do servico de fotografia e
microfilmagem e filmagem; estuda a aplicagdo das novas tecnologias na captagdo e processamento de|
colabora no enail 3o de programas ifi de reprodugdo de|
objetos, i i e edificios ou conjuntos edificados; coordena a;
manutencgdo e exploragdo dos equipamentos, estudio e laboratdrio; zela pelo bom desempenho do Licenciatura em Fotografia e Audio-Visuais -
pessoal de reprografia e laboratério, bem como pela qualidade dos trabalhos produzidos; avalia as| Grau de complexidade 3
condi¢des de funcionamento e elabora relatdrios sobre o servico e produz outros documentos de
contetido técnico-funcional; executa trabalhos de superior responsabilidade nas areas da fotografia e|
da aplicagdo de novas tecnologias de tratamento de imagem; coopera na difusdo da fotografia,
designadamente em articulagdo com o servigo educativo, de extensdo cultural e de publicagdes.

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
SERVICOS DE ARQUIVO MUNICIPAL orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,] 9
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|

a i ou servigos; participa, quando for caso disso,

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

ou de material,
em operagdes de langamento.

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das instalagdes; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 2
tarefas de arrumagao e distribuigdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de 2 necessidades permanente de Auxiliar
complexidade 1 de Servigos Gerais

Acompanha diretamente as criangas nas atividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes
ambiente adequado e controla essas atividades, pr a adogdo de atitudes e
regras de higiene pessoal, prevengdo e seguranca, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado
pelo educador de infancia. Vigia as criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos
transportes, nos recreios, nos passeios e visitas de estudo. Providencia a conservagdo e boa utilizagdo
das instalagGes, bem como do material e equipamento didatico necessario ao desenvolvimento
educativo. Zela pela conservagdo e higiene ambiental os espagos e das instalagdes a sua

r ili numa 6gica e civica. Colabora com os educadores de infancia na 1 Escolaridade obrigatoria - Grau de 1
p e realizagdo das atividades, no dos encarregados de educagdo e na complexidade 1
interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do pessoal
técnico. Exerce tarefas de ede das criangas e jovens,
nomeadamente no ambito da agdo educativa e de apoio a familia. Intervém ou comunica eventuais
problemas, necessidades ou situagdes carecidas de resolugdo quer respeitantes a criangas, quer

r aequil e

Subtotal 1 1 4 9 2 1 3 15

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 59




Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a - .
IR . B N o . 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

\nventanagao e avaliagdo dos elementos do patriménio cultural, mével ou imével; colaboragdo na|

estudo, or do, conservagdo e divulgacdo desses elementos; Preparacdo e
coordenagdo de servigos educativos para as visitas guiadas sobre a histéria e patrimonio local; 1 1
realizagdo de trabalhos arqueoldgicos e acompanhamento de obras com impacto no patriménio
cultural.

Licenciatura em Arqueologia - Grau de 1 necessidade permanente em
complexidade 3 Arqueologia

Fungbes que a il da cultura égico na cooperagao

bllateral reglonal e internacional para o desenvolvimento, reconhecendo o seu contributo para o
a e pr do a sua prote¢do. Contribui para estimular, difundir e Licenciatura em Geatdo Artistica e Cultural -

preservar a cultura, através de eventos e apresentagdo de produtos artisticos e culturais, efetuando Grau de complexidade 3

uma gestdo adequada dos recursos humanos e financeiros e fortalecendo parcerias com a sociedade

civil.

Executar e fiscalizar, em campo e em laboratdrio, trabalhos ificos no ambito da ar ia, sob
a orientagdo de arqueclogo, nomeadamente a prospegdo, a escavacdo, o levantamento de estruturas|
e espolios, o levantamento topografico e outros considerados necessarios ou relevantes para a
investigacdo e a conservagdo dos bens are ogicos; operar com maquinas e i necessario| 12.2 ano de escolaridade ou de curso de nivel
a realizagdo das tarefas especificas das missdes 0 i 2 Il na drea de arqueologia - Grau de 2
fotograficos, de topografia, geradores, motores e outros, zelando pela sua conservagdo; participar em Complexidade 2
atividades de estudo, conservagao, valorizagdo e divulgagdo do patriménio arqueolégico.

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, i P pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servigos; executa
SERVICOS DE ARQUEOLOGIA predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre 0s Varios|
brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe, 4
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e|
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisi¢do e
ou 3o de material, ou servigos; participa, quando for caso disso,|
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Executar no campo e em gabinete desenhos de planos, al;ados cortes estratigraficos, perspetivas,
mapas, graficos e outros, segundo esbogos e I ares, utili; materiais e 12.2 ano de escolaridade ou de curso de nivel
equipamentos adequados a fungdo; executar todas as tarefas inerentes ao desenho de espélio de 1 Il na drea de desenho de arqueologia - Grau de 1
natureza arqueoldgica, aplicando técnicas e métodos préprios; colaborar na realizagdo de exposicdes, complexidade 2.
executando tarefas inerentes a sua formagao especifica.

Fungdes de natureza executiva de cardcter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagao das instalagdes; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 1
tarefas de arrumacao e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de complexiade 1 necessidade permanente de Auxiliar
1 de Servigos Gerais

Auxiliar em trabalhos de prospecdo, de levantamento topografico e de escavagdo arqueoldgica e de
conservagdo e restauro, utilizando para o efeito o di do; operar com Escolaridade obrigatoria - Grau de complexiade
necessarias para a do das estacdes ar ogi corta-relvas, moto-serras 1

e outros, zelando pela sua conservaggo.

Subtotal 1 1 2 7 i 2 2 12

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 60




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico [¢
Superior

Assistent

Técnico

Técnico

Outros

PTN PTO

PTN

PTO PTN PTO

PTN PTO

PTO

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN PTO

Observagdes

SERVICOS DE GESTAO DE MUSEUS

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes,|
assegurando as atribuigdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila
do Conde.

Habilitagdo ad da ao nivel da li iatura
ou curso superior

Comissdo de Servigo

Realiza e coordena trabalhos de inventariagdo, investigagdo, estudo, exposi¢do, divulgagdo e
organizagdo do patriménio cultural. Coordena agdes de conservagdo, particularmente de conservagao|

preventiva.

1*)

Licenciatura em Histéria / Conservador - Grau
de complexidade 3

*)Em comissdo de servigo em entidade
publica

Desenvolver estudos e propor medidas que sustentem a diversificagdo de estratégias e de métodos
educativos para promover, de forma diferenciada, no ambito da orgamza;ao Participar em agoes
destinadas a informar e sensibilizar os colaboradores r ao ico das

de formacéo; Propor medidas de inovagdo e de fomento da qualidade da gestdo das condigbes e do|
ambiente profissional; Participar na concegdo, acompanhamento e avaliagdo dos projetos da
organizagdo; Participar em experiéncias pedagdgicas, bem como em projetos de investigagdo e em)
agdes de formagdo dos colaboradores do mun Colaborar, no ambito da sua especialidade, nal
organizagdo e promogdo de agdes de formagao.

Licenciatura em Histéria e Licenciatura em
Gestdo do Patrimdnio- Grau de complexidade 3

1 necessidade permanente de Gestdo
do Patriménio

Investigacdo e estudo da histéria regional e local; Organizagdo, conservagdo e estudo de fundos
documentais; Inventariagdo e do de colegdes 16gi [o] de reservas
museoldgicas; Preparagdo e coordenagdo de servicos educativos para as visitas guiadas sobre a
histéria e patriménio locais; Conservagdo preventiva; elaboragdo e organizagdo de coléquios,|
exposigdes e publicagdes sobre historia regional e local.

Licenciatura em Linguas e Literatura Modernas -|

Grau de complexidade 3

Fungdes de estudo, gl 3o, avaliagdo e aplicagdo de métodos e|
processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao; Elaboragao,.
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e|
execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns,
instrumentais e operativas dos Orgdos e servigos; Fungdes exercidas com responsabilidade e|
autonomia técnica, ainda que com superior ifi ; Repre do 6rgdo oul
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por|
diretivas ou orientagdes superiores.

Licenciatura em Relagdes Publicas - Grau de
complexidade 3

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, i p pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagao, r e e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transacdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e pre pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situacdo de pessoal e a aquisigdo e
lagBes ou servigos; participa, quando for caso disso,’

ou de material,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

12

Zela pela conservacdo e higiene ambiental os espagos e das instalagdes a sua responsabilidade, numa|
perspetiva pedagdgica e civica. Colabora com os superiores hierarquicos na programagdo e realizagdo
das atividades e no atendimento. Exerce tarefas de enquadramento e de acompanhamento das|
criangas e jovens, nomeadamente no dmbito da agdo educativa. Intervém ou comunica eventuais
problemas, necessidades ou situagdes carecidas de resolugdo quer respeitantes aos utentes, quer|

r i aequil ei

Escolaridade obrigatoria - Grau de complexiade
1

Assegura o Contacto entre Os Servicos, efetua a rececao e entrega de expediente e encomendas;
anuncia mensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informagdes
verbais ou telefénicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentagdo diversa entre
gabinetes; assegura a vigilancia de instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pretendidos;
estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando manual; quando for caso disso,|
procede a venda de senhas para utilizagdo das i des; provi ia pelas de asseio,
5. icAoc do antec da ca nracader an can

da nortariac o e

Escolaridade obrigatoria - Grau de complexiade
1

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias

Total de
Unidades Organie Servig Gabinet
nidades Organicas/ Servisos/ Gal inetes D Area de Formagio Académica ou postos de
(de acordo com a Estrutura e Organizagio Atribuiges/ Competéncias/ Atividades N Observagdes
FS— Corgode Direcso|  TECM c Assistent | AT outres Profissional trabalho
e = Superior Técnico Técnico o) o
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das lagd colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, . L . .
- ) . - ) Escolaridade obrigatoria - Grau de 3 necessidades permanente de Auxiliar
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 3 7 3 3 7 5 N
" A ) complexidade 1 de Servigos Gerais
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.
SERVICOS DE GESTAO DE MUSEUS
Procede a abertura e encerramento dos postos de turismo; presta informagGes solicitadas pelos,
utentes; zela pelo equipamento e material de turismo ; entrega e 1 Escolaridade obrigatdria - Grau de 1
objetos inerentes ao servigo, ou entrega cor é ; opera ‘mente com! complexidade 1
maquinas auxiliares de secretaria e participa superiormente as ocorréncias verificadas no servigo.
Subtotal i i 4 12 3 10 4 27

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servicos dependentes,| Habilitagdo ad da ao nivel da i iatura - .

o N . N L N 1 N 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuigdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila 00U curso superior

do Conde.

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
informagdo, recolhendo e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e| 3
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, faltas ou lias e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
SERVICOS DE TURISMO existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisicdo e
ou 3o de material, i i Ges ou servigos; participa, quando for caso disso,.
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Executa trabalhos de apoio técnico em agdes de promogdo, animagdo e informagdo turistica; executa o
servigo de I geral, a recegao, icdo e arquivo de documentos. Informa e
da pareceres de caracter técnico sobre matérias relacionadas com o turismo; pode ser incumbido de| 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
coordenar a atividade de todo o pessoal que presta servigo nos postos de turismo; Requisita o material seja equiparado.

turistico e cultural necessario ao bom funcionamento dos servicos; Desempenha fungdes de
secretariado e aplica conhecimentos de linguas estrangeiras escritas e faladas.

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagao das il Ges; colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,|
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza] 2 1
tarefas de arrumacdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de 2 necessidades permanentes de
complexidade 1 Auxiliar de Servigos Gerais

Subtotal 1 9 2 1 2 11

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 63




Mapa de Pessoal 2026

Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes
(de acordo com a Estrutura e Organizagdo
dos Servios)

AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades”

Cargos/Carreiras/Categorias

Cargo de Diregio

Técnico [¢
Superior

Assistent

Técnico

Técnico

Outros

PTN

PTO

PTN

PTO PTN PTO

PTN PTO

PTO

PTO

PTN

PTO

PTN PTO

Area de Formagao Académica ou
Profissional

Total de
postos de
trabalho

PTN PTO

Observagdes

DIVISAO DE DESPORTO, JUVENTUDE E TEMPOS LIVRES

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes,
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila]
do Conde.

ao nivel da li iatura

Comissdo de Servigo

Planificagdo, coordenagdo de agdes e elaboragdo de planos de marketing necessarios a concretizagdo
da estratégia promocional referente aos objetivos do servico ao qual esta afeto; Acompanhamento e
avaliagdo de estudos de mercado; Execugdo, promogdo e tratamento de dados estatisticos; Elaboragdo|
e execugdo de planos estratégicos de comunicagdo e marketing; Avaliagdo de ofertas de publicidade e
de promogdo; Promogdo, organizagdo e realizacdo de campanhas publicitérias, baseando-se em
estudos de audiéncia; Avaliagdo dos resultados das atividades de publicidade e promogéo através,|
nomeadamente, de relatérios e ou sondagens de opinido; Planificagdo, execugdo e conceg¢do de novos|
produtos e ou servigos capazes de satisfazerem as necessidades do servico ao qual esta afeto;
Elaboragdo de informagBes e pareceres de caracter técnico sobre processos de publicidade ou
campanhas publicitarias; Verificagdo do enquadramento legal, técnico e estético dos pedidos de
licenciamento de publicidade.

Licenciatura em Marketing - Grau de
complexidade 3

elaboragdo, e controle de agbes desportivas; gestdo e racionalizagdo de
recursos humanos e materiais desportivos; conce¢do e aplicagdo de projetos de desenvolvimento
desportivo; desenvolvimento de projetos e agdes ao nivel da intervengdo nas coletividades, de acordo
com o projeto de desenvolvimento desportivo; orientagdo, e di Ivil de!
treino de jovens nos varios escalbes de formagdo desportiva e reabilitagdo. Prepara o espago e executa
técnicas/aulas de natagdo na Piscinas Municipais.

20

Licenciatura em Educagdo Fisica / Licenciatura
em Gestdo de Desporto - Grau de
complexidade 3

5 necessidades em regime de CTFPTC
de Educagdo Fisica / Gestdo de
Desporto

Dy lve funcdes de estudo, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de|
método e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo.
Prepara o espago e executa técnicas/aulas de hidroginastica, hidrocinesi i os
utentes nos tr fornece i aos utentes, aplicando

intervengdes terapéuticas dir d:

as suas

Licenciatura em Fisioterapia - Grau de
complexidade 3

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o dos 6rgdos il da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e isti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
elementos constantes dos processos, faltas ou ias e pre pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagbes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
ou &0 de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Subtotal

23

Legenda:

PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Mapa de Pessoal 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a .
IR . B N o . 1 ) 1 Comissdo de servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

Estudo e concegdo de natureza cientifico-técnica, dominio na drea das ciéncias sociais e humanas,| . . - -
. . 5 . : and . o Licenciatura em Ciéncias Sociais e Humanas -
visdo global de administragdo que permite a interligagdo de quadrantes e dominio de atividades, tendo 1 ) 1
. . . Grau de complexidade 3
em vista a preparagao da tomada de decisdo.

P elaboragdo, izagdo e controle de agbes desportivas; gestdo e racionalizagdo de
recursos humanos e materiais desportivos; concegdo e aplicagdo de projetos de desenvolvimento|
desportivo; desenvolvimento de projetos e agdes ao nivel da intervengdo nas coletividades, de acordo 1
com o projeto de desenvolvimento desportivo; orientagdo, ed lvi de
treino de jovens nos varios escaldes de formagdo desportiva e reabilitagdo

Licenciatura em Educago Fisica / Gestdo de
Desporto - Grau de complexidade 3

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, ilidade-pi pessoal e aprovisit e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestagdo de bens e servigos; executa,
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios|
Orgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redacdo, classificagdo e arquivo de
expediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata|
informagao, r e istit e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,]
examina, confere e procede a escrituragio de dados relativos as transagdes financeiras e 10
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere|
dos processos, faltas ou ias e provi i pela sual
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo|
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigéo e|
ou do de material, i ou servigos; participa, quando for caso disso,
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

10

SERVICOS DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS

Assegura o contacto entre os servicos, efetua a rece¢do e entrega de expediente e encomendas;
anuncia mensagens, transmite recados, levanta e deposita dinheiro ou valores, presta informages|
verbais ou telefdnicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentagdo diversa entre|
gabinetes; assegura a vigilancia de instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pi
estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando manual; quando for caso disso,| 7
procede a venda de senhas para utilizagdo das instalagdes; providencia pelas condi¢des de asseio,|
limpeza e conservagdo de portarias e verifica as condigdes de seguranga antes de se proceder ao seu
encerramento.

Escolaridade obrigatoria - Grau de
complexidade 1

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagao das 6 colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,|
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza] 20 9
tarefas de arrumaca@o e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatoria - Grau de 2 9 20 necessidades permanentes de
complexidade 1 Auxiliar de Servigos Gerais

Reveste e repara i j e i cubos ou outros sélidos de
pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcéria., servindo-se de|

m “martelo de passeio” (calceteira) ou camartelo; prepara a caixa, procedendo ao nivelamento e
regularizagdo do terreno (detetando previamente eventuais irregularidades), utilizando para este|
efeito um T, ou uma mangueira de agua; prepara o leito, espalhando uma camada de areia, p6 de
pedra ou caliga, que entufa com o martelo do oficio; providencia a drenagem e escoamento de aguas,|
pr a detegdo de ou locais onde a dgua se possa vir a acumular, e assenta junto aos
lancis a “fiada da d4gua”; encastra na almofada as pedras, adaptando uns aos outros os respetivos jeitos 1 Escolaridade obrigatoria - Grau de 1
do talhe (calhamentos) e percute-as até se negarem ou se estabilizarem adequadamente; predispde complexidade 1
nas calgadas os elementos constituintes em fiadas-mestras, configurando angulos retos; preenche com
blocos pela forma usual; refecha as juntas com areia, calica ou outro material; talha pedras para
encaixes utilizando a marreta adapta as dif des dos blocos utilizados as necessidades da|
respetiva justaposicdo, fraturando-os por percussao, segundo os planos mais convenientes.

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 65
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Cultiva flores, arvores ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jardins publicos sendo o]
responsavel por todas as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e a sua
manutengdo e conservagdo, tais como preparagdo prévia do terreno, limpeza, rega, tutoragem,|

do dos tr i itarios mais e protegdo contra eventuais condigdes
atmosféricas adversas; procede a limpeza e conservagdo dos arruamentos e canteiros; tendo em vista|
a preparagdo prévia do terreno, cava ou abre covas, despedrega, substituiu a terra fraca por terra
aravel e aplica estrume, adubos e ou corretivos quando necessario; no caso especifico dos|
arrelvamentos, espalha e enterra as sementes, nivela o terreno e posteriormente compacta e apara a
relva; com vista ao tratamento ulterior das terras no sentido de assegurar o normal crescimento das|
plantas, o jardineiro sacha, monda aduba, rega, (automatica ou manualmente) e quando necessario
poda e aplica herbicidas ou pesticidas; quando existam viveiros de plantas, procede a cultura de| 2
sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustos, arvores e flores, ao ar livre ou em estufa, para

p p do os viveiros, c d 3 e

procede i a & d0, enxertia, rega, protegdo contra
i éries e tr i itarios, podendo | realizar ensaios para criar novas
variedades de plantas; opera com os diversos instrumentos necessarios a realizagdo das tarefas|
inerentes a fungdo de jardinagem, que podem ser manuais (tesouras, poddes, serrotes, pds, picaretas,|
enxadas e outros) ou mecanicos (maquinas de limpar e cortar relva, motores de rega, aspersores,
t ras, a: anit arejadoras e outras); é responsavel pela limpeza,.
afinacdo e lubrificagdo do i anico; procede a reparagdes, pr i
em caso de avarias maiores o arranjo do material.

Escolaridade Obrigatoria - Grau de
complexidade 1

-0

SERVICOS DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS

Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também
fazer o respetivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e|
estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de| 1
armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui
ou supervisiona no trabalho dos aprendizes ou serventes que lhe estejam afetos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Constroi e aplica na oficina estruturas metlicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou
outras obras; interpreta desenhos e outras especificagdes técnicas; corta chapas de aco, perfilados de|
aluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas. Magaricos ou por outros processos; utiliza
diferentes matérias para as obras a realizar, tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos,| Escolaridade obrigatdria - Grau de
cunhas, material de corte, de solda e de aquecimento; enforma chapas e perfilados de complexidade 1
secgdes; fura e escaria os furos para os parafusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra|
maneira chapas e perfilados, executa a ligagdo de alicos por meio de rebites e|
outros processos.

Levanta e reveste macigos de alvenaria. Assenta manilhas, azulejos e ladrilhos e aplica camadas de
argamassas de gesso em superficies de edificagdes, para o que utiliza ferramentas manuais|
executa as tarefas fundamentais de pedreiro, em geral do assentador de manilhas de grés| 1
e cimento, e do ladrilhador, monta bancas, sanitarios, coberturas e telha e executa operagdes de|
caiagdo a pincel ou com outros dispositivos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de
complexidade 1

Subtotal 1 2 10 20 22 20 35

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 66
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Cargos/Carreiras/Categorias
Total d
Unidades Organicas/ Servigos/ Gabinetes R :sm :’e
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo AtribuicBes/ Competéncias/ Atividades” N P
Técnico [¢ Assistent | Assistent Profissional trabalho

dos Servigos) Cargo de Direga Outs
"go de Diregdo| ¢\ perior Técnico Técnico o) o utros

Observagdes

PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO

Define os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirige, orienta, controla e avalia o
cumprimento dos planos de atividades, os resultados obtidos e a eficiéncia dos servigos dependentes, Habilitagdo ad da ao nivel da i i a - .
IR . B N o . 1 ) 1 Comissdo de Servigo
assegurando as atribuicdes previstas na Estrutura Nuclear e Flexivel dos Servicos do Municipio de Vila] ou curso superior

do Conde.

elaboragdo, izagdo e controle de agdes desportivas; gestdo e racionalizagdo de|
recursos humanos e materiais desportivos; concegdo e aplicagdo de projetos de d i
desportivo; desenvolvimento de projetos e agdes ao nivel da intervengdo nas coletividades, de acordo 2 2
com o projeto de desenvolvimento desportivo; orientagdo, e di Ivil de!
treino de jovens nos varios escalbes de formagdo desportiva e reabilitagdo

Licenciatura em Educacdo Fisica / Gestdo de 2 necessiadades permanentes de
Desporto - Grau de complexidade 3 Educagio Fisica / Gestdo de Desporto

Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente,
arquivo, secretaria, il P pessoal e aprovi e tendo
em vista assegurar o i dos 6rgdos il i da prestacdo de bens e servigos; executa
predominantemente as seguintes tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios
N brgdos e entre estes e os particulares, através do registo, redagdo, classificagdo e arquivo de|
SERVICOS DE PROMOCAO, ACOMPANHAMENTO DE | oxpediente e outras formas de comunicagdo; assegura trabalhos de processamento de texto; trata
EVENTOS E ATIVIDADES DESPORTIVAS E RECREATIVAS informaggo, recolhendo e {sti e elaborando mapas,
quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo eficaz dos dados existentes: recolhe,
examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e| 1
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, do faltas ou e provi i pela sua
corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo
existente; organiza, calcula e desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisigdo e|
ou 3o de material, i i Ges ou servigos; participa, quando for caso disso,.
em operagdes de langamento.

12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado - Grau de complexidade 2

Fungdes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico, nomeadamente, assegura a limpeza e
conservagdo das il lagdes; colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas, realiza 2 1
tarefas de arrumagdo e distribuicdo; executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar|
esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Escolaridade obrigatdria - Grau de 2 necessidades permanentes de
complexidade 1 Auxiliar de Servigos Gerais

Subtotal 1 2 2 i 2 i 4 5

v Atribuicdo de acordo com o vertido na Constitui¢do da Republica Portuguesa (artigo 2352 ess) em conjugagdo com o disposto nos artigos 322 e ss da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro. Caraterizagdo das carreiras gerais nos termos do n.2 2 do artigo 882 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014,
de 20 de junho. Competéncias adequadas as fungBes a desempenhar e as necessarias as fungdes atribuidas a unidade organica/servigo/gabinete. Competéncia dos dirigentes, nos termos previstos na Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redagéo atual

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados 67
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Nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 28.2 e 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung@es Publicas, aprovada em anexo pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho.

Cargos/Carreiras/Categorias Total de
Unidades Orgénicas/ Servios/ Gabinetes postos de
(de acordo com a Estrutura e Organizagéo Cargo de Diregio Teenico Coordenador Assistente Técnico HEL X i Assistent Outros trabalho
dos Servicos) Superior Técnico Operacional
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA 2 1 2 0 5
GABINETE DE APOIO A VEREACAO 2 3 0 5]
SERVICOS MUNICIPAIS DE PROTEGAO CIVIL 1 0 1
COMISSAO DE PROTECAO DE CRIANCAS E 1 3 2 1 5
JOVENS
GABINETE DE INFORMATICA E SISTEMAS DE i i 4 6 s B
INFORMACAO
GABINETE DE RELAGOES PUBLICAS E 1 ) 1 N N
COMUNICACAO SOCIAL
GABINETE DE GESTAO DE CANDIDATURAS E
FINANCIAMENTOS NACIONAIS E 1 2 1 2
COMUNITARIOS
SERVICOS MEDICO VETERINARIOS il 1 1 2 3 4 4
SERVICOS DE ATENDIMENTO AO PUBLICO 1 1 9 1 1 11
SERVICOS DE MODERNIZACAO
ADMINISTRATIVA, INOVAGAO E TRANSICAO 1 2 2 1
DIGITAL
SERVICOS DE APOIO A REUNIOES E SESSOES 1 o 1
DOS ORGAOS MUNICIPAIS
SERVICOS DE EXPEDIENTE E ARQUIVO il 2 0 3
DIRECAO MUNICIPAL DE GESTAQ 1 o 1
AUTARQUICA
SERVICOS DE AFERICAO DE PESOS E MEDIDAS 1 2 2 1 3 3
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E . 1 o
FINANCEIRO
DIVISAO DE GESTAO FINANCEIRA E 1 ) 7 1 7 N 16
PATRIMONIAL
DIVISAO DE CONTRATAGAO PUBLICA 1 3 1 0 5
SERVICOS DE APROVISIONAMENTO il il 8 2 1 2 11
SERVICOS DE EXECUGOES FISCAIS 1 2 0 3
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RECURSOS i 9 2
HUMANOS
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 1 3 3 8 1 4 12
DIVISAO DE CONSERVAGAO DAS INSTALAGOES 1 1 1 3 45 29 26 o
MUNICIPAIS
SERVICOS DE HIGIENE E SEGURANGA NO 1 ) 1 N
TRABALHO
SERVICOS DE CIAC E APOIO AS MIGRACGES 1 1 1 1
SERVICOS DE MERCADOS E FEIRAS 1 5 8 5 9
SERVICOS DE CEMITERIOS 1 1 4 5 5 6
SERVICOS DE ATENDIMENTO TELEFONICO 1 3 1 3
DEPARTAMENTO JURIDICO 1 3 2 1 3 4
DIVISAO DE FISCALIZACAO E CONTROLO . i i i 4 5 6
SUCESSIVO DE OPERACOES URBANISTICAS
SERVICOS DE POLICIA MUNICIPAL il il 2 10 15 10 19
SERVICOS DE CONTRAORDENAGOES 1 2 1 1 3
DEPARTAMENTO DE GESTAO DO TERRITORIO 1 1 2 1 3
DIVISAO DE PLANEMANETO E ESTUDOS . 3 5 3 6
URBANISTICOS
SERVICOS DE INFORMAGAO GEOGRAFICA il 3 1 1 0 6
DIVISAO DE GESTAO URBANISTICA 1 5 1 1 5 13
SERVICOS DE ADMINISTRACAO URBANISTICA 1 4 2 1 9 1 5 13
DEPARTAMENTO DE PROJETOS E OBRAS . ) 1 ) 5 1
MUNICIPAIS
DIVISAO DE CONSTRUGAO E REQUALIFICACAO 1 4 7 ) " 10
DE EDIFICAGOES MUNICIPAIS
DIVISAO DE OBRAS DE URBANIZACAO E REDE 1 ) 1 1 1 3 3
VILARIA
SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENCAO 1 2 1 2 4 1 3 17 6 » &
DO PATRIMONIO MUNICIPAL
SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENGCAO
DE INFRAESTRUTURAS ENERGETICAS 1 1 1 1 2
MUNICIPAIS
DEPARTAMENTO DE AMBIENTE, SAUDE E 1 1 o
SERVICOS URBANOS
DIVISAO DE AMBIENTE E CONSERVACAO DA 1 1 2 1 3
NATUREZA
SERVICOS DE ESPACOS VERDES E JARDINS 1 1 1 ) 1 4 33 7 36
PUBLICOS
GABINETE TECNICO FLORESTAL 1 1 1 1
DIVISAO DE HIGIENE E LIMPEZA URBANA 1 1 4 1 1 3 47 141 49 150
SERVICOS DO PARQUE AUTO MUNICIPAL 1 1 1 5 1 7
SERVICOS MUNICIPAIS DE TRANSITO 1 1 4 12 4 14
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, HABITACAO E 1 1 2 o
COESAO SOCIAL
DIVISAO DE HABITAGAO E AGAO SOCIAL il 8 13 2 2 8 18
SERVICOS DE CONSERVAGAO E MANUTENCAO 1 2 . . 6 3 s
DO PARQUE HABITACIONAL
SERVICOS DE ATENDIMENTO E 1 1 3 1 1 1 3 s
ACOMPANHAMENTO SOCIAL
DIVISAO DE EDUCAGAO 1 119 101 5 6 48 1 5 60 402 186 562
SERVICOS DE CONSERVACAO E MANUTENCAO 1 2 1 2 1 5 5 10 2
DO PARQUE ESCOLAR
SERVICOS DE SAUDE PUBLICA 1 2 1 1 12 3 14
DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO E 1 0 1
DESPORTO
DIVISAO DE CULTURA E TURISMO 1 1 3 22 3 5 4 31
SERVICOS DE ARQUIVO MUNICIPAL 1 4 9 2 1 2 15
SERVICOS DE ARQUEOLOGIA 1 1 2 7 1 2 2 12
SERVICOS DE GESTAO DE MUSEUS 1 1 4 12 3 10 4 27
SERVICOS DE TURISMO 1 9 2 1 2 11
DIVISAO DE DESPORTO, JUVENTUDE E TEMPOS| 1 5 2 1 s 25
LIVRES
SERVICOS DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS 1 ) 10 2 2 2 15
DESPORTIVOS
SERVICOS DE PROMOGAO,
ACOMPANHAMENTO DE EVENTOS E 1 2 2 1 2 1 4 5
ATIVIDADES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
Total Geral 14 41 176 228 2 6 24 204 0 1 7 19 232 826 16 33 471 1358

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados
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Mapa de Pessoal Indaqua de Vila do Conde 2026

Cargos/Carreiras/Categorias
Unidades Organicas/ Servigos/ gos/ / e Total de
Gabinetes Técni Coordenad E do Geral E d Assi Area de Formagdo Académica ou postos de
(de acordo com a Estrutura e Atribui¢cdes/ Competéncias/ Atividades Cargo de Direcdo ecnnFo °°r, er.1a or Assistente Técnico ncarrega ,O era ncarre'ga ° sswtente Outros g . trabalho Observagoes
. Superior Técnico Operacional Operacional operacional Profissional
Organizagao
dos Servigos)
PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO PTN PTO
1 Habilitagdo Adequada 0 1

12.2 ano de escolaridade ou de curso
. que lhe seja equiparado.
PESSOAL EM REGIME DE CEDENCIA DE

IINTERESSE PUBLICO
12.2 ano de escolaridade ou de curso
que lhe seja equiparado.

1 9 Escolaridade obrigatéria 0 10

Subtotal 0 0 0 1 0 1 0 4 0 0 0 1 0 9 0 0 0 16

Legenda:
PTN - Postos de Trabalhos Necessarios
PTO - Postos de Trabalho Ocupados



