DE VILA DO

DESPACHO

Eleigao da Comissao Paritaria

Considerando que:

- Nos termos do artigo 59° da Lei n.® 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua redacgéo aclual, junio do dirigente
maximo do servigo funciona uma Comissdo Paritaria, com competéncia consultiva para apreciar propostas de
avaliagio dadas a conhecer aos trabalhadores avaliados, antes da homologagao.

- A Comissao Paritaria & composta por quatro elementos, dois representantes da Administraggo, a designar pelo
dirigente méximo do servigo, senda um membro do Conselho Coordenador de Avaliagdo, e dois representantes dos
trabalhadores, eleitos por estes.

- Os vogais representantes da Adminislragdo sde designados em numero de qualro (dois efectivos e dois
suplentes), pelo perfodo de quatro anos.

- Os vogais representantes dos trabalhadores sao eleitos em nimero de seis (dois efectivos & quatro suplentes),
através de escrulinio secreto pelos trabalhadores que constifuem o universo de trabalhadores de todo o servigo.

- O processo de eleigdo dos vogais, representantes dos trabalhadores deve decorrer em dezembro, com vista ao
apuramento dos seis representantes dos frabalhadores que deverdo integrar a Comissao Paritaria, em conjunto com
0s quairo representantes da Administragéo, a designar oportunamente.

- Nos termos do disposto na alinea h) do artigo 4° da Lei n.® 66-B/2007 consideram-se ‘“frabalhadores” tedos os
Irabalhadores que ndo exergam cargos dirigentes ou equiparados, independentemente do titulo juridico da relagao
de lIrabalho, desde a respectiva vinculagdo seja por prazo igual ou superior a seis meses, incluindo pessoal
integrado em carreira, que ndo se encontrem em exercicio de fungdes de direcgdo ou equiparadas inerentes ao
conteddo funcional dessa carreira.

Determino, nos termos do n.” 5 do artigo 59° da referida Lei n.° 66-B/2007, que o processo de eleicdo dos
representantes dos trabalhadores para inlegrarem a Comissdo Paritaria, que devera exercer funges no proximo
quadriénio, cumpra as seguintes regras:

1 - O processo eleitoral para eleigdo dos representantes dos trabalhadores deverad ser publicitado na pagina
glectronica do Municlpio de Vila do Conde, e respeitar o seguinte calendario:

16-12-2014 Inlcio do processo eleitoral, com a publicagio e
aflxagdo em lugares de estilo do presente despacho.

17-12-2013 Data limite para a publicagdo e afixagio dos cadernos
eleitorais provisérios, na Divisdo de Recursos
Humanos.

18-12-2014 Prazo limite para apresentar reclamagdes do conteldo

dos cadernos eleitorais.

19-12-2014 Deciséo das reclamagOes e publicagdo dos cadernos
 idade  Préemio Cid ™ D it eleitorars definitivos. - ;
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22:12-2014 Data limite para a apresentagio de:
a) Proposta de constiluigio das mesas de volo,
pelos trabalhadores; e,
23-12-2014 Constituicdo das mesas de voto.
08-01-2015 Eleigoes.
09-12-2015 Publicagdo e afixagdo dos resultados provisorios das
gleigdes.
12-12-2015 Data limite para apresentagio das reclamagdes.
13-01-2015 Afixag#o dos resultados definitivos.
14-01-2015 Publicagdo do despacho de constituigdo da Comissdo

Paritaria.

2 - Dos cadernos eleitorais devera constar o nome de todos os trabalhadores, definidos nos termos do disposto na
alinea h) do ariigo 4° da Lei n.” 66-b/2007. As reclamagdes do contetdo dos cadernos eleitorais provisorios deverdo
ser apresentados junlo da Divisdo de Recursos Humangs, ou por e-mail, para recursos.humanos@cm-
viladoconde.pt, até ao prazo supra identificado.

3 - O processo eleiloral sera acompanhado por uma Comissao Eleitoral, composta por:

- Dr. Nuno Castro - Diretor de Deparlamento de Administrag@o Geral e Financeira;

- Dr.? Manuela Lima - Jurista;

- Dr. Alberlo Laranjeira - Jurista.

4 - Cabe 4 Comiss&o Eleitoral, nomeadamente:

Decidir sobre as reclamagdes do contedde dos Cadernos Eleitorais;

Organizar e construir as mesas de votos, nos moldes que considerem mais convenientes, tendo em
consideragdo as propostas que tenham sido tempestivamente apresentadas;

Decidir sobre as questdes que forem suscitadas no decurso do processo eleitoral;

Assegurar a regularidade do processo eleitoral e a igualdade de todos os trabalhadores;

Proceder ao apuramente final dos votos, elaborar a respectiva ata e envia-la & Ex.ma Senhora
Presidente da CAmara; e

Apreciar as reclamagdes sobre irregularidades do processo eleitoral.

5 - Das decisdes da Comissdo Eleitoral pode ser interposto recurso para a Ex.ma Senhora Presidente.

8- Cada mesa de vo;u funclonara ininterruptamente das 9h30m as 16h30, sem prejuizo de poder encerrar logo que
todos os eleuores constantes dos respectwos cadernos eleitorais tenham procedldo 4 votagdo.
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7 - Durante o periodo de votagao, os membros da mesa estdo estritamente cbrigados ao deveres de imparcialidade
e isengdo, nao |hes sendo permitido ter qualquer intervengao, direta ou indirecta, quanto ao exercicio do voto pelos
trabalhadores.

8 - O alo eleitoral ter lugar no dia 7 de janeiro de 2015, nos locais que a seguir se indicam:

Mesa 1 - No edificio dos Pagos do Concelho (junto & DRH) e irdo votar os trabalhadores dos seguintes servigos:
Agdo Social, Bares, Telecentro, Centro Municipal de Juventude, Parque Jodo Paulo !l, Arquivo, Arqueologia,
Auditério, Teatro Municipal, Biblioteca Municipal, Mercados, Cemitérios, Aferigdo de Pesos e Medidas,
Departamento de Administragdo Geral e Financeira, Divisdo de Obras por Empreitada, Departamento de
Planeamento e Gestdo Urbanstica, Diviséo de Recursos Humanos, Gabinete Técnico Local, Informatica, Limpeza
de Interiores, Museus, Centro de Memoéria, Pavithdo e Recintos Desportivos, Piscinas de Vila do Conde e Mindelo,
Policia Municipal, Portarias, Turismo e Gabinetes de Apoio.

Mesa 2 — Nas Oficinas/Armazéns Gerais (junto & secretaria) e irdo votar os trabalhadores dos seguintes servigos:
Aprovisionamento; Armazéns Gerais, canil, Jardins, Motoristas, Obras Escolares, Habitago Sacial, Servigos de
Higiene e Limpeza, Transito e Parques de Estacionamento.

9 - Nao estando prevista na Lei n.° 66-B/2007, a apresentagéo de candidaturas, a votagdo poderd recair sobre
qualquer trabalhador.

10 - A entrada dos locais das votagdes ¢ disponibilizada, para consulta, copia dos cademos eleitorais, bem como
uma lista com todos os trabalhadores que apresentaram declaragbes de intengéio nos prazos previstos no
calendério eleitoral.

11 - Cada eleitor vota apenas por si, presencialmente, apresentando documento de identificagdo & mesa e
inscrevendo, nos dois bolelins de voto que Ihes forem presentes para o efeito, de forma inequivoca, legivel e
individualizavel, o nome de dois dos trabalhadores constantes dos cadernos eleitorais (um nome por cada boletim).

12 - Cada eleitor que haja votado & descarregado nos cadernos eleitorais especificos para esse efeito.

13 - Apds o fecho das urnas, cada uma das mesas procedera a contagem dos volos, elaborando uma ata na qual
se fardo constar as seguintes indicagdes:

Nomes dos membros da mesa;

A hora de abertura e encerramento da votagdo e o local da assembleia de voto;

As deliberagdes tomadas pela mesa;

O nimero total de eleitores e votantes;

O nimero de votos atribuidos a cada trabalhador, 0s votos em branco e os votos nulos;
Quaisquer ocorréncias que a mesa julgue dignas de mengdo; e,

A referéncia & realizago da operag&o constante do nimero sequinte.

@ ~p a0 o

14 — Apos a contagem dos votos, os boletins de voto de cada mesa, bem como os cadernos eleitorais onde foi
efectuada a descarga dos votantes, serdo encerrados em envelope fechado, contendo no exterior a indicagdo da
mesa de voto a que respeitam, bem como a assinatura dos respectivos membros,

15 - Terminado o procedimento constante do numero anterior, reunir-se-a, no dia (il seguinte ao da votagdo, a
assembleia de apuramento final dos resultados, composta pelos membros da Comiss3o Eleitoral e um
representante de cada mesa, lendo em vista realizar o apuramento final total dos votos, com base nos elementos
constantes das atas de cada mesa.
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16 — Em caso de empate entre os dez trabalhadores mais votados, a ordenagdo efectuar-se-a tendo em conta o
critério de maior antiguidade no exerclcio de fungBes publicas, ordenando-se os restantes Irabalhadores por ordem
alfabélica.

17 — Da reunido da assembleia de apuramento dos resultados finais seré lavrada ata, assinada por todos os seus
membros, contendo a indicagdc do local, hora e composigdo da assembleia, bem como os demais elementos
referidos nas alineas c), d), e) e f} do ponto 13.

18 - A ata de apuramento sera enviada & Ex.ma Senhora Presidente, para homologagio e publicagao,
imediatamente apds a conclusdo da reunide de apuramento final, acompanhados da ata de apuramento final, bem
como das atas de cada mesa e dos envelopes referidos em 14.

19 - Os trabalhadores podem reclamar, para a Ex.ma Senhora Presidente, de qualquer iregularidade do processo
eleitoral, no dia util imedialamente seguinte & afixagio dos resultados provisdrios.

20 - As reclamages sdo apreciadas pela Comissdo Eleitoral, no dia Uil imediatamente seguinte ao prazo limite
para a sua apresentago, € as respectivas propostas de decisao serdo enviadas & Ex.ma Senhora Presidente para,
no dia Util imediatamente seguinte, proferir decisao final.

21 - Os resultados definitivos do processo eleitoral serdo afixados a 12 de janeiro de 2015.

22 - A Divisdo de Recursos Humanos assegurara, quer a disponibilizagdo dos cadernos eleitorais provisérios aos
servicos referidos no ponto 8, até a data prevista no caderno eleitoral para a afixagdo dos mesmos, quer os
cadernos eleitorais definitivos, contendo o universo dos trabalhadores elegiveis e o universo de trabalhadores que
exercem o direito de voto em cada uma das mesas de voto.

23 - Os membros das mesas e da Comiss@o Eleitoral serdo dispensados do exercicio dos seus deveres funcionais
pelo periodo estritamente necessario aos atos a que estdo cometidos.

24 - Os restanies lrabalhadores serfio igualmente dispensados dos seus deveres funcionais, pelo periodo
estritamente indispensavel para o exercicio do direilo de voto.

25 - Os casos omissos, suscitados na aplicagdo deste despacho, serdo resclvidos por meu despacho.
Pagos do Concelho, 11 de dezembro de 2014,

A Presidente da Cmara,

isa Ferraz
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