Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202211/0064

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Vila do Conde
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Por negociagao, nos termos legais.
0.00 EUR

Elaboragdo de informagdo e pareceres de caracter técnico sobre processos e
viabilidade de construgdo; concegdo e realizacdo de projetos de obras, tais como
edificios, reparando, organizando e superintendendo a sua construcdo
manutengao e reparagdo; concegao de projetos de estrutura e fundagoes,
escavacdo e contencgdo periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de
incéndio e rede de gas; concecdo e andlise de projetos de arruamentos,
drenagem de aguas pluviais e de aguas domésticas e abastecimento de aguas
relativos a operacOes de loteamentos urbanos; estudo, se necessario, do terreno
e do local mais adequado para a construcdo da obra; execugdo dos calculos,
assegurando a residéncia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em
atengdo fatores como a natureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressoes
de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e mudangas de temperatura;
preparagdo do programa e coordenacdo das operagbes a medida que os
trabalhos prosseguem; preparagdo, organizacdo e superintendéncia dos
trabalhos de manutencdo e reparagao de construgoes existentes; fiscalizacdo e
diregdo técnica de obras; realizagdo de vistorias técnicas; colaboragdo e
participacdo em equipas multidisciplinares para elaboracdo de projetos para
obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econdémica; concegdo e
realizagdo de planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos,
planos de trabalho e especificagGes, indicando o tipo de materiais, maquinas e
outros equipamentos necessarios; preparacao dos elementos necessarios para
lancamento de empreitadas nomeadamente elaboracdao do programa de
concurso e caderno de encargos.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Engenharia Civil

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Tecnologias Civil

Engenharia Civil



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Cémara Municipal 1

de Vila do Conde

Praga Vasco da Gama

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

4480337 VILA DO Porto Vila do Conde

CONDE

Vila do Conde

Formacgao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Possuir relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

Envio de Candidaturas para:

Contacto:
Data Publicitacao:
Data Limite:

Texto Publicado

As candidaturas sdo formalizadas, obrigatoriamente para o email -
recrutamento@cm-viladoconde.pt

25248400
2022-11-03
2022-11-17

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

BEP e pagina eletronica do Municipio de Vila do Conde

AVISO MUNICIPIO DE VILA DO CONDE Recrutamento por mobilidade interna na
categoria Nos termos do disposto nos art.%s 92° e seguintes da Lei Geral de
Trabalho em FungOes Publicas (LTFP) aprovada pela Lei n°® 35/2014, de 20/06 e
no uso das competéncias que me sdo conferidas pela alinea a) do n.° 2 do art.°
359 da Lei n° 75/2013, de 12/09, torno publico que, por meu despacho de 31 de
outubro de 2022, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis contados a
partir da data da presente publicagdo, o procedimento para recrutamento por
mobilidade interna na categoria de 1 técnico superior, area funcional de
engenharia civil. 1 — Caracterizacao dos postos de trabalho - Elaboracdo de
informacdo e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidade de
construgdo; concecdo e realizacao de projetos de obras, tais como edificios,
reparando, organizando e superintendendo a sua construgdo manutencdo e
reparacao; concegao de projetos de estrutura e fundacOes, escavagao e
contencdo periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede
de gas; concegdo e andlise de projetos de arruamentos, drenagem de aguas
pluviais e de dguas domésticas e abastecimento de aguas relativos a operagdes
de loteamentos urbanos; estudo, se necessario, do terreno e do local mais
adequado para a construgdo da obra; execugdo dos célculos, assegurando a
residéncia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atencdo fatores
como a hatureza dos materiais de construgdo a utilizar, pressdes de agua,
resisténcia aos ventos, a sismos e mudancgas de temperatura; preparacdo do
programa e coordenacdo das operacGes a medida que os trabalhos prosseguem;
preparagdo, organizagdo e superintendéncia dos trabalhos de manutengdo e
reparagao de construges existentes; fiscalizacdo e diregdo técnica de obras;
realizagdo de vistorias técnicas; colaboragdo e participagdo em equipas
multidisciplinares para elaboracdo de projetos para obras de complexa ou
elevada importancia técnica ou econémica; concegdo e realizagdo de planos de
obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e
especificagdes, indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos
necessarios; preparacdo dos elementos necessarios para langamento de
empreitadas nomeadamente elaboragdo do programa de concurso e caderno de
encargos. 2 — Perfil profissional dos candidatos: Os candidatos devem possuir
experiéncia comprovada em: - CertidGes gerais - artigos 83.° e 84.° do Cadigo
do Procedimento Administrativo (CPA), Decreto-Lei n.% 4/2015, de 7 de janeiro;
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Observagoes

- Certidao para edificacGes e utilizacGes de edificios e dos solos anteriores a
exigéncia legal de licenciamento e/ou autorizagdo — artigo 8.2 do Regulamento
Municipal de Urbanizacdo e Edificacdo (RMUE), Aviso n.° 17533/2020, de 29 de
outubro; - Direito a informacdo - n.° 1 do artigo 110.° do Regime Juridico da
Urbanizagdo e Edificacao (RJUE), Decreto-Lei n.% 555/99, de 16 de dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.% 136/2014, de 9 de setembro, na redacdo atual; -
Certid3o de Propriedade horizontal — artigos 1414.° e seguintes do Cddigo Civil,
artigo 10.° do RMUE; - Alojamento local — verificacdo da compatibilidade da
mera comunicagdo prévia com a autorizagdo de utilizacdo atribuida, vistoria para
verificagdo do cumprimento dos requisitos, cancelamento do registo — artigos 6.°
a 9.9 do Decreto-Lei n.© 128/2014, de 29 de agosto, alterado pela Lei n.°
62/2018, de 22 de agosto; - Empreendimentos turisticos — Auditoria de
classificagdo e/ou de revisdo de classificacdo dos empreendimentos de turismo
de habitacdo, dos empreendimentos de turismo no espaco rural, com excegao
dos hotéis rurais, e dos parques de campismo e de caravanismo — artigos 36.° e
38.9 do Decreto-Lei n.° 39/2008, de 7 de margo, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 80/2017, de 30 de junho; - Recintos de espetaculos e de
divertimentos publicos — Vistorias — artigos 10.° e 11.° do Decreto-Lei n.°
309/2002, de 16 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 268/2009, de 29 de
setembro, e pelo Decreto-Lei n.% 204/2012, de 29 de agosto; - RJIACSR - Regime
juridico de acesso e exercicio de atividades de comércio, servigos e restauracdo -
verificagdo da compatibilidade da mera comunicagdo prévia ou do pedido de
autorizagdo com a autorizagdo de utilizagdo atribuida - Decreto-Lei n.° 10/2015,
de 16 de janeiro, na redacdo atual; - SIR — Sistema da IndUstria Responsavel —
verificagdo da compatibilidade da mera comunicagdo prévia de estabelecimento
industrial tipo 3 com a autorizagdo de utilizagdo atribuida, prontncia como
entidade consultada nos estabelecimentos industriais do tipo 1 e 2 - Decreto-Lei
n.° 169/2012, de 1 de agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.°
73/2015, de 11 de maio; - Declaracdo de compatibilidade com uso industrial do
alvara de autorizacdo de utilizacdo de edificio ou sua fragdo autéonoma — artigo
18.0 do SIR; artigo 73.° do RMUE. 3 — Local de trabalho: O local de trabalho
situa-se no edificio dos Pacos do Municipio de Vila do Conde. 4 — Remuneragdo:
Por negociagdo, nos termos legais. 5 — S6 podem ser admitidos aos
procedimentos os individuos que, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacdo das candidaturas, satisfagcam os seguintes requisitos: 5.1 —
Requisitos de admissdo: a) Os candidatos deverdo possuir vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado e estar integrados na carreira e categoria de
técnico superior; b) Os candidatos deverdo ser detentores de licenciatura em
engenharia civil. 6 — Formalizagdo da candidatura: a candidatura deve ser
identificada com a mencdo “Mobilidade”, bem como conter a indicacdo do cddigo
da oferta da BEP. E enviada por correio eletronico para o seguinte endereco:
recrutamento@cm-viladoconde.pt. 6.1 — Devem os candidatos juntar ao
requerimento dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal
de Vila do Conde, devidamente datado e assinado, que deve ser enviado os
seguintes documentos: a) Documento comprovativo das habilitagGes literarias;
b) Curriculum Vitae detalhado e atualizado, com indicagdo da formacao
profissional frequentada, destacando a experiéncia profissional com descricdo
detalhada das atividades exercidas. c) Declaracdo do servico onde se encontra a
exercer funcdes publicas, com a indicagdo da mobilidade de vinculo de emprego
publico, carreira e categoria em que se encontra inserido e respetiva
remuneracdo (nivel e posicdo remuneratoria), descricdo das funcdes que se
encontra a executar e a avaliacdo de desempenho obtida no Ultimo periodo
avaliativo. 7 — Selecdo dos candidatos: A selegao dos candidatos sera efetuada
com base na analise curricular e entrevista, sendo apenas convocados para a
entrevista, os candidatos pré-selecionados apds analise do respetivo Curriculum
Vitae. 8 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o presente
aviso sera publicitado na pagina eletrénica do Municipio (www.cm-
viladoconde.pt) e na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt). Pacos do
Municipio de Vila do Conde, 3 de novembro de 2022. O Presidente da Camara
Municipal, Vitor Costa, Prof.°© Doutor







