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------ Ao nono dia do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e dois, nesta cidade de Vila

do Conde e Edifício dos Paços do Concelho, reuniu ojúrí do procedimento concursal em epígrafe

referido, constituido por: Alexandre Filipe Maia Silva Queimado, Diretor do Departamento de

Urbanismo da Câmara Municipal de Matosinhos, Presidente do Júri, Maria Manuela Castro

Gonçalves Lima, Chefe de Divisão de Gestão de Recursos Humanos e Pedro Miguel Carvalho

Araújo Pereira Horta, Chefe de Divisão de Segurança, Fiscalização e Saúde Pública, na qualidade

de membros do Júri do procedimento concursal comum para contratação por tempo

indeterminado, com vista ao preenchimento de três postos de trabalho referente à carreira

e categoria de técnico superior, área funcional de arquitetura, a fim de atribuir em ata a

avaliação do terceiro e último método de seleção — Entrevista Profissional de seleção e

proceder à publicação da lista unitária de ordenação final dos candidatos. —————————————————————————

———————————— O método de seleção foi aplicado aos candidatos aprovados no método antecedente,

pelo que, nos termos do artigo 259 da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redação

atual, o júri deliberou por unanimidade publicitar a terceira lista intercalar de candidatos,

ordenada alfabeticamente, referente ao terceiro e último método de seleção — entrevista

profissional de seleção (EPS), de caráter eliminatório e com a ponderação de 30% na

classificação final: —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

-------- Candidatos Aprovados

Alcides Almeida Faria 11 valores

Ana Catarina Gonçalves Marques Rego Salgado 20 valores

Cátia Susana Sousa Silva Rocha , 14 valores

Daniel Magalhães Queiroz 14 valores

Filipa Maria Silva Ferreira Gonçalves Alves 12 valores

João Pedro Ribeiro Silva 12 valores

Juliana Filipa Pereira Bento 15 valores

Maria Sofia Freitas Oliveira Santos 14 valores

Mariana Abrunhosa Carvalho Martins Pereira 11 valores

Paula Gabriela Agra Xavier 12 valores
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------- Face ao que antecede, e no uso da faculdade prevista no aviso de abertura do %

procedimento concursal, o júri deliberou, por unanimidade, proceder à publicação da lista

unitária de ordenação final dos candidatos que concluíram os métodos de seleção,

obedecendo a classificação final à aplicação da fórmula ponderada definida no aviso de

abertura do procedimento concursal e que se traduz por CF = AC (45%) + EAC (25%)+ EPS

(30%) para candidatos que estejam a cumprir ou a executar a atribuição, competência ou

atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como no recrutamento de

candidatos em situação de requalificação, que, imediatamente antes, tenham desempenhado

aquela atribuição, competência ou atividade e CF : PC (45%) + AP (25%)+ EPS (30%) para os

restantes candidatos. —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Classificação dos Métodos de Seleção

N S't ,, Classificação

omo ' "açao lo Método zo Método 39 Método Final

PCT AC A.P. EAC EPS

(45%) (45%) (25%) (25%) (30%)

AnaQtarina Gonçalves Marques Rego Salgado Aprovado 11,30 16,00 20,00 15,09

Cátia Susana Sousa Silva Rocha Aprovado 13,05 20,00 14,00 15,07

Maria Sofia Freitas Oliveira Santos Aprovado 13,05 20,00 14,00 15,07

Juliana Filipa Pereira Bento Aprovado 14,20 16,00 15,00 14,89

Mariana Abrunhosa Carvalho Martins Pereira Aprovado 14,35 20,00 11,00 14,76

Raquel Santos Barros Guedes Marques Aprovado 14,25 20,00 11,00 14,71

Daniel Magalhães Queiroz Aprovado 10,80 16,00 12,00 12,46

Paula Gabriela Agra Xavier Aprovado 9,65 16,00 12,00 11,94

Alcides Almeida Faria Aprovado 11,60 12,00 11,00 11,52

Filipa Maria Silva Ferreira Gonçalves Alves Aprovado 9,90 12,00 12,00 11,06

João Pedro Ribeiro Silva Aprovado 9,80 12,00 12,00 11,01

—————— Candidatos excluídos por não terem comparecido ao método de seleção — Prova de

Conhecimentos Teórica: Ana Cláudia Ribeiro Barragon, Anabela Silva Braga, André Ferreira

Ribeiro, Andreia José Dias Rodrigues, António José Barreira Mesquita, Beatriz Vieira Freitas, Carla

Margarida Caixinha Gonçalves Lança, Catarina Alexandra Menino, Cláudio Gil Fernandes. de
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Oliveira e Silva, Daniel da Costa Leite Antunes, Davide Augusto Marques Duarte, Dora Susana

Almeida Morais, Frederico Leite Lucas Martinho, Inês Furtado Rossini Paula Pinto, Inês Órfão de

Sousa Nunes, Joana Barbosa Vieira da Silva, João Pedro Fego Carneiro, José Carlos da Silva Teixeira

Araujo, José Ricardo Gomes da Costa, Mafalda de Almeida Macedo, Mafalda Navarro de Castro

Gomes Fernandes, Maria Alice Fernandes Marques, Maria Sofia Teixeira Gomes dos Santos,

Melania Maria Calatozzolo, Nuno Marinho Faria Taborda de Freitas, Pedro Daniel de Melo

Correia, Ricardo Jorge Pardal Silva Aleixo, Sara Miguel Valente Garcia e Vasco Miguel Pacheco

Magalhães.-——- ————— --- --------

———————— Candidatos excluídos por terem classificação inferior a 9,5 valores na prova escrita de

conhecimentos: Ana de Oliveira Pacheco Leite Pereira, Cláudia Cristina Gomes Duarte, Joana

Andreia Nogueira Pastor, Maria Flôr Macedo de Magalhães, Marina Catarina Canez Lopes de

Albuquerque, Rui Pedro Alves Sousa e Sandra Raquel Barbosa Nunes. ------------------------------------

———————— Candidatos excluídos por não terem comparecido ao método de seleção — Avaliação

Psicológica: Ana D'Alte Azevedo Pinto Guedes, Joana Rocha Teotónio Pinto, João António Freitas

Costa e José Rui Moreira Serra Guimarães.

, —Candidatos excluídos por não terem comparecido ao método de seleção — Entrevista de

Avaliação de Competências: Ana Carolina Oliveira Assunção, Igor António Van Der Kellen Pinto

Mendes da Silva e Maria João Morais Araújo.

--------- Candidatos excluídos por não terem comparecido ao método de seleção , Entrevista

Profissional de Seleção: Daniel Peixoto Azevedo Cruz, Delfina Maria Sousa Carvalho de Araujo,

José Miguel Borba Martins Ribeiro e Mónica Susana Pereira Peixoto. .....................................

————————— Foi deliberado conceder o prazo de audiência dos interessados, para cumprimento do

artigo 289 da Portaria n.o 125—A/2019, de 30 de abril, na sua redação atual. ----------------------------

————————— O Júri decidiu disponibilizar a lista unitária de ordenação final, tanto na página eletrônica

como na Divisão de Gestão de Recursos Humanos. ____________________________________________________________

--------- E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunião, da qual para constar, se lavrou a

presente ata, que vai ser assinada por todos os memb s dojúrin—
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