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——— *Ao quarto dia do mês de outubro do ano de dois mil e dezanove, nesta cidade

de Vila do Conde e Edifício dos Paços do Concelho, encontram-se reunidos: Primeira

vogal efetiva: Maria Manuela Castro Gonçalves Lima, Chefe de Divisão de Gestão de

Recursos Humanos, em substituição do presidente; Segundo vogal efetivo: Pedro

Miguel Carvalho Araújo Pereira Horta, Chefe de Divisão de Segurança, Fiscalização

e Saúde Pública e a vogal suplente: Susana Maria Neves Vidal, Técnica Superior, afim

de atribuírem em ata a avaliação dos métodos de seleção — avaliação curricular e

entrevista profissional de seleção e proceder à publicação da lista unitária de

ordenação final dos candidatos ao procedimento concursal comum para contratação a

termo resolutivo certo, com vista ao preenchimento do posto de trabalho referente

a seis trabalhadores na carreira e categoria de Assistentes Operacionais, área

funcional de auxiliar de serviços gerais.—

——————— Na aplicação do primeiro método de seleção, conforme ponderações definidas na

ata de definição de critérios de seleção, os resultados obtidos pelos candidatos foram os
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427

seguintes: - ----- -

Habilitação Formação Experiência Avaliação de

Nome Literária Pronssional Profissional Desempenho TOTAL

(0,10) (0,20) (0,60) (0,10)

Alexandrina Maria Santos Rocha 20 16 10 10 12,20

Ana Teresa Pina de Carvalho 20 10 10 10 11,00

Anabela Aires Mano 20 12 13 10 13,20

Andreia Patricia Ferreira Ribeiro 20 10 10 10 11,00

Anelise Savignon de Sanvignon 20 10 10 10 11,00

António Anibal Canelas Andrade 20 12 11 10 12,00

Bruno Emanuel Duarte Rosas de Aguiar Rebelo 20 10 10 10 11,00

Catarina Flores Ferreira Fernandes 20 18 12 10 13,80

Cátia Vanessa Martins Oliveira Cerqueira 20 14 10 10 11,80

Daniela Vanessa Neves Moura Silva 20 10 10 10 11,00

Deolinda Maria Alves Graça Silva 20 10 10 10 11,00

Duarte Carlos Oliveira Silva 20 10 11 10 11,60

Elisabete Cláudia Reis Silva 20 10 10 10 11,00
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Fernanda Manuela Eusébio Silva 20 14 10 10 11,80

Francisco José Faria Correia 20 10 11 10 11,60

Helenadia Santos Mota 20 10 10 10 11,00

Johnny Roberto de Sousa da Silva 20 10 10 10 11,00

Maria Alice Graça Terroso de Carvalho 18 10 10 10 10,80

Maria José da Silva Castanho 20 16 10 10 12,20

Maria Leonor Carvalho da Silva 18 10 10 10 10,80

Maria do Sameiro Bento Ribeiro 20 12 10 10 11,40

Nelson Alexis Alves Lemos 18 10 10 10 10,80

Patricia Sofia Andrade Costa 20 10 10 10 11,00

Paula ivone Martins Gomes 20 10 10 10 11,00

Paula Maria Oliveira Ribeira Pereira 20 16 10 10 12,20

Pedro Filipe Moreira Martins 20 10 10 10 11,00

Rogério Ferreira da Costa 20 10 12 10 12,20

Rosa Maria Eusebio Costa 20 16 10 10 12,20

Rui Filipe Santos Pereira 20 10 10 10 11,00

Sílvia Helena Coelho Faria Mineiro 20 18 10 10 12,60

Zacarias Cunha Maio 18 10 12 10 12,00

——————— Todos os candidatos foram notificados da data e hora fixadas para a realização da

entrevista profissional de seleção por notificação pessoal, conforme documentação

anexa ao pFOCGSSO. "

rrrrrrr Efetuada a entrevista profissional de seleção aos candidatos, o júri deliberou

proceder à avaliação do perfil dos mesmos de acordo com os parâmetros de avaliação

constantes da ata de definição de critérios de seleção, tendo os candidatos obtido a

pontuação conforme discriminada na ”ficha

faz parte integrante da presente ata:-

individual da entrevista" em anexo, a qual

Motivação

Competência Conhecimento dos
Perfil para a e interesse

Nome comunicacional problemas, tarefas TOTAL
função para a

inerentes à função

função
e sentido critico

Alexandrina Maria Santos Rocha 8 8 12 12 10,00

Ana Teresa Pina de Carvalho 8 8 12 12 10,00

Anabela Aires Mano & 8 12 12 10,00

Andreia Patricia Ferreira Ribeiro 8 8 12 12 10,00
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Anelise Savignon de Sanvignon 8 8 12 12 10,00

António Anibal Canelas Andrade 16 12 16 . 16 15,00

Bruno Emanuel Duarte Rosas de Aguiar Rebelo 8 12 12 12 11,00

Catarina Flores Ferreira Fernandes 12 12 12 12 12,00

Cátia Vanessa Martins Oliveira Cerqueira 8 12 16 16 13,00

Daniela Vanessa Neves Moura Silva 8 12 16 16 13,00

Deolinda Maria Alves Graça Silva 8 12 12 12 11,00

Duarte Carlos Oliveira Silva 20 ' 20 16 16 18,00

Elisabete Cláudia Reis Silva 8 12 12 12 11,00

Fernanda Manuela Eusébio Silva 8 12 12 12 11,00

Francisco José Faria Correia 20 20 16 16 18,00

Helenadja Santos Mota 8 12 12 12 11,00

Johnny Roberto de Sousa da Silva 8 12 12 12 11,00

Maria Alice Graça Terroso de Carvalho 8 12 12 12 11,00

Maria Leonor Carvalho da Silva 12 16 16 12 14,00

Maria do Sameiro Bento Ribeiro 8 12 12 12 11,00

Nelson Ale'xis Alves Lemos 16 16 12 12 14,00

Patrícia Sofia Andrade Costa 8 12 12 12 11,00

Paula Ivone Martins Gomes 8 12 12 12 11,00

Paula Maria Oliveira Ribeira Pereira 8 8 12 12 10,00

Rogério Ferreira da Costa 20 20 16 20 19,00

Rui Filipe Santos Pereira 16 16 16 16 16,00

Silvia Helena Coelho Faria Mineiro 8 8 12 12 10,00

Zacarias Cunha Maio 20 20 16 20 19,00

—————— Os candidatos, Maria José da Silva Castanho, Pedro Filipe Moreira Martins e Rosa

Maria Eusébio Costa, foram considerados excluídos do procedimento concursal por

terem faltado à entrevista profissional de seleção.

——————— Face ao que antecede, no uso da faculdade prevista no aviso de abertura do

procedimento concursal, o júri deliberou, por unanimidade, proceder à publicação da

lista unitária de ordenação final dos candidatos que concluíram os métodos de seleção,

obedecendo a classificação final à aplicação da fórmula ponderada definida no aviso

de abertura do procedimento concursal e que se traduz por CF= AC (70%) + EPS (30%)—
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Entrevista

Avaliação Curricular
Profissional de

Nome (0,70) TOTAL
Seleção

(0,30)

Rogério Ferreira da Costa 12,20 16,00 14,24

Zacarias Cunha Maio 12,00 19,00 14,10

Duarte Carlos Oliveira Silva 11,60 18,00 13,52

Francisco Jose Faria Correia 11,60 18,00 13,52

Catarina Flores Ferreira Fernandes 13,80 12,00 13,26

António Aníbal Canelas Andrade 12,00 15,00 12,90

Rui Filipe Santos Pereira 11,00 16,00 12,50

Anabela Aires Mano 13,20 10,00 12,24

Cátia Vanessa Martins Oliveira Cerqueira 11,80 13,00 12,16

Maria Leonor Carvalho da Silva 10,80 14,00 11,76

Nelson Ale'xis Alves Lemos 10,80 14,00 11,76

Daniela Vanessa Neves Moura Silva 11,00 13,00 11,60

Fernanda Manuela Eusébio Silva 11,80 11,00 11,56

Alexandrina Maria Santos Rocha 12,20 10,00 11,54

Paula Maria Oliveira Ribeira Pereira 12,20 10,00 11,54

Silvia Helena Coelho Faria Mineiro 12,20 10,00 11,54

Maria do Sameiro Bento Ribeiro 11,40 11,00 11,28

Bruno Emanuel Duarte Rosas de Aguiar Rebelo 11,00 11,00 11,00

Deolinda Maria Alves Graça Silva 11,00 11,00 11,00

Elisabete Cláudia Reis Silva 11,00 11,00 11,00

Helenadja Santos Mota 11,00 11,00 11,00

Johnny Roberto de Sousa da Silva 11,00 11,00 11,00

Patrícia Sofia Andrade Costa 11,00 11,00 11,00

Paula Ivone Martins Gomes 11,00 11,00 11,00

Maria Alice Graça Terroso de Carvalho 10,80 11,00 10,86

Ana Teresa Pina de Carvalho 11,00 10,00 10,70

Andreia Patrícia Ferreira Ribeiro 11,00 . 10,00 10,70

Anelise Savignon de Sanvignon 11,00 10,00 10,70
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CÁMARA MUNICIPAL DE VILA no

ATANo3

—————— Ao quarto dia do mês de outubro do ano de dois mil e dezanove, nesta cidade

de Vila do Conde e Edifício dos Paços do Concelho, encontram—se reunidos: Primeira

vogal “efetiva: Maria Manuela Castro Gonçalves Lima, Chefe de Divisão de Gestão de

Recursos Humanos, em substituição do presidente; Segundo vogal efetivo: Pedro

Miguel Carvalho Araújo Pereira Horta, Chefe de Divisão de Segurança, Fiscalização

e Saúde Pública e a vogal suplente: Susana Maria Neves Vidal, Técnica Superior, a fim

de atribuírem em ata a avaliação dos métodos de seleção — avaliação curricular e

entrevista profissional de seleção e proceder à publicação da lista unitária de

ordenação final dos candidatos ao procedimento concursal comum para contratação a

termo resolutivo certo, com vista ao preenchimento do posto de trabalho referente

a seis trabalhadores na carreira e categoria de Assistentes Operacionais, área

ia
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funcional de auxiliar de serviços gerais.—

——————— Na aplicação do primeiro metodo de seleção, conforme ponderações definidas na

ata de definição de critérios de seleção, os resultados obtidos pelos candidatos foram os

seguintes: - - —— —-

Habilitação Formação Experiência Avaliação de

Nome Literária Profissional Profissional Desempenho TOTAL

(0,10) (0,20) (0,60) (0,10)

Alexandrina Maria Santos Rocha 20 16 10 10 12,20

Ana Teresa Pina de Carvalho 20 10 10 10 11,00

Anabela Aires Mano 20 12 13 10 13,20

Andreia Patricia Ferreira Ribeiro 20 10 10 10 11,00

Anelise Savignon de Sanvignon 20 10 10 10 11,00

António Aníbal Canelas Andrade 20 12 11 10 12,00

Bruno Emanuel Duarte Rosas de Aguiar Rebelo 20 10 10 10 11,00

Catarina Flores Ferreira Fernandes 20 18 12 10 13,80

Cátia Vanessa Martins Oliveira Cerqueira 20 14 10 10 11,80

Daniela Vanessa Neves Moura Silva 20 10 10 10 11,00

Deolinda Maria Alves Graça Silva 20 10 10 10 11,00

Duarte Carlos Oliveira Silva 20 10 11 10 11,60

Elisabete Cláudia Reis Silva 20 10 10 10 11,00
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Fernanda Manuela Eusébio Silva 20 14 10 10 11,80

Francisco José Faria Correia 20 10 11 10 11,60

Helenadja Santos Mota 20 10 10 10 11,00

Johnny Roberto de Sousa da Silva 20 10 10 10 11,00

Maria Alice Graça Terroso de Carvalho 18 10 10 10 10,80

Maria José da Silva Castanho 20 16 10 10 12,20

Maria Leonor Carvalho da Silva 18 10 10 10 10,80

Maria do Sameiro Bento Ribeiro 20 12 10 10 11,40

Nelson Alexis Alves Lemos 18 10 10 10 10,80

Patrícia Sofia Andrade Costa 20 10 10 10 11,00

Paula Ivone Martins Gomes 20 10 10 10 11,00

Paula Maria Oliveira Ribeira Pereira 20 16 10 10 12,20

Pedro Filipe Moreira Martins 20 10 10 10 11,00

Rogério Ferreira da Costa 20 10 12 10 12,20

Rosa Maria Eusebio Costa 20 16 10 10 12,20

Rui Filipe Santos Pereira 20 10 10 10 11,00

Silvia Helena Coelho Faria Mineiro 20 18 10 10 12,60

Zacarias Cunha Maio 18 10 12 10 12,00

——————— Todos os candidatos foram notificados da data e hora fixadas para a realização da

entrevista profissional de seleção por notificação pessoal, conforme documentação

anexa ao processo.

——————— Efetuada a entrevista profissional de seleção aos candidatos, o júri deliberou

proceder à avaliação do perfil dos mesmos de acordo com os parâmetros de avaliação

constantes da ata de definição de critérios de seleção, tendo os candidatos obtido a

pontuação conforme discriminada na "ficha individual da entrevista” em anexo,

faz parte integrante da presente ata:-——

a qual

Motivação

Competência Conhecimento dos
Perfil para a e interesse

Nome comunicacional problemas, tarefas TOTAL
função para a

inerentes à função

função
e sentido critico

Alexandrina Maria Santos Rocha 8 8 12 12 10,00

Ana Teresa Pina de Carvalho 8 8 12 12 10,00

Anabela Aires Mano 8 8 12 12 10,00

Andreia Patrícia Ferreira Ribeiro 8 8 12 12 10,00
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Anelise Savignon de Sanvignon 8 8 12 12 10,00

António Anibal Canelas Andrade 16 12 16 , 16 15,00

Bruno Emanuel Duarte Rosas de Aguiar Rebelo 8 12 12 12 11,00

Catarina Flores Ferreira Fernandes 12 12 12 12 12,00

Cátia Vanessa Martins Oliveira Cerqueira 8 12 16 16 13,00

Daniela Vanessa Neves Moura Silva 8 12 16 16 13,00

Deolinda Maria Alves Graça Silva 8 12 12 12 11,00

Duarte Carlos Oliveira Silva 20 ' 20 16 16 18,00

Elisabete Cláudia Reis Silva 8 12 12 12 11,00

Fernanda Manuela Eusébio Silva 8 12 12 12 11,00

Francisco José Faria Correia 20 20 16 16 18,00

Helenadia Santos Mota 8 12 12 12 11,00

Johnny Roberto de Sousa da Silva “8 12 12 12 11,00

Maria Alice Graça Terroso de Carvalho 8 12 12 12 11,00

Maria Leonor Carvalho da Silva 12 16 16 12 14,00

Maria do Sameiro Bento Ribeiro 8 12 12 12 11,00

Nelson Alexis Alves Lemos 16 16 12 12 14,00

Patricia Sofia Andrade Costa 8 12 12 12 11,00

Paula ivone Martins Gomes 8 12 12 . 12 11,00

Paula Maria Oliveira Ribeira Pereira 8 8 12 12 10,00

Rogério Ferreira da Costa 20 20 16 20 19,00.

Rui Filipe Santos Pereira 16 16 16 16 16,00

Silvia Helena Coelho Faria Mineiro & 8 12 12 10,00

Zacarias Cunha Maio 20 20 16 20 19,00

—————— Os candidatos, Maria José da Silva Castanho, Pedro Filipe Moreira Martins e Rosa

Maria Eusébio Costa, foram considerados excluídos do procedimento concursal por

terem faltado à entrevista profissional de seleção. ——————————————————————————————————————————————————

Face ao que antecede, no uso da faculdade prevista no aviso de abertura do

procedimento concursal, o júri deliberou, por unanimidade, proceder à publicação da

lista unitária de ordenação final dos candidatos que concluíram os métodos de seleção,

obedecendo a classificação final à aplicação da fórmula ponderada definida no aviso

de abertura do procedimento concursal e que se traduz por CF: AC (70%) + EPS (30%)—
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA D OCONDE

Entrevista

Avaliação Curricular

Profissional de

Nome (0,70) TOTAL
Seleção

(0,30)

Rogério Ferreira da Costa 12,20 16,00 14,24

Zacarias Cunha Maio 12,00 19,00 14,10

Duarte Carlos Oliveira Silva 11,60 18,00 13,52

Francisco José Faria Correia 11,60 18,00 13,52

Catarina Flores Ferreira Fernandes 13,80 12,00 13,26

António Anibal Canelas Andrade 12,00 15,00 12,90

Rui Filipe Santos Pereira 11,00 16,00 12,50

Anabela Aires Mano 13,20 10,00 12,24

Cátia Vanessa Martins Oliveira Cerqueira 11,80 13,00 12,16

Maria Leonor Carvalho da Silva 10,80 14,00 11,76

Nelson Aléxis Alves Lemos 10,80 14,00 11,76

Daniela Vanessa Neves Moura Silva 11,00 13,00 11,60

Fernanda Manuela Eusébio Silva 11,80 11,00 11,56

Alexandrina Maria Santos Rocha 12,20 10,00 11,54

Paula Maria Oliveira Ribeira Pereira 12,20 10,00 11,54

Silvia Helena Coelho Faria Mineiro 12,20 10,00 11,54

Maria do Sameiro Bento Ribeiro 11,40 11,00 11,28

Bruno Emanuel Duarte Rosas de Aguiar Rebelo ' 11,00 11,00 11,00

Deolinda Maria Alves Graça Silva 11,00 11,00 11,00

Elisabete Cláudia Reis Silva 11,00 11,00 11,00

Helenadja Santos Mota 11,00 11,00 11,00

Johnny Roberto de Sousa da Silva 11,00 11,00 11,00

Patricia Sofia Andrade Costa 11,00 11,00 11,00

Paula Ivone Martins Gomes 11,00 11,00 11,00

Maria Alice Graça Terroso de Carvalho 10,80 11,00 10,86

Ana Teresa Pina de Carvalho 11,00 10,00 10,70

Andreia Patrícia Ferreira Ribeiro 11,00 . 10,00 10,70

Anelise Savignon de Sanvignon 11,00 10,00 10,70
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——————— Foi deliberado conceder o prazo de audiência dos interessados, nos para

cumprimento do artigo 239 da Portaria n.o 1125—A/24019, de 30 de abril. Para

conhecimento das deliberações constantes desta ata foi ainda deliberado pelo júri

proceder à sua publicação na página eletrônica da Câmara Municipal de Vila do Conde.——

—————— E,«por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunião, da qual para constar, se

lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do júri, ____________________

Cras——
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