ACTAN®  4/2010 DA CAMARA MUNICIPAL FL. 19
REUMIAO ordindria de 4 de Margo de 2010

---------------- Aos quatro dias do' més de Marco do ano de dois mil e dez, em Vila do
Conde e no Salao Nobre dos Pacos do Municipio, estando presentes os Excelentissimos
Senhores: Engenheiro Mario Hermenegildo Moreira de Almeida, Presidente,
Engenheiro Antonio Maria da Silva Caetano, Professor Doutor Vitor Manuel Moreira
Costa, Engenheira Sara Margarida Lobao Berrelha dos Santos Pereira, Doutor José
Aurelio Baptista da Silva, Doutor Anténio Pedro Pinto Martins Bras Marques e Marisa
Cristina Marques Postiga, Vereadores, reuniu ordinariamente a Camara Municipal de
Vila do Conde, tendo-se verificado a auséncia dos Vereadores Senhores Doutora Maria
Elisa de Carvalho Ferraz e Engenheiro Vitor Manuel da Silva Martins, O Senhor
Presidente declarou aberta a reunido pelas dezassete horas e quatro minutos. ---------
--Um - Peripdo de Antes da Ordem do Dia-------- LT T LT TR T P PE P
----Nao foi abordado qualquer assunto,-----=---mmmsmmemrom e e
--Dois - Periodo da Ordem do DHa---«----s e mmm e e e
T g
-------- a} Acta da reunido ordinaria da Cdmara Municipal realizada em vinte e cinco
de Fevereiro. A Camara 'Municipal deliberou, por maioria, aprovar a acta, com o voto
contra dos Vereadores Senhores Doutor Pedro Bras Marques e Marisa Postiga.-----------
6 LT | 0 T U ————
-------- a) Despacho do Senhar Presidente do teor seguinte: “Para conhecimento e
ratificagio, deverao ser presentes a reunido os subsidios em anexo atribuidos, por
despacho, em Fevereiro, a Associagdo Cultural e Recreativa “Honra e Dever” (mil e
dhinhentos euros), Associacio Portuguesa dos Limitadores da Voz (trezentos e
setenta e cinco euros), Escola Secundaria José Régio (oitocentos e setenta e cinco
euros), Escola Superior de Musica, das Artes e do Espectaculo - Politécnico do Porto
(quinhentos euros), Fraternidade da Ordem Franciscana Secular de Azurara (mil e
quinhentos euros), Pardquia do Divino Salvador de Arvore (quinhentos euros),
Paréquia de Macieira (dois mil e quinhentos euros) e Rancho Dancas e Cantares das
Lavradeiras de Vila Cha (dois mil e quatrocentos euros), nos termos do namero trés
do artigo sexagésimo oitavo da Lei nlmero cento e sessenta e nove barra noventa e
nove, de dezoito de Setembro, alterada pela Lei nimero cinco trago A barra dois mil
e dois, de onze de Janeiro.” A Camara Municipal tomou conhecimento e deliberou,

por unanimidade, ratificar o despacho.--r=r-mreermammmr

c-=-TRES. SELAGEM DE ELEVADOR- ---s-n rnessrmrmsemmemsmsemsamsamsans st amesmneamrmsaneas



-------- a) Informagéo/Proposta do Jurista Alberto Laranjeira, relativa a selagem de
elevador - Processo nimero treze ponto dezasseis barra zero dois um nove seis seis,
do teor seguinte: “Um. O Instituto da Soldadura e Qualidade informa que o elevador
acima identificado ndo possui dispositivo contra queda livre e/ou descida em
velocidade excessiva; Dois. Ora, a situaciio em que o elevador se encontra determina
a aposicao de uma clausula classificada como C um, o que significa a selagem
imediata do elevador, impedindo por qualquer forma a sua utilizacdo; Trés. Ora, a
selagem ou imobilizacdo deste tipo de instalacdes é competéncia da Camara
Municipal, nos termos do artigo décimo primeiro do Decreto-Lei nimero trezentos e
vinte barra dois mil e dois, de vinte e oito de Dezembro; Quatro. A selagem deve
fazer-se por meio de selos de chumbo e fios metalicos ou outro material adequado,
sendo do facto dado conhecimento ao. proprietario e 8 EMA (Empresa de Manutengao
de Ascensores) respectiva; Cinco, Apds a selagem, a instalagdo ndo pode ser posta
em servico' sem inspeccao prévia que verifique as condi¢des de seguranca; Seis.
Assim, propde-se que nos termos do nimero um do artigo décimo primeiro do
Decreto-Lei numero trezentos e vinte barra dois mil e dois, de vinte e oito de
Dezembro, a Camara Municipal delibere selar o elevador nimero um do edificio sito
na Rua Almeida Garrett, cento e vinte e trés, em Vila do Conde, solicitando no
ambito do contrato de prestacdo de servico celebrado com o I5Q - Instituto da
Soldadura e Qualidade, que esta entidade execute as tarefas de selagem; Sete,
Porém, porque tal selagem se reveste de caracter urgente, pode a mesma ser
aprovada por despacho do Senhor Presidente da Camara, com posterior ratificacio
pelo executivo municipal, podendo produzir efeitos juridicos, nos termos do nimero
trés do artigo sessenta e oito da Lei nimero cento e sessenta e nove barra noventa e
nove, de dezoito de Setembro, alterada pela Lei nimero cinco traco A barra dois mil
e dois, de onze de Janeiro.” Despacho do Senhor Presidente do teor seguinte:
“Concordo. Proceda-se em conformidade.” A Camara Municipal deliberou, por
unanimidade, ratificar 0 despacho.---=--==-+«-eresmmrmmrmannnaann pammnt L ELELRLREECEEEEL e
---+QUATRO. CONTRATO DE ARRENDAMENTO-==4mnsmmmmrammmmm e e
-------- a) Proposta da Jurista Cristina Silva, relativa a falecimento da arrendataria,
Lucia Torres Leocadio, residente no Largo da Paz, Bloco B, dez, rés-do-chdo, casa
um, Vita do Conde, tipologia T trés - Requerimento da filha: Ana Maria Torres Silva -
Registo de entrada nimero mil cento e sessenta e sete, de dezanove de Janeiro de
dois mil e dez, do teor seguinte: “Um. A requerente vem informar do falecimento de
sua mae em catorze de Novembro de dois mil & nove, arrendataria do fogo deste
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Municipio, supra referide, anexando para o efeito cdpia do Registo de Nascimento
com o correspondente averbamento do obito da mesma, na qual se encontra descrito
que na data do falecimento a mesma era ja viliva do seu marido Luis da Silva Ribeiro
desde trés de Agosto de mil novecentos e setenta e oito. Dois. Foi celebrado contrato
de arrendamento para habita¢io em regime de renda apoiada, com inicio em um de
Agosto de dois mil e dois, entre este Municipio e a falecida. Trés. Segundo
informacao de vinte e sete de Abril de dois mil e nove da Técnica Superior de Servico
Social, Doutora Claudia Reina, a requerente fazia parte do agregado da falecida a
data do realojamento, tendo sido realojada no &mbito do Programa Especial de
Realojamento, juntamente com a sua mae e os seus trés filhos e o agregado familiar
era composto a data da morte da arrendatéria, por esta, pela requerente e seus trés
filhos menores. Quatro. Nos arrendamentos para habitacio em regime de renda
apoiada o Novo Regime de Arrendamento Urbano é a legislacio existente de
aplica¢ao sﬁbsidiéria. Cinco. A Nova Lei do Arrendamento Urbano, aprovado pela Lei
numero seis barra dois mil e seis, de vinte e¢ sete de Fevereiro, no seu artigo
sexagésimo primeiro prescreve que até a pubh'ca'céo de novo regime, mantém-se em
vigor o regime da renda apoiada previsto nos artigos septuagésimo sétimo e
octogésimo segundo do Regime de Arrendamento Urbano, mas que, ainda, ndo
existe. Seis. Nos termos do artigo vigésimo sexto nimero um e dois, incluido nas
normas transitorias do Titulo dois do Novo Regime de Arrendamento Urbano,
aprovado pela Lei nimero seis barra dois mil e seis, de vinte e sete de Fevereiro, a
transmissao por morte aplica-se o disposto nos artigos quinquagésimo sétimo aos
contratos habitacionais celebrados na vigéncia do Regime do Arrendamento Urbano
(RAL), aprovado pelo Decreto-Lei numero trezentos e vinte e um traco B barra
noventa, de quinze de Outubro. Sete. Ora, nos termos do artigo quinquagésimo
sétimo, nimero um, alinea d) e e) o arrendamento para habitacio nio caduca por
morte do arrendatario quando Lhe sobreviva filho com menos de um ano de idade ou
que com ele convivesse ha mais de um ano e seja menor de idade ou, tendo idade
inferior a vinte e seis anos, frequente o decimo primeiro ou décimo segundo ano de
escolaridade ou estabelecimento de ensino meédio ou superior, ou filho que com ele
convivesse ha mais de um ano, portador de deficiéncia com grau comprovado de
incapacidade superior a sessenta por cento. Oito, Assim sendo, pelo regime
actualmente em vigor, atras referido, no caso em apre¢o nao ha lugar a transmissao
do arrendamento. Nove. Por uma questdo de gestdo econdmica dos fogos construidos
ao abrigo do Programa Especial de Realojamento (PER), atribuiu-se o realojamento



do mesmo fogo, tipo T trés, a falecida, que foi realojada com esta filha e os trés
filhos desta, tendo sido considerado para o calculo da renda a pensao da inquilina e
os rendimentos da requerente, nos termos do Regime de Renda Apoiada estabelecido
pelo Decreto-Lei nmero cento e sessenta e seis barra noventa e trés, de sete de
Maio. Dez. Nos termos da mesma informacdo da Técnica ja mencionada, a
requerente sempre vivel com a sua mae e os seus filhos no referido fogo e antes de
ser realojada neste mesmo fogo, sempre contributu economicamente para o agregado
familiar. Onze. Bem como refere que foi a requerente e a filbha mais velha que
acompanharam e deram toda a assisténcia necessaria a Dona Lucia, nos momentos
mais dificeis da sua doenca, que antecederam a sua morte. Doze. Refere a mesma
técnica que apesar de por sentenca do Tribunal Judicial de Vila do Conde a
requerente estar limitada nas suas responsabilidades parentais, ou seja, o exercicio
das responsabilidades parentais dos menores Nelson Miguel e Victor Hugo (ndo
incluindo adui a sua filha mais velha) foi atribuido a tia materna dos mesmos, mas o
remanescente do exercicio do poder paternal continuou a pertencer 3 mae, com os
menores a residir com ela e a requerente a contribuir com cinquenta euros a titulo
de pensdo de alimentos para cada um dos dois menores referidos, face a situacio
economica da progenitora conforme refere a propria sentenga. Treze, Pelo que, a
nao atribuicdo do arrendarmento iria provocar uma situacdo bastante precaria em
termos socio-econdmicos e habitacionais, uma vez que a requerente e os menores
possuem apenas como rendimento o ordenado da mesma, no valor de quatrocentos e
cinquenta eurcs, o que nao lhes permite arranjar habitacdo condigna por
arrendamento no mercado normal habitacional. Catorze, Ao abrigo do estabelecido
no .numero um, alinea a), do artigo nono do Decreto-Lei n(mero setecentos e
noventa e sete barra setenta e seis, de seis de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei nimero duzentos e sessenta e um barra setenta e sete,
de vinte e dois de Junho, que estabelece, nomeadamente o regime de atribuicao de
habitagbes sociais e respectivas excepgbes, considerando: a) A situagdo de
emergéncia; b) A situacdo socio-econdmica em que se encontra a requerente e em
que se colocara a mesma e os seus trés filhos menores se ndo se viabilizar o
respectivo realojamento, considerando a informagao da Técnica Superior de Servico
Social. Quinze, Pelo exposto, coloco a considera¢ado superior a aprovacao pela
Camara Municipal da celebracdo de um novo contrato de arrendamento com a
requerente, para o mesmo fogo, ao abrigo do Regime de Renda Apoiada e da Nova
Lei do Arrendamento Urbano.” A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade,
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aprovar a celebragio de um novo contrato de arrendamento, ----====x-====xcrermmrmmnnn-
---=CINCO. PROGRAMA FINIC|A-----=--=-mnunnusen R e s
-------- a) Informacdc do Director de Departamento de Administracio Geral e
Financeira, relativa a Programa Vila do Conde Finicia - Candidatura da empresa
“Moura e Ribas de Sousa, Limitada”, do teor seguinte: “A empresa supra referida
apresentou uma candidatura ao Vila do Conde Finicia. De acordo com o artigo
terceirc do Anexo dois ao protocolo financeiro e de cooperacdo, relativo aos
procedimentos de trabalho e articulagdo entre os parceiros, “Compete ao Municipio a
emissado de parecer quanto ao cumprimento das condiches de acesso”,
nomeadamente as previstas nos nameros trés e sete do artigo quinto das Normas e
Condwoes de Acesso e dos ndmeros dois, quatro e cinco do artigo seis das normas e
condicdes de acesso. Relativamente ao exigide no artigo dois das narmas e condicdes
de acesso, verifica-se que a candidatura pretende ter sede e estabelecimento estavel
na area do 'Municipio de Vila do Conde, promovendo a exploracdo de restauracéo e
bebidas. Nos termos do nimero trés do artigo quinto das normas e condigdes de
acesso, € condicdo de acesso as empresas, “cumprirem as condigbes legais
necessarias ao exercicio da actividade, nomeadamente ter a situacio regularizada
em matéria de licenciamento”. Analisado o processo de candidatura, conclui-se que
0 requisito quanto a “situacdo regularizada em matéria de licenciamento” esta em
vias de ser cumprido, para preencher assim esta condicio de acesso, tendo
apresentado na Camara Municipal o projecto, com todas as condicdes legais para
aprovacao. Nos termos do nimero sete do artigo quinto das normas e condigdes de
acesso, é condicdo de acesso das empresas “terem ou criarem, com o Projecto,
estabelecimento estavel, no concelho de Vila do Conde”. Ora, de acordo com a
informacao técnica da Senhora Doutora Alexandrina Cruz, “a referida candidatura
prevé que o estabelecimento estavel seja no concelho de Vila do Conde”, pelo que se
conclui estar preenchida esta condicdo de acesso. Relativamente ao n(iimero dois do
artigo seis das normas e condicdes de acesso, € condicdo de acesso das empresas ao
Finicia, “efectuarem o investimento objecto de financiamento pelo Fundo, no
concelho de Vila do Conde”. Ora, de acordo com a informacéo técnica da Senhora
Doutora Alexandrina Cruz, “constata-se que a candidatura se propde aplicar no
concelho de Vila do Conde o investimento a ser objecto de eventual financiamento
pelo Fundo”, concluindo-se estar preenchida esta condicao de acesso. Relativamente
ao numero quatro do artigo seis das normas e condigdes de acesso, & condicdo de
acesso das empresas ao Finicia, “no caso de serem previstas obras de remodelagao



e/ou adaptacdo, apresentarem com o pedido de apoio o licenciamento das mesmas
ou certidao de isencao de licenciamento, emitido pelo Municipio”; Ora, de acordo
com a informacao técnica da Senhora Doutora Alexandrina Cruz estao previstas obras
de remodelacdo e adaptacdo, no dmbito do projecto apresentado pela Camara
Municipal, para aprovacdo, carecendo ainda do respectivo titulo de licenciamento.
Relativamente ao nimero cinco do artigo seis das normas e condi¢des de acesso, é
condigao de acesso das empresas ao Finicia “apresentarem algumas caracteristicas
inovadoras ou de .certa forma diferenciadoras face as empresas instaladas no
concelho ou na regido”. De acordo com a infarmacio técnica da Doutora Alexandrina
Cruz, a candidatura “apresenta algurnas caracteristicas inovadoras ou de certa forma
diferenciadoras face as empresas instaladas no concelho, podendo contribuir para a
completude do tecido empresarial da regido”, podendo concluir-se haver um
cumprimento minimo desta condi¢ao de acesso”. Para a emissdo do parecer favoravel
ou desfavordvel, tem competéncia propria o executivo municipal.” A Camara
Municipal deliberou, por unanimidade, emitir parecer favoravel.-----=-«---cvmemememanas
----SEIS. CONSELHO COORDENADOR DE AVALIAGAQ--+---rrseermremramrssmrsmransecremmsnnes
-------- a) Proposta do Director de Departamento de Administracio Geral e Financeira,
relativa a Sistemma Integrado de Avaliacdo de Desempenho da Administracdo Publica -
Conselho Coordenador de Avaliagdo - Avaliacdo do pessoal nao docente dos
estabelecimentos pliblicos de educacio pré-escolar - Seccio Autdnoma do Conselho,
do teor seguinte: “Considerando que, por despacho do Senhor Presidente da Camara,
de vinte e um de Janeiro de dois mil e dez, foi constituido o conselho coordenador de
avaliacao do pessoal do Municipio de Vila do Conde; Considerando também, o
Decreto-Lei nimero cento e quarenta e quatro barra dois mil e oito, de vinte e dois
de Jutho e o Contrato de Execucdo para a Transferéncia de Execucdo para a
Transferéncia de Competéncias, em matéria de Educagdo para o Municipio de Vila do
Conde, nomeadamente quanto ac pessocal ndo docente das escolas basicas e
educagao pre-escolar; Considerando ainda que a Portaria numero setecentos e
cinquenta e nove barra dois mil e nove, de dezasseis de Julho, procedeu & adaptacio
ao Sistema Integrado de Avaliagio de Desempenho da Administracdo Pdblica,
aprovado pela Lei nUmero sessenta e seis trago B barra dois mil e sete, de vinte e
oito de Dezembro, ao pessoal ndo docente dos estabelecimentos publicos de
educacdo pré-escolar ¢ do ensino basico e secundario, prevendo no seu artigo
terceiro: “Artigo terceiro. Conselho coordenador de avaliacdo. Um - Reticéncias.
Dois - No respeitante ao pessoal ndo docente vinculado ds autargquias locais, o
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conselho coordenador da avaliagdo é o do municipio respectivo, devendo integrar o
director ou directores dos agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas
abrangidas, ou 0s seus representantes, nos termos do numero cinco. Trés - Sem
prejuizo do disposte no numero anterior, a cdmara municipal deve deliberar a
criagdo, no dmbite do respectivo conselho coordenador da avaliagdo, de uma seccdo
auténoma para a avaliagdo do pessoal ndo docente, nos termos previstos no humero
trés do artigo quinquagésimo oaitavo da Lei nimero sessenta e seis traco 8 barra dois
mil e sete, de vinte e oito de Dezembro. Quatro - A sec¢do auténoma é presidida
pelo presidente da cdémara, que pode delegar essa competéncia num vereador,
devendo a mesma integrar os directores dos agrupamentos de escolas ou escolas néo
agrupadas respectivas, ou os seus representantes, nos termos do ndmero seguinte.
Cinco - Nos concelhos em que exista contrato de execu¢do para a transferéncia de
competéncias para o municipio, nos termos do Decreto-Lei numero cento e quarenta
e quatro barra dois mil e oito, de vinte e dois de Jultho, e que integram mais de trés
agrupamentos, poderdo, para efeitos do disposto nos numeros dois a quatro, ser
designados um ou mais representantes dos directores dos agrupamentos de escolas
envolvidos, nos termos a regulamentar pelo respectivo conselho coordenador da
avaliacéio,” Consequentemente, sugere-se que seja constituida uma secgao auténoma
do conselho coordenador de avaliagdo, tendo como objecto o pessoal ndo docente
dos estabelecimentos piblicos de educacio e do ensino basico, com a seguinte
composicao: Senhor Presidente da Camara - Engenheiro Mario Hermenegildo Moreira
de Almeida; Senhor Vereador - Professor Doutor Vitor Manuel Moreira Costa; Senhora
Vereadora - Doutora Maria Elisa Carvalho Ferraz; Director do Departamento de
Administragdo Geral e Financeira - Doutor Nuno Alfredo Castro; Directora do
Agrupamento Vertical Escolas de Mindelo - Doutora Maria da Conceicio Guedes de
Magalh@es Correia; Director do Agrupamento Escolas da Junqueira - Doutor José
Manuel do Carmo Henriques; Director do Agrupamento Vertical Escolas Afonso Betote
- Doutor Antdnio Ventura dos Santos Pinto; Director do Agrupamento Vertical Maria
Pais Ribeiro - “A Ribeirinha” - Doutor Fernando Manuel Scares QOliveira; Directora do
Agrupamento Vertical Escolas Julio-Sadl Dias - Doutora Anabela Jesus Fernandes da
Silva. Para aprovar a constituicdo da seccdo autdonoma do conselho coordenador de
avaliacdo, tem competéncia propria o Executivo Municipal, nos termos do numero
trés da Portaria nimero setecentos e cinquenta e nove barra dois mil e nove, de
dezasseis de Julho. Todavia, porque a constituicio da seccdo autonoma do conselho
coordenador de avaliagdo, reveste caracter urgente, pode o mesmo ser constituido



por despacho do Senhor Presidente da Cdmara, com posterior ratificacio pelo
Executive Municipal, nos termos do numero trés, do artigo sexagésimo oitavo da Lei
ndmero cento € sessenta e nove barra noventa e nove, de dezoito de Setembro.”
Despacho do Senhor Presidente do teor seguinte: “Concordo: proceda-se em
conformidade,” A Camara Municipal deliberou, por maioria, ratificar o despacho,
com a abstencdo dos Vereadores Senhores Doutor Pedro Bras Marques e Marisa
POStiga. - - = e e e e e e e e e EEEEEE LR PP EEEEE e
«==SETE. MAPAS DE PESSOAL---=mnmmmmmmemme et oo se oo e e nme e
~~~~~~~~ a) Proposta do Director de Departamento de Administracdo Geral e Financeira,
relativa a Mapas de Pessoal barra dois mil e dez, do teor seguinte: “Com a entrada
em vigor do novo regime de vinculagdes, de carreiras € de remuneragées e com o
regime de contrato de trabalho de funcdes publicas, aprovados pela Lei nimero doze
traco A barra dois mil e oito, de vinte e sete de Fevereirc e pela Lei nimero
cinquenta é nove barra dois mil e oito, de onze de Setembro, passa a ser necessaria a
aprovacao anual dos Mapas de Pessoal dos Municipios, pelo orgdo deliberativo
municipal. Estabelece o artigo quinto da Lei nomero doze traco A barra dois mil e
oito, de vinte e sete de Fevereiro: «Artigo quinto. Mapas de Pessoal, Um - Os mapas
de pessoal contém a indicacdo do nimero de postos de trabalho de que o drgéo ou
servico carece para o desenvolvimento das respectivas actividades, caracterizados
em fungdo: a) Da atribuicdo, competéncia ou actividade que o seu ocupante se
destina a cumprir ou a executar; b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes
correspondam; ¢) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel,
da area de formacao académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser
titular. Dois - Reticéncias. Trés - Os mapas de pessoal sdo aprovados, mantidos ou
alterados pela entidade competente para a aprovacio da proposta de orcamento e
tornados publicos por afixacdo no érgdo ou servigo e insercio em pagina electronica,
assim devendo permanecer. Quatro - A alteracio dos mapas de pessoal que implique
reducio de postos de trabalho fundamenta-se em reorganizacéo do orgao ou servigo
nos termos legalmente previstos-. Estabelece também o artigo quinguagésimo
terceiro, numero dois, alinea a) da Lei nimero cento e sessenta e nove barra noventa
e nove, de dezoito de Setembro, que «compete a Assembleia Municipal, em matéria
de organizacdo e funcionamento, sob proposta da Cdmara, aprovar 0s quadros de
pessoal dos diferentes servigos do Municipio, nos termos da lei», Porém, o Decreto-
Lei nimero duzentos e nove barra dois mil e nove, de trés de Setembro, veic adaptar
a Lei numero doze traco A barra dois mil e oito, de vinte e sete de Fevereiro, as
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Autarquias Locais. E, de acordo com o artigo terceiro db Decreto-Lei nimero
duzentos e nove barra dois mil e nove, de trés de Setembro, “os Mapas de Pessoal
sdo aprovados, mantidos ou alterados, por deliberacdo da Assembleia Municipal”.
Ora, por deliberacio da Assembleia Municipal de vinte e nove de Dezembro de dois
mil e nove, foi aprovado o Mapa de Pessoal do Municipio de Vila do Conde para o ano
de dois mil e dez. Todavia, verifica-se que na elaboracio do referido Mapa de Pessoal
ocorreram lapsos de escrita e de processamento de texto por parte dos servicos
municipais, de que decorrem omisses e inexactidoes ao mesmo, susceptiveis de
induzirem em eventual erro na expressdo da vontade material dos érglos
autarquicos. Pelo exposto, forna-se necessario e imperioso proceder a rectificacio do
Mapa de Pessoal aprovado apresentando o Mapa de Pessoal devidamente corrigido,
com indicacdo das rectificacbes propostas, nos termos do artigo cento e quarenta e
oito do Codigo do Procedimento Administrativo. Pelo que se sugere ao Senhor
Presidente da Camara que o executivo municipal delibere concordar com a
rectificacao proposta ao Mapa de Pessoal e proponha & Assembleia Municipal a sua
aprovacao.” A Camara Municipal deliberou, por maioria, concordar com a
rectificacao proposta ao Mapa de Pessoal e propor a Assembleia Municipal a sua
aprovacao, com a abstencio dos Vereadores Senhores Doutor Pedro Bras Marques e
Marisa POStiga. -« rrmmrmm e e e e e e
----OITO. ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL----===-=-==smsssmcoc e
-------- a) Proposta do 5enhor Presidente, relativa a abertura de Procedimento
Concursal para Contratacao em Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Plblicas
por Tempo Indeterminado para Técnico Superior (Servico Social, Engenharia do
A“mbiente, Engenharia Civil, Engenharia Florestal, Arquitectura, Higiene e Seguranca
no Trabalho, Educacido Fisica e Desporto, Engenharia Mecanica, Historia,
Comunicacdo Social, Rela¢bes Plblicas, Relagdes Internacionais, Ciéncias Sociais
Humanas, Planeamento Regional e Urbano!Geograﬁa e Linguas e Literaturas
Modernas), do teor seguinte: “Considerando a necessidade de abertura de
procedimento concursal para ocupacao dos postos de trabalho a seguir indicados e
necessarios a execucdo de actividades permanentes dos servigos, devendo para tal
recorrer-s¢ a constituicio da relacio juridica de emprego piblico por tempo
indeterminado; Proponho a abertura de procedimento concursal comum, nos termos
da Lei ndmero doze traco A barra dois mil e oito, de vinte e sete de Fevereiro,
conjugada com a Portaria nimero oitenta e trés trago A barra dois mil e nove, de
vinte e dois de Janeiro, para contratacao em Regime de Contrato de Trabalho em



Fungdes Piblicas por Tempo Indeterminado, para ocupagdo dos seguintes postos de
trabatho: Referéncia A - um posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico
Superior (masculino/feminino},-area funcional de Servico Social; Referéncia B - um
posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior (masculino/feminino),
area funcional de Engenharia do Ambiente; Referéncia C - um posto de trabalho da
carreira/categoria de Técnico Superior (masculino/feminino), area funcional de
Engenharia Civil; Referéncia D - um posto de trabalho da carreira/categoria de
Técnico Superor (masculino/feminino), area funcional de Engenhaﬁa Florestal;
Referéncia E - um posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior
{masculino/feminino), area funcional de Arquitectura; Referéncia F - um posto de
trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior (masculino/feminino), area
funcional de Higiene e Seguranca no Trabalho; Referéncia G - dois postos de trabalho
da carreira/categoria de Técnico Superior (masculino/feminine), area funcional de
Desporto, Referéncia H - um posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico
Superior (masculina/feminino), area funcional de Engenharia Mecanica; Referéncia | -
dois postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico  Superior
(masculino/feminino), area funcional de Histdria; Referéncia J - um posto de
trabaltho da carreira/categoria de Técnico Superior (masculino/feminino), area
funcional de Comunicacdo Social; Referéncia L - um posto de trabalho da
carreira/categoria de Técnico Superior (masculino/feminino), area funcional de
Relagdes Pablicas; Referéncia M - um posto de trabalho da carreira/categoria de
Técnico Superior (masculino/feminino), area funcional de Relacdes Internacionais:
Referéncia N - dois postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior
(i'nasculino/feminino), area funcional de Ciéncias Sociais Humanas'; Referéncia O - um
posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior {masculing/feminino),
area funcional de Planeamento Regional e Urbano/Geografia; Referéncia P - dois
postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior (masculino/feminino),
area funcional de Linguas e Literaturas Modernas. Em conformidade com o exposto,
submeto a presente proposta a aprovacao do érgao executivo, conforme dispde o
artigo quarto, ndmero um, do Decreto-Lei nimero duzentos e nove barra dois mil e
nove, de trés de Setembro.” A Camara Municipal deliberou, por maioria, aprovar a
proposta, com a absten¢ao dos Vereadores Senhores Doutor Pedro Bras Marques e
Manrsa Postiga. ------eeceemmemrmee e e e e e

===-NOVE. LICENCAS A PARTICULARES--====nmsmmmmm e e e e e e e e e
-------- a) Mapas de processos deferidos relativos a construgado e utilizagao, para



FL. 24

conhecimento, nos termos do nOmero trés do artigo sexagésimo quinto da Lei nimero
cento e sessenta e nove barra noventa e nove, de dezoito de Setembro. A Cdmara
Municipal tomoU CONNECIMENTO. xx=x=x=r-smmmemammrrnmmmmmnammmmmem s eeemenee s nmnnnmns oo eenes
--Trés - Periodo de Depois da Ordem do Dia------===-=-=srmmmmrermmmmmcaenmmmaem s oo
----Nao se registou qualquer intervengao, por nao estar presente nenhum municipe.--

-------- a) Aprovar a minuta da acta da presente reunido, nos termos do namero trés
do artigo nonagésimo segundo da Lei nimero cento e sessenta e nove barra noventa
e nove, de dezoito de Setembro,---------=-------- b L Lt L EL AL L CL LR R R
----E nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a reuniao
pelas dezassete horas € doze MiNULos, ---==----=====ssssvemcans S

——Eeu, ﬁﬁﬂal%m&imm@w (ﬁoawﬁu. &TL@QEWTFMM , Técnica Superior Municipal

A lavrel @ assing. - smrmmmes e




