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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO — 2016

As Grandes Opc¢des do Plano (GOP) para o ano de 2016 refletem a visao global e
estratégica que o Executivo Municipal pretende para o Concelho de Vila do
Conde. Efetivamente, contrariando o Poder Central, a Autarquia tem
demonstrado uma grande capacidade no que concerne a gestdao dos seus
orcamentos, preocupando-se, de uma forma geral, com a reducdo do
endividamento e com a optimizacao dos prazos de pagamentos a credores e

fornecedores, sem colocar em causa o desenvolvimento concelhio.

Apesar de todos os constrangimentos financeiros impostos pelo Governo
Central, foi inten¢do do Executivo Municipal produzir um Orgamento para 2016
que sirva os interesses dos Vilacondenses e assegure toda uma importante
dindmica das Juntas de Freguesia, das Associa¢des/InstituicGes e Empresas do

nosso Concelho.

Reduzir a taxa do IMI em 10% para todos os proprietarios de imdveis registados
em Vila do Conde, reforcar os apoios as diversas entidades que zelam pela
coesdo social e investir em obras cuja execugdo é fundamental para o
desenvolvimento do Concelho e para a qualidade de vida das pessoas, é a

grande aposta das linhas orientadoras deste documento.

As recentes eleicdes do passado dia 4 de outubro conduzem a que a Proposta
de Orcamento de Estado ainda ndo seja conhecida. E exigivel que esse
Orcamento de Estado venha a canalizar mais recursos para o Poder Local que,
com dados historicamente comprovados, consegue de uma forma muito mais
eficaz e socialmente muito mais justa, fazer uma reparticdo coerente com as
reais necessidades das suas populacées. Vila do Conde tem sabido utilizar os

valores transferidos pelo Governo Central em proveito das suas comunidades.



A dindmica econdmica e social incrementada no Concelho conduziu ao
reconhecimento por parte dos Vilacondenses, continuando viva a enorme
vontade de desenvolver mais projectos de proximidade, visando uma ainda
maior qualidade das infraestruturas concelhias e dos seus equipamentos

coletivos, promovendo assim o reforgo da coesdo social.

As Grandes Opcdes do Plano para o ano de 2016 priorizam um conjunto de
compromissos assumidos que, na medida das restricdes orgcamentais, vao de
encontro a uma politica social que minimize os problemas causados pelo flagelo

do desemprego e que continue a promover o desenvolvimento do concelho.

De uma forma realista, o Orcamento Municipal para 2016 apresenta um valor

global de 46.695.000€ para as receitas e de 44.695.000€ para as despesas.

Os fundos comunitarios geridos pelo Governo Central, cuja programacao
efectuada pelo Municipio foi atempadamente realizada com a elaboragdo do
Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU), continuam a nao sair do
papel. De facto, o “Portugal 2020”, cujo periodo de vigéncia se iniciou em 2014
e que se prolonga até 2020, ainda ndo conseguiu colocar a disposicdo dos
Municipios as verbas necessdrias para o desenvolvimento de projectos de maior
envergadura, aos quais as receitas municipais ndo conseguem fazer face pelo
elevado volume de investimento necessario para a realizacdo dos mesmos.
Atendendo a este incompreensivel atraso (ja passaram dois anos de programa
comunitario e ainda ndo abriu uma Unica candidatura em concreto para a
realizacdo de investimento) o Or¢amento Municipal de 2016 prevé apenas e so
163.000€ de comparticipacdes comunitarias, relativas a processos que se
encontram em fase de encerramento, imagine-se, no ambito do QREN

(programa comunitario que vigorou entre 2007 € 2013).



Para agravar as financas das autarquias, a Vila do Conde compete ainda uma
comparticipacdo de 268.953€ relativa a participagdo no Fundo de Apoio
Municipal (FAM), fundo que visa a recuperacdo financeira dos Municipios em
dificuldades. Tal verba, cujo pagamento, obrigatdrio, nos é imposto pelo
Governo Central, faz com que o Municipio tenha de canalizar para este fundo

verbas que podiam ser investidas em necessidades reais do Concelho.

O Plano Plurianual de Investimentos (PPI), face ao verificado no Orgamento do
ano anterior, regista um acréscimo de 50% - passa de 2.637.056€ para
3.955.000€. Este incremento demonstra que os investimentos ai previstos, na
medida do possivel, vio permitir um maior e mais harmonioso desenvolvimento
do Concelho. Registe-se que todos os valores contemplados nos investimentos

propostos serdo assegurados, Unica e exclusivamente, por verbas municipais.

Em 2016, no Orcamento inicial, pelo que agora se plasma no presente

documento, as verbas para apoio as Juntas de Freguesia vdo ser incrementadas

face a anos anteriores. Comparativamente, em 2015, no or¢amento inicial
previa-se 1.300.000€, posteriormente revistos por alteragdo do orgamento
promovida em junho, para 1.500.000€. Em 2016, a verba prevista para apoiar a
atividade das 21 Juntas de Freguesia ira atingir os 1.810.000€, traduzindo assim
o enorme reconhecimento do Executivo Municipal no papel e ao trabalho
desenvolvido pelos autarcas locais. Para além do apoio financeiro, o Municipio
continuard a promover uma politica de proximidade com todos os executivos
das Juntas de Freguesia e continuard a colaborar com o apoio logistico e
material que vai sendo solicitado para a realizacdo de um trabalho cada vez

mais importante junto das populagdes.

Em relacdo ao Movimento Associativo estima-se um valor global de subsidios

que atingird os 2.050.000€, fazendo com que as mais de duas centenas de

—



AssociacBes e Instituicdes dos diversos quadrantes de actividade possam
desenvolver as suas ac¢des em prol dos da comunidade. Neste capitulo, verifica-
se também um crescimento dos apoios face ao que se verificou em 2015,

registando-se um incremento de 150 mil euros.

A Acdo Social é um dos temas que vai continuar a merecer particular atengéo,
incrementando-se o apoio as Entidades que desenvolvem a sua atividade no
apoio aos mais carenciados. O Fundo de Emergéncia Social Municipal
continuard a resolver pontualmente problemas que afetam as familias. Acresce
que o Orgamento de 2016 contempla considerdveis valores destinados a

beneficiacdo do parque habitacional municipal.

O setor da Educacdo, para além da manutengdo de todo o parque escolar e seu
devido apetrechamento, terda uma aten¢do muito especial pelo que a sua
dotacio em orcamento contempla avultadas verbas para as refeigoes e
transporte escolar, estando previsto um investimento de 1.110.000€ e de
1.200.000€, respetivamente. No Plano Plurianual de Investimentos estdo
também previstas importantes intervengdes em diversos estabelecimentos de

ensino perfazendo um total de 750.000¢€.

O Orgamento de 2016 prevé importantes investimentos de cardter infra-
estrutural para um maior e melhor desenvolvimento da pratica Desportiva.
Correspondendo a estratégia definida, dar-se-a inicio a um grande projeto de
instalacdo de equipamentos desportivos municipais, de que se destacam a
construcdo de um Pavilhdo de Desportos, da profunda renovacédo das Piscinas
Municiais de Vila do Conde, a construcdo de relvados sintéticos, a cobertura de
ringues e o estabelecimento de protocolos com as escolas para uma maior

rentabilizacio dos pavilhdes existentes, garantindo simultaneamente a
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maximizacgdo dos j& existentes Pavilhdo de Jogos e do Pavilhdo Municipal de

Desportos.

No que concerne ao Turismo, Vila do Conde continuara a estar presente nos
grandes eventos promocionais do nosso territério no pais e no mundo, bem
como manterd os apoios indispensaveis para gue grandes acontecimentos
culturais promovam e incentivem a chegada de cada vez mais turistas. Verifica-
se um incremento exponencial de visitantes fruto de uma politica orientada
para a captacdo de turismo de qualidade. De facto, ndo € s6 apenas no verdo
que o nosso Concelho é procurado, é-0 em todos os momentos do ano,
naturalmente associado a eventos de inegdvel valor social, cultural e desportivo
que vio acontecendo com um grau de regularidade no nosso Concelho e vao
afirmando Vila do Conde além fronteiras. Acresce ainda o facto do nosso
territério ser atravessado pelos Caminhos de Santiago, tendo sido promovidas
acBes importantes na valorizagdo e dinamizagdo dos Caminho Central e da
Costa, bem como a criacio do Albergue de Peregrinos no centro da cidade, e
com isso se evidenciam os novos movimentos turisticos na Cidade e no

Concelho.

O Ambiente e o Ordenamento do Territério foram dreas sujeitas a um

fortissimo investimento municipal, nhomeadamente na Valorizagao do Litoral
Sul, e em 2016 estdo consagradas verbas para que, também nesta area, se
promovam intervengdes tendo em vista uma melhor organizagdo e valorizacado
territorial, nomeadamente com interven¢des na Paisagem Protegida Regional
do Litoral de Vila do Conde, em linha com as novas estratégias europeias no
dominio da sustentabilidade e da eficiéncia energética, contribuindo para a

reducdo das emissdes de carbono e consequentemente melhor ambiente.
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Tem sido pratica do Municipio promover todas as condigbes para que o

Concelho seja um exemplo em &reas como a Seguranca e a Protecdo Civil. A

prevencido e a dissuasdo, em colaboragdo com outras Autoridades de seguranca

publica, continuardo a merecer a melhor atengdo do Executivo Municipal.

Continuar-se-a a desenvolver todos os esfor¢os para que o Concelho de Vila do
Conde seja reconhecido como um exemplo ao nivel cultural e desportivo. A
titulo de exemplo, o Inter-Freguesias, o Campeonato de Futebol Amador de Vila
do Conde, o IntercdAmbio Cultural Concelhio, a Feira Nacional de Artesanato, o
Festival Internacional das Curtas Metragens, as Festas Sanjoaninas, ou ainda
“Vila do Conde-um porto para o Mundo”, continuardo a colocar Vila do Conde
no mais alto patamar dos eventos que se realizam no nosso pais. As diversas
festividades realizadas em todo o Concelho vdo, naturalmente, merecer um

apoio exemplar por parte da Camara Municipal.

Os niveis de exigéncia sdo elevados e o Executivo Municipal encontra-se
preparado para, com rigor, executar o orgcamento agora apresentado,
continuando assim a miss3o de servir a populagdo do Concelho, promovendo a
qualidade de vida dos Vilacondenses e o acolhimento impar de todos quantos

nos visitam, afirmando cada vez mais o nome de Vila do Conde.
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RESUMO

DO ORCAMENTO

16

ENTIDADE
CMVC
DOTACORES INICIAIS DO ANO 2016
RECETITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

Correntes .vvveevoos 40.194,000,00 COTEENERE v vwwin o s 33.614,248,00

De capital .......... 6.501.000,00 De capital .......... 11.080.752,00
Total 46.695.000,00 Total 44,695.000, 00

Servigos Municipalizados Servigos Municipalizados

Total Geral 46.695.,000,00 Total Geral 44,695,000,00
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MUNICIPIO DE VILA DO CONDE

ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 20146

PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 40.194.000,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 21.311.000,00
01.02 QUTROS 21.311.000,00
01.02.02 IMPOSTO MUNTCTPAL SOBRE IMOVEIS 14,190.000,00
01.02,03 IMPOSTO ONICO DE CIRCULACEO 1.713.000,00
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE TRANSAGOES ONEROSAS DE TMOVELS 3.200,000,00
01.02.05 DERRBMA 2.193.000,00
01.02,07 IMPOSTOS ABOLIDOS 14,000,00
01.02.07.01 CONTRIBUICAO AUTARQUICA 1.000,00
01.02.07.02 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 13.000,00
01.02.99 TMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 1.000,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 580.000,00
02.02 QUTROS 580.000,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 580.000,00
02.02.06.01 Mercados e Felras 1.000,00
02.02.06.02 Loteamento e Obras 270.000,00
02.02.06.03 Ocupagdo de Via Publica 98.800,00
02.02.06.05 Publicidade 50.000,00
02.02.06.07 Utilizacdo da Rede Viéria 100,00
02.02.06.99 Outros 160.100,00
02.02.06.99.01 TMDP 20.000,00
02.02.06.99.02 TDFTH 100,00
02.02.06.99.99 OUTROS 140.000,00
04 TAXAS, MULTAS E OQUTRAS PENALIDADES 1.150.000,00
04,01 TAXAS 1.024,600,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 1.024.600,00
04.01.23.01 Mercados & Feiras 200.,000,00
04,01.23.02 Loteamento e Obras 550.000,00
04.01.23.03 Ocupacdo de Via Piblica 50.000,00
04,01.23.05 Caca, uso e porte de arma 500,00
04.01.,23.06 Saneamento 100,00
04.01.23.99 Qutros 224.000,00
04.01.23.99.01 TDETH 175.000,00
04.01.23.99.99 QUTROS 49,000,00
04,02 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES: 125, 400,00
04,02.01 JURDS DE MORA 80.000,00
04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS 9.300,00
04.02.03 MULTAS E COIMAS POR INFRACGOES A0 cODIGO DA ESTRADA E RESTRNTE LEGISLACAO 100,00
04.02.04 COTMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACOES 35.000,00
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 1.000,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 3.000,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 1.000,00
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUIC@ES FINANCEIRAS 1.000,00
05.03 JURQS- ADMINISTRAGOES PUBLICAS 300,00
05.03.01 ADMINISTRAGAO CENTRAL- ESTADO ‘ 300,00
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPAC@ES NOS LUCROS DE SCCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO 1.500,00

FINANCEIRAS

05.07.02 Empresas Piblicas municipais e intermunicipais 1.500,00
05.10 RENDAS 200,00
05.10.01 TERRENOS 200,00
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES 10,750,000,00
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 2.100,00
06.01.01 PUBLICAS 1.100,00
06.01.01,02 Enpresas Piiblicas Municipais e Intermuniclpais 100,00
06.01.01.99 Qutras 1.000,00
06.01.02 PRIVADAS 1.000,00
06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 100,00
06.02.02 COMPBNHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 100,00
06.03 ADMINISTRAGAOQ CENTRAL 10.747.500,0g4
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MUMICIPIO DE VILA DO CONDE

ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES TNICIALS
DO BHO 2016

PAGINA : 2
CODIGOS DESIGNACGAQ MONTANTE f(
' ‘ﬁ/
06.03.01 ESTADO 10.747.200,00
06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financairo 1.318.528,00 CZ%
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 1.495.793,00 *
06.03.01.03 Participagdo variavel no IRS 2.805.586,00 0o
06.03.01.99 Outros 5.127.293,00 e
06.03.06 ESTADO- PHRTECIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 100,00
06.03.07 SERVICOS E FUNDOS AUTGNOMOS 100,00
06.03.09 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS- SUBSISTEMA DE PROTECGAD A FAMILIA £ POLITICAS 100,00
ACTIVAS DE EMPREGO E FORMAGAQ PROFISSIONAL '

06.05 ADMINISTRACAO LOCAL 100,00

6.05,01 CONTIMENTE 100,00
06.07 INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS 100,00
06.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 100,00
06.09 RESTO DO MUNDO 100,00
06.09.04 UNTAQ EUROPEIA- PAISES-MEMBROS 100,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 6.300.000,00
07.01 VENDA DE BENS 173.600,00
07.01.0L MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 2.000,00
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 100,00
07.01.04 FARDAMENTOS & ARTIGOS E PESSOALS 100,00
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 100,00
07.01.07 PRODUTOS ALIMENTARES & BEBIDAS 165,000, 00
07.01.08 MERCADORIAS 1.200,00
07.01.99 OUTROS 5.000,00
07.02 SERVICOS 3.371.400,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 100,00
07.02.02 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 100,00
07.02.08 SERVICOS SCCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 160,200,00
07.02.08.01 SERVICOS SOCIAIS 100,00
07.02,08.02 SERVICOS RECREATIVOS 100,00
07.02.08.02.00 SERVICOS RECREATIVQS 100,00
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS 80.000,00
07.02.08.03.00 SERVICOS CULTURAIS 80.000,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 80.000,00
07.02,09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 2.686.000,00
07.02.09.02 Residuos S¢lidos 2.200.000,00
07.02.09.03 Transportes Colectivos de Pessoas e Mercadorias 10.000,00
07.02.09,03.00 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCRDORTAS 10.000,00
07.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares 1.000,00
07.02.09.05 Cemitérios 45,000, 00
07.02.09.06 Mercados e Feiras 45,000, 00
07.02.09.07 Parques de Estacionamento 210.000,00
07.02.09.08 Jardins de Infancia 25.000,00
07.02.09.09 Reembolso de Sequros 50.000,00
07.02.09.99 Qutros 100.000,00
07.02.99 ESCOLAS/JARDINS DE ITNFANCIA 525.000, 00
07.03 RENDAS 2,755.000,00
07.03.01 HABITACOES 475,000, 00
07.03.02 EDIFICIOS 80.000,00
07.03.99 OUTRAS 2.200.000,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100.000,00
08.01 QUTRAS 100.000,00
08.01.99 QUTRAS 100.000,00
08.01.99.01 Indennizacdes por deterioracdo, roubo e extravio de bens patrimoniails 25.000,00
08.01.99.02 Indemnizacies de estragos provocados por outrém em viaturas ou outros 500,00

equipamentos

08.01.99.03 IVA Reembolsade 4.500,00

08.01.99.99 Diversas 70.000,00
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ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
MUNICIPIO DE VILA DO COMNDE DO ANO 2016
PAGINA : 3
CODIGOS DESIGNACAD MONTANTE

RECEITAS DE CAPITAL 6.480.,000,00

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 350.000,00
09.01 TERRENOS 200,00
09.01.01 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 100,00
09.01.10 FAMILIAS 100,00
09,02 HABITACOES 49,500,00
09.02.10 FAMILIAS 19,500, 00
09.03 EDIFICIOS 300,00
09.03.01 SOCTEDADES F QUASE-SOCIEDADES MAO FINANCEIRA 150, 00
09.03.10 FAMILIAS 150, 00
09.04 QUTROS BENS DE INVESTIMENTO 300.000,00
09.04,01 SOCIEDADES E QUASE-SOCTEDADES NAO FINANCEIRA j 300.000,00
09.04.01,01 Equipamento de Transporte 100,00
09.04.01.02 Maguinaria e Equipamento 100,00
09,04.01.03 OUTROS 299.800,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.118.000,00
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAG FINANCEIRAS 200,00
10.01.01 PURLICAS 200,00
10.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS 100,00
10,01,.01,99 QUTROS 100, 00
10.03 ADMINISTRACAQ CENTRAL 4.117.800,00
10.03.01 ESTADO 4,117.000,00
10.03.0L.01 Fundo de Equilibrio Financelro 3.955.000,00
10.03.01.04 COOPERACAD TECNICA E FINANCEIRA 162,000, 00
10.03.07 £STADO- PARTICIPACAQ COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 100,00
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 400,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 2.000,000,00
12.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 2.000.000,00
12.05.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 2.000.000,00
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL : 12.000,00
13.01 QUTRAS 12.000,00
13.01.01 INDEMNIZAGOES 8.000,00
13.01.99 QUTRAS 4,000, 00
OUTRAS RECEITAS 21.000,00

15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 21.000,00
15.01 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 21.000,00
15,01.01 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 21.000,00
TOTAL DAS RECEITAS 16.,695.000,00

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
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MUNICIPIO DE VILA DO CONDE

ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA
{ POR CLASSTFICACAO ORGANICA/ECONOMICA )

DOTAGOES INICIAIS
DO BNO 2016

PAGINA : 1

LASSIFICACOES

MONTANTE

cODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNRCGCAO ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINTSTRACAO AUTARQUICA 12.931.228,00
01.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 30,000,00
DESPESAS CORRENTES 30.000,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 30.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 30.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 30.000,00
01.02.13.00 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 30.000,00
01.02 CAMARA 5.478.800,00
DESPESAS CORRENTES 5.267.800,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 535.700,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 413.200,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 170,000, 00
GRGAOS AUTARQUICOS
01,01.03 PESSOAL DOS QUADROS-- REGIME DA FUNGAO PUBLICA 147.000,00
01.01.03.00 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE FUNGEQ PUBLICA 147.000,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 13.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1.000,00
01.01,11 REPRESENTACAO 42.000,00
01.01.11.01 Membros do Orgaos Butdrquicos 42.000,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 12.700,00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 7.000,00
01.01.13.,02 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUAGEO 500,00
01.01.13.03 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 5.200,00
01,01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 27.000,00
01.01.14.01 DESSOAL DOS QUADROS 26.900,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUAGAO 100,00
01,01.15 REMUNERACGES POR DOENGA E MATERNIDADE / 500,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 18.000,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 5.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 5.500,00
01.02,13 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 7.500,00
01.02.13.00 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 7.500,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 104.500,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 6.000,00
01.03.03 sUBSTDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 500,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURENGA SOCTAL 95,000, 00
01.03.05.02 SECURANCA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 40.000,00
01.03.05.,02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 40.,000,00
01.03.05.03 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 55,000, 00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 1.000,00
01.03.09 SEGUROS 2.000,00
01,03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGAS 1.000,00
PROFISSIONATS
01.03.09.02 SEGUROS DE SAUDE 1.000,00
02 AQUISICAC DE BENS E SERVICOS 946.100,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 14.500,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.000,00
02.01.02.01 Gasolina 600,00
02.01.02.02 Gasoleo 400,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 500,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOALS 500,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 500,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE - PEGAS 500,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 500,00
02.01.20 MATERTAL DE EDUCACAQ, CULTURA E RECREIO 1.000,00
02.01.21 QUTROS BENS 10.000,00
02.02 AQUISIGAC DE SERVIGOS 931.600,00
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PAGINA : 2
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CLASSIFICAGOES MONTAMNTE
cODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGAEQ ORGANTCA ECONOMICA
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 100, 00
02.02.03 CONSERVACAO DE BEWS 1.000,00
02.02.09 COMUNICAGORES 9,500,00
02.02.10 TRANSPORTES 10,000, 00
02.02.11 REPRESENTACAQ DOS SERVIGOS 25.000,00
02.02.12 SEGURDS 1.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS DE SERVIDORES 5.000;00
02.,02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTCS £ CONSULTADORIA 75,000, 00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 800.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 5.000,00
04 TRANSFERENCTAS CORRENTES 3.730.000,00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 1.800.000,00
04.05.01 CONTINENTE 1.800.000,00
04,05.01.02 FREGUESIAS 1.800.000,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.850.000,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.850.000,00
04,08 FAMILIAS 80.000,00
04,08.02 OUTRAS 80.000,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 56.000,00
06.02 DIVERSAS 56.000,00
06.02.03 OUTRAS 56.000,00
06.02.03.05 Qutras 56,000,00
DESPESAS DE CAPITAL 211.000,00
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 1.000,00
07.01 INVESTIMENTOS 1.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DR INFORMATICA 200,00
07.01.08 SOFTWARE TNFORMATICO 200,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 200,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 200,00
07.01,10.02 OUTROS 200,00
07.01.11 FERRAMENTOS B UTENSILIOS 200,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 210,000,00
08.05 ADMINISTRACAC LOCAL 10.000,00
08.05.01 CONTINENTE 10,000, 00
08.05.01.02 FREGUESIAS 10,000, 00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 200.000,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 200.000,00
01.03 ACTIVOS FINANCETROS 268.953,00
DESPESAS DE CAPITAL 268,953,00
09 ACTIVOS FINANCEIRCS 268, 953,00
09.07 2CCOES E OUTRAS PARTICIPACOES 268.953,00
09.07.08 ADMINTSTRACAG PUBLICA LOCAL - PARTICIPACAO NO 268,953, 00
FUNDO DE APOIO MUNICIPAL
01.04 PASSIVOS FINANCEIROS 7.153.475,00
DESPESAS CORRENTES 1,140.676,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.090.676,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 1.080.676,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 1.080.676,00
INSTITUICOES FINANCEIRAS
03.01.03.01 Empréstimos de Curto Prazo 10.000,00
03.01.03.02 Empréstimos de maédio e Longo Prazos 1.070.67%,00
03.05 QUTROS JUROS 10.000,00
03.05.02 OUTROS 10.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50.000,00
06.02 DIVERSAS 50.000,00
06.02.03 OUTRAS 50.000,00
06.02.03.04 Servigos Bancarios 50.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 6.012.799,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 6.012.799,00
10.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 2.000.000,00
10.05.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 2.000.000,00
INSTTTUICOES FINANCEIRAS
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIC E LONGO PRAZOS 4.012.799,00
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CLASSIFICACOES

MONTANTE

cODIGOS
ORGANICA ECONGMICA DESIGNACGADQ ORGANICA ECONOMICA
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 4,012.799,00
INSTITUICOES FINANCETRAS
02 SERVICOS MUNICIPAIS 31.763.772,00
DESPESAS CORRENTES 27.175.7172,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 16.448,300,00
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 11,967.000,00
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNGAO PUBLICA 8.000.000,00
01.01.03.00 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE FUNCAQ PUBLICA 8.000.000,00
01.01.05 PESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS 500,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 950,000, 00
01.01,06.00 PE3SOAL CONTRATADO A TERMO 950.000,00
01.01.07 PESSORL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 1.000,00
01.01,08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 15.000, 00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUAGAO 100,000, 00
01.01.11 REPRESENTAGAO 500,00
01.01.11.02 PESSOAL DOS QUADROS 500,00
01.01.13 5UBSIDIO DE REFEIGAO 1.050.000,00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 850.000,00
01.01,13.02 PESSORL EM QUALQUER OQUTRA SITUACAO 200,000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 1.600.000,00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 1.450,000,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUACEO 150.000,00
01,01.15 REMUNERACOES POR DOENCA & MATERNIDADE / 250,000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 322.500,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDIVARIAS 50,000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 2.500,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 55.000,00
01.02.10 5UBSTDIO DE TRABALHO NOCTURNO 75.000,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 75.000,00
01.02.12 INDEMNTZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 50.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 15.000,00
01.02.13.00 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMTOS 15.000,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 4,158.800,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 250.000,00
01.03.03 SUBRSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 100.000,00
01.03.04 QUTRAS PRESTRCOES FAMILIARES 20,000,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 3,428.800,00
N1.03.05.01 ASSISTENCTA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 627.800,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 1.850,000,00
01.03.05.02.01 CATYA GERAL DE APOSENTACOES 1.850.000,00
01.03.05.03 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 950.,000,00
01.03.05.04 OUTROS 1.000,00
D1.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 50.000,00
01.03.09 SEGUROS 310,000, 00
01,03,09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENGAS " 309.000,00
PROFISSIONAIS
01.03.09.02 SEGURQS DE SAUDE 1.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 10.527.472,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 3.761.500,00
02.01.01 MATERTAS-PRIMAS £ SUBSIDIARIAS 230.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS £ LUBRIFICANTES 700.000,00
02.01.02.01 Gasolina 45.,000,00
02.01,02.02 Gaséleo 500.000,00
02.01,02.99 Qutros 55.000,00
02.01.03 MUNIGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 100,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 75.000, 00
02.01.05 ALIMENTACAC- REFEICOES CONFECCIONADAS 1.150.000,00
02.01,07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 0,000, 00
02.01.08 MATERTAL DE ESCRITORIO 70,000, 00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACRUTICOS 100,00
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 100, 00
ﬁft?l'lg MATERIAL DE TRANSPORTE - PECAS 25,000, 00
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LASSIFICAGCOES MONTANTE
CODIGOS y
ORGANICA ECONOMICA DESIGHNACAOD ORGANICA ECONOMICA h/f
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 100,00 SE%:
02.01.14 QUTRO MATERIAL- PECAS 100,00 |
02.01.15 PREMT0S, CONDECORAGOES E OFERTAS 5.000,00 | -
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 100,00 | 27
02.01.16.01 Aqua 100, 00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 90.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAQ TECNICA 5.000,00
02.01.19 BRTIGCOS HONORIFICOS E DE DECORAGAQ 900, 00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREILO 50.000,00
02.01,21 QUTROS BENS 1.300.000,00
02,02 AQUISICAO DE SERVIGOS 6.765.972,00
02,02.01 ENCRRGOS DE INSTALACOES 1.700.000,00
02.02.03 CONSERVACEO DE BENS 70.000,00
02.02.04 LOCACAQ DE EDIFICIOS 40,000,00
02.02.05 LOCACAQ DE MATERIAL DE INFORMATICA 100,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 100,00
02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 125.000,00
02.02.99 COMUNICAGOES 165.000,00
02,02,10 TRANSPORTES 120.000,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 6.000,00
02.02.12 SEGUROS 75.000,00
02.02.13 DESLOCACGES E ESTADAS DE SERVIDORES 30.000, 00
02.02.,14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 50.000, 00
02.02.15 FORMAGAOQ 10,000, 00
02.02.16 SEMINARTOS, EXPOSICOES FE SIMILARES 500,00
02.02.17 PUBLICIDADE 75.000,00
02.02.18 YIGILANCIA E SEGURANCA 40.000,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 150.000,00
02.02.20 QUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 275.000,00
02.02.22 SERVICCS DE SAUDE 150.000,00
02.02.25 OUTROS SERVIGOS 3.684.272,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 200.000,00
06.02 DIVERSAS 200.000,00
06.02.03 CUTRAS 200.000,00
06.02.03.01 Restituicées 650,000, 00
06.02.03.02 IVA Pago 40,000, 00
06.02.03.05 Outras 100.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 4,588.000,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 3.954.000,00
07.01 INVESTIMENTOS 3,946,499,00
07.01,01 TERRENOS 1,00
07.01.02 HABITAGOES 435.001,00
07.01.02.01 Construcdo 135,000, 00
07.01.02.02 Aquisicdo 1,00
07.01.02.03 Reparacgdo e Beneficiagdo 300.000,00
07.01.03 EDIFICIOS 1.266.000,00
07.01.03.01 TNSTALACOES DE SERVIGOS 291.000,00
07.01.03.02 TNSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 255.,000,00
07.01,03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZAGAO SANITARIA 70.000,00
07.01.03.05 ESCOLAS 650.000,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 2,053.178,91
07.01.04.01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 1.095.000,00
07,01.04,02 SISTEMAS DF DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 90.000,00
07.01.04.06 Instalagdes Desportivas e Recreativas 605.000,00
07.01.04.08 Viagdo Rural 230.000,00
07.01.04.09 Sinalizacdo E Transito 5.000,00
07.01,04.12 Cemitérios 25,000, 00
07.01.04.13 OUTROS 3.178,91
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 1,00
07.01.06.02 OUTROS 1,00
07.01.07 EQUTPAMENTO DE INFORMATICA 42.,200,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 37.200,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINTSTRATIVO 7.200,00
l_é
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CLASSI

FICACOES MONTANTE
cODIGOS
ORGANICA ECONOMICR DESIGNACAQ DRGANICA ECONOMICA
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 12.200,00
07.01.10.01 EQUIPAMENTO DE RECOTHA DE RESIDUOS 10,000, 00
07.01.10.,02 QUTROS 2.200,00
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 6.200,00
07.01.15 QUTROS INVESTIMENTOS 87.317,09
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO ) 7.501,00
07.03.03 QUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 2.500,00
07.03.03.04 ILOMINAGAD PUBLICA 2.500,00
07.03.05 SENS DE PATRIMONTO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 5.000,00
07.03.06 QUTROS BENS DE DOMINIO PUBLICO 1,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $20.000,00
08.01 SCCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 620.000,00
08.01.01 PUBLICAS 620.000,00
08.01.01,02 Qutras 620,000,00
11 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 14.000,00
11.02 DIVERSAS 14,000,00
11.02.01 Restituigdes 13.500,00
11.02,99 Qutras 500,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

14.695,000,00
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APROVACOES -

RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Brecutivo [

(e Deliberativo [ [
DOTAGORS INICIATS DO ANO 2016

RECETITAS HONTANTE ! DESPESAS HONTANTE

RECETTAS CORRENTES

01 THPOSTOS DIRECTOS 21,311.000,00| 45.6
02 THROSTOS THDIRECTOS 580.000,00| 1.2
03 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGA SOCTAL, A CAIKA GERAL
DE APOSENTACOES € & ADSE
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.150.000,00 2.5
05 RENDIMENTOS OE PROPRIEDADE 3.000,00) 0.0
06 TRANSFERECIAS CORRENTES 10,750,000,00{ 23.0
07 VENDA DE RENS E SERVICOS CORRENTES £,300,000,00| 13.5
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100.000,00 0.2
70TAL DAS RECEITAS CORRENTES 10.194.000,00{ 6.1
RECEITAS DR CAPITAL
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 350,000,000 0.7
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4,119.000,00{ 4.8
11 ACTIVOS FINANCEIROS
12 PASSIVOS FINANCEIROS 2.000.000,00{ 4.3
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 12,000,000 0.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL £.480.000,00] 13.9
(UTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES WAO ABATIDAS HOS PAGAMENTOS 21,000,000 0.0
T0TAL DAS OUTRAS RECHITAS 21.000,00 0.0
TOTAL GERAL 46,595, 000,00{100.

5JL

.

DESPESAS CORRENTES

(e A%MMK}L&%#

i

01 DESPESAS COM O PESSOAL 17,014.000,00] 38.1
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 11.473.572,00{ 25.1
03 JUROS & OUTROS EHNCARGOS 1,000.676,000 2.4
04 TRANSFERENCTAS CORREHTES 3,730,000,00{ 8.3

05 SUBSIDIOS
(6 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 306.000,00{ 0.7
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 33.614.248,00| 75.2

DESPESAS DE CAPITAL

07 ADUISICAO DE BENS DE CAPITAL 3.955.000,00| 8.3
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL §30.000,00| 1.9
(9 ACTIVOS FINANCEIROS 266.953,00) 0.6
10 PASSIVOS FINANCEIROS 6.012.799,00] 13.5
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 14,000,001 0.0
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 11,080.752,00] 24.8
TOTAL GERAL 44,695.000,00{100.0

/
/
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ENTIDADE

ORCAMENTO DA DESPESA DOTACOES INICIAIS
MUNICIPIO DE VILA DO COMNDE ( POR CLASSTFICACAQ ECONOMTCA ) D0 ANO 2016
PAGINA : 1
=
CLASSIFICACAD
ECONOMICA DESIGNACAD MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 33.614.248,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 17.014.000,00
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 12.380.200,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANTA E MEMBROS DE ORGAOS AUTARQUICOS 170.000,00
01,01.03 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO PUBLICA 8.147.000,00
01.01.03.00 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE FUNGAO PUBLICA 8.147.000,00
01.01.05 PESSOAL PARA ALEM DOS QUADROS 500, 00
01.01.086 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 950.000,00
01.01.06.00 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 950.000,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 14,000,00
01.01,08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACED 15.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 101.000,00
01.01.11 REPRESENTACEO 42.500,00
01.01.11.01 Membros do Orgdos Autdrquicos 42.,000,00
01.01.11.02 PESSOAL DOS QUADROS 500,00
01,01.13 SUBSIDIO DE REFEIGRO 1.062.700,00
01.01.13.01 PRSS0AL DOS QUADROS 57.000,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 200.500,00
01.01.13.03 MEMBROS DOS ORGROS AUTARQUICOS 5.200,00
01.01.14 suBsfDIOS DE FERIAS E NATAL 1.627,000,00
01.01.14,01 PESSOAL DOS QUADROS 1.476.900,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUACAO 150.100, 00
01.01.15 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNTDADE / PATERNIDADE 250.500,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 370.500,00
01.02.02 HORAS TXTRAORDINARIAS 55.000,00
01,02.04 AJUDAS DE CUSTQ §.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 55.000,00
01.02.10 SUBSTDIO DE TRABALHO NOCTURNO 75.000, 00
01.02.11 SUBSTDIO DE TURNO 75.000,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSAGAQ DE FUNGOES 50,000, 00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 52.500,00
01.02,13.00 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 52.500,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 4,263,300,00
01.03.01 ENCARGOS COM & SAGDE 256.000,00
01.03,03 SUBSINIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 100.500, 00
01.03.04 QUTRAS PRESTACOES FAMITIARES 20.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 3.523.800,00
01.03.05.01 ASSTSTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 627.800,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCTAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 1.890.000,00
01.03.05.02.01  |CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 1.890.000,00
01.03.05.03 SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 1.005.000,00
01.03.05,04 QUTROS 1.000,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENGAS PROFISSTONAIS 51.000,00
01.03.09 SEGUROS 312.000,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO & DOENGAS PROFTSSIONALS 310.000,00
01.03.09.02 SEGUROS DE SAUDE 2.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 11.473.572,00
02.01 AQUISICAC DE BENS 3.776.000,00
02.01.01 MATERTAS-PRIMAS £ SUBSTDIARIAS 230.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 701.,000,00
02.01.02.01 Gasolina 45,4600, 00
02.01.02.,02 Gasoleo 600.400,00
02.01.02.99 Outros 55.000,00
02.01.03 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 100,00
02.01.04 LIMPEZA [ HIGIENE 75.500, 00
02.01.05 ALIMENTAGEQ- REFEICOES CONFECCTIONADAS 1,150.000,00
02.01.,07 VESTUARTO © ARTIGOS PESSOALS 60.500,00
02.01.08 70.500,00

MATERIAL DE ESCRITORIO

=



28

PAGINA : 2
020109 AW
CLASSIFICAGRD
ECONOMICA DESIGNAGA MONTANTE

02.01.09 PRODUTOS QUEMICOS E FARMACEUTICOS 100,00
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 100,00
02.01.12 MATERTAL DE TRAMSPORTE - PECAS 25.500,00
02.01.13 MATERTIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 100,00
02.01.14 QUTRO MATERIAL- PECAS 100,00
02.01,15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 5.500,00
02.01,16 MERCADORIAS PARA VENDA 100,00
02.01.16.01 Agua 100,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 90.000,00
02.01.18 LIVROS £ DOCUMENTACAQ TECHICA 5,000, 00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACED 900,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAC, CULTURA E RECREIO 51.000,00
02.01.21 OUTROS BENS 1,310,000, 00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 7.697.572,00
02.02.01 INCARGOS DE INSTALACOES 1,700.100,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS - 71.000,00
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS 40,000,00
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 100,00
02.02.06 LOCACEO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 100,00
02.02.08 LOCACAO DE OUTRO3 BENS 125.,000,00
02.02.09 COMUNICAGORS 174.500, 00
02.02.10 TRANSPORTES 130.000,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 31.000,00
02.02,12 SEGUROS 76.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS DE SERVIDORES 35,000, 00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 125,000, 00
02.02.15 FORMACAD 10.000, 00
02.02.16 SEMTNARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 500,00
02.02,17 PUBLICIDADE 75,000, 00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 40,000,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 150,000, 00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 275.000,00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 150,000, 00
02.02.24 ZNCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS 800.000,00
02.02.25 QUTROS SERVICOS 3.689.272,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.090.676,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 1.080.676,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 1.080.676,00
03.01.,03.01 Empréstimos de Curto Prazo ' 10.000,00
03.01.03.02 Empréstimos de médic e Longo Prazos 1.070.676,00
03.05 OUTROS JUROS 10.000,00
03.05.02 QUTROS 10.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3,730.000,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.800,000,00
04.05,01 CONTINENTE 1.800.000,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 1.800.000,00
04,07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.850.000,00
04.07.01 TNSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.850.000,00
04.08 FAMILIAS 80.000,00
04.08.02 OUTRAS 80.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 306.000,00
06,02 DIVERSAS 306.000,00
06.02.03 QUTRAS 306.000,00
06.02.03.01 Restituicgoes 60.000,00
06.02.03,02 IVL Pago 10,000, 00
06.02.03.04 Servicos Bancarios 50.000,00
06.02.03.05 Qutras 156.000, 00

DESPESAS DE CAPITAL 11.080.752,00
07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL 3.955.000,00
07.01 INVESTIMENTOS 3.947.499,00
07.01.01 TERRENOS 1,00
07.01,02 HABITACOES 435,001,00
07.01,02.01 Construcdo 135.000,00
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PAGTNA : 3
07010202
CLASSIFICAGEAD
ECONOMICA DESIGNACGAD MOHTANTE

07.01.02.02 Aguisicdo 1,00
07.01.02.03 Reparagdo e Beneflciagdo 300.000,00
07.01.03 EDIFICIOS 1.266,000,00
07.01.,03.01 INSTALACOES DE SERVIGOS 291.000,00
07.01.03,02 INSTALAGOES DESPORTTVAS E RECREATIVAS 255.000,00
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZACAO SANITARIA 70,000, 00
07.01.03.05 ESCOLAS §50.000,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 2,053.178,91
07.01.04.01 Viadutos, Arruamentos & Obras Complementares 1.095.000,00
07.01.04.02 SISTEMAS DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 90.000,00
07.01.04.06 Instalagdes Desportivas e Recreativas 605.000,00
07.01.04,08 Viacgdo Rural 230.000,00
07.01.04.09 Sinalizacdo E Transito 5.000,00
07.01.04.12 Cemitérios 25.000,00
07.01,04,13 QUTROS 3.178,91
07.01.06 MATERTAL DE TRANSPORTES 1,00
07.01.06.02 OUTROS 1,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 42.400,00
07.01.08 SOFTHARE INFORMATICO 37.400,00
07.01.09 EQUTPAMENTO ADMINISTRATIVO 7.400, 00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 12.400,00
07.01.10.01 EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS 10.000,00
07.01.10.02 OUTROS 2.400,00
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 6.400,00
07.01.15 QUTROS INVESTIMENTOS §7.317,09
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 7.501,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 2.500,00
07.03.03.04 1LUMINACRD POBLICA 2.500,00
07.03.05 BENS DE PATRIMONIQ HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 5.000,00
07.03.06 OUTROS BENS DE DOMINIO PUBLICO 1,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 830,000,00
08.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 620.000,00
08.01,01 PUBLICAS 620.000,00
08.01,01.02 Outras 620.000,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 10.,000,00
08.05.01 CONTINENIE 10.000,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 10.000,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 200.000,00
08.07.01 THSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 200.000,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 268,953,00
09.07 ACGOES E OUTRAS PARTICIPACOES 268.953,00
09.07.08 ADMINTSTRACAO PUBLICA LOCAL - PARTICIPAGAO NO FUNDO DE APOTO MUNICIPAL 268.953,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 6.012.799,00
10,05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 2.000,000,00
10.05.03 SOCTEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCETRAS 2.000.000,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS A 4,012,799,00
10.06.03 SOCIEDADES FINANCETRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 4,012.799,00
11 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 14.000,00
11.02 DIVERSAS 14.000,00
11.02.01 Rastituigdes 13.500,00
11.02.99 Qutras 500,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 44,695,000,00
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yiblics
111 [Mnindstracho geral 150,00 00002, 75.000,90 a0
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LLLY |Mitecial de transporte Mﬂl,'}ﬂ LN 50,000,00 30.001,00
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MUNICIPIO GOP E ORGAMENTO 2016 ]’-’ q
DE ) Cﬂ
VILA DO CONDE : >.

TRANSFERENCIAS PARA AS FREGUESIAS

(Em euros)

TRANSF ENCI
ENTIDADES i ER B
CORRENTES CAPITAL TOTAL
1. FREGUESIAS ..oooveciiiees e 1.800.000 10.000 1.810.000
Total . .. 1.800.000 10.000 1.810.000
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GOP e Orcamento - 2016

TERMO DE ENCERRAMENTO

O presente processo referente as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para o
exercicio de 2016, contém 36 folhas de uma so face, todas numeradas e rubricadas, pela

St* Presidente da CAmara.

Municipio de Vila do Conde, 23 de outubro de 2015

A Presidente da Cémara,

A
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