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2 — Conglitui coniraordenayio, punivet com coima de € 250a € 1500,
no caso de pessoas singularcs, ¢ de € 1250 a € 22 000 no caso de pes-
sous coletivas, 2 pritica dos seguintes atos ou omissdes por parle dos
utilizadares dos setvigos:

a) A altcragio da localizagiio do equipamento de deposiglio de re-
slduos;

) O acondicionamente incorreto dos residuos urbanos, cottrariando
o disposto no Artigo 18.° deste Regulamento;

£) A inobservincia das regras de deposicio indiferenciada e seletiva
dos residuos, previstas no artige 20." deste Regulamento;

&) O desrespeito dos procedimentos veiculados pela Entidade Ges-
tora, ¢m situagfics de acumulaghio de tesiduos, no sentido de cvitsr o
desenvolvimento de situagdes de insalubridade poblica,

Artigo 51.°
Negligéncia

Todas as coniraordenngdes previstas no artige antetior s#o0 puniveis a
titulo de negligéneia, sendo nesse cago reduzidas para metade os limites
minimos ¢ maximos das coitmas previstas no artigo anterior,

Attige 52°
Froccasamento dag contrasrdetagdes ¢ aplicacio dax coimas

| =~ A fiscalizagdio € a instrugdio dos processos de contraordenacio,
assim como o precessamento ¢ a aplicagiio das respetivas coimas com-
petem 4 Entidade Gestora

2 — A determinagio da medida da coitna faz-se em funglio da gravidade
da contraordenagiio, o grau de culpa do agente ¢ a sua situagio econd-
mica & patrimonial, considerande cssoncialmente os sepuintes fatorgs:

a) O perigo que envolva para as pessoag, a satde plblica, o ambiente
¢ 0 putrimdnio pablico ow privado;

A} O beneflcio econdmico oblido pelo agenie com a pratica da contra-
ordenagdo, devendo, sempre que possivel, exceder csze beneficio,

3 - Nu graduagio das coimas deve, ainda, alender-se a0 tempo
durante o qual s¢ manteve a infragiio, se for continuada,

Artiyo 53.°
Produto das coimas

O praduto das coimas splicadas reverte integralmente pare & Entidade
Geslora, Camara Municipal de Torrag Novas,

Artigo 54.7
Lireito de reclamar

1 — Aos utilizadores assiste o direito de reclamar, por gualquer meio,
perante a Entidade Gestora, contra qualguer ato ou omissio desta on
dos respetivos servigos o agentes, que tenham lesado os scug dirsitos
ou interesses legltimos legulmente protegidos,

2 == Cri servigos de atendimento ao piblico dispdem de um tivio de
reclamagdics, nos termos previsios no Decreto-Lei n,® 156/2008, de 15 de
setemnbro, onde os utilizadores podem apresentar us suas reclamagdes.

3 — Para além do livro da reclamagdes, a Entidade Gestora dispo-
nibiliza mecanismos alternalivos para a apresentago de reclarmngbes
que nio impliquem a deslocagiio do wtilizador as instalagdes da mesma,
designadamente através do seu sitio na Internet.

4 — A reclatnagio ¢ apreciada pela Entidade Gestora no pruzo de
22 dias dteis, notificando o utilizador do teor da sua deciso ¢ respetiva
fundamentagho,

53— A reclamagdo nfio temn efeito suspensivo, exceto na situagio
previsia no Artigo 45.* do presentc Regulamento,

CAPITULO Vil
Disposigoes finais

Artigo 55.°
Integragio de lacunas
Em tudo o que ndo s enconlre especialmente previsto neste Regula-
mento é aplicdvel o disposto na legistaciio em vigor.
Artign 56.°
Entrada ¢m vigor

Este Regulamento entra em vigor 15 diss apds n sua publicagio no
Didrio du Repuiblica,
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Artipo 57.°
Revopagiio

Apos a enitrada em vigor deste Regulamento fice automaticamente
tevogade o Regulamento de Reslduos S6lidos para o Municlpio de
Torres Novas anteriormente aprovade,

206410329

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.® 1323472012

Ana Murganida Rodrigucs Ferreira da Silva, Vereadora da drca de
Recurmos Humangs da Climara Municipal de Viana do Castelo:

Para o5 efeitos previstos na Lei n* 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
torna piblico que st Cimara Municipal efetuou a renovacdo dos
contratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo perfodo de 1 (um)
ano, calebrados ao abrigo da alinga g) do n.° | do artigo 93 da Lei
1. 59/2008, de 11 de sctembro, conjugade com o artigos 103.° ¢ 252,
da mesma lgi, com Dorinda Vieirs do Souto Farias, Maria de Jesus Silva
Pedrosa Aravjo ¢ Maria da Luz Eliss da Silva Lima, com a cutegoria de
Assistente Operacional — Auxiliar de Agiio Educativa, com vencimento
cortespondente ap montante pecuniirio de € 487,47 correspondente 3
posigdo renumeratéria entre a 1.8 ¢ a 2. do nivel remuneratério 1 e 2 da
tabela tinica, com efeilos ao dia 20 de sctembro do ano de 20132,

20 de setembra de 2012, — A Vereadora da Arca de Recursos Hu-
manor, Ana Murgarida Ferreira da Sifva.
306408901

MUNICIPIO DE VILA DO CONDE

Avizo n.* 13X35/2012

Eng.” Métio Hermencgildo Moreira de Almeida, Presidente da Cé-
mara Municipal de Vila do Conde, torna piblico que, em 13/09/2012,
© Executive Municipal, delibetou submeter a apreciagiio priblica o
“Aditamento 3 Postura de Triinsito da Fregucsia de Ferreind”, durunte
o prazo de 30 dias conlados da publicacic do presente Aviso no Didrio
da Repiiblica, em cumprimento da alined ) do n.° 6 do artige 64.% da
Lei n.® 169/99, de 18 de setembro, comn as alteragdes introduzidas pela
Lei n.* 5-A/2002, de 11 de janeire ¢ do disposto no artigo 1187, 1" |
do Cédigo do Procedimento Administrativo,

Dutanite esse periodo, poderdio os interessados, consultar o "Adita-
mento 4 Postura de Trdnsito da Freguesia de Ferreirg”, no Departarento
de Administraghio Geral e Financeira da Cimara Municipal de Vile do
Conde, durante as horas de expedicnte das 9 h 43 [2.30 h e das 14 h a8
17.30 h, bem coma no portal da initernet www.cm-viladoconde.pt.

Mais se faz saber que os interessados poderdo, quetendo, apresentar
por esctito, as observagdes ou sugestdes tidas por convenientes, por
correio ou ainda através do fax 252 641 853, ou por comreio eletrénico
para ¢ enderego peral@em-viladoconde.pt, :

25 de setembro de 2012, — O Presidente da Cimara Municipal,
Mdrie Almeida, Eng.

Aditamanto & pastura de trinsito
da Freguesia de Ferreird

Tondo e consideragdio o Postura de Trinsito em vigor pary a Fre-
gucsia de Ferreird, vetificou-se a neceszidade de realizar pequenos
ajustes,

Assim propde-se ag seguintes alteragbes:

FPredmbulo

O trénsile de veiculos € tema de grande acuidade. O sumento do
pargue aulomdvel veio impor a adequagho das vias @ espogos piblicos
a st realidade,

Artigo 1.°
Scotide Unico — Poente/Nascente
Na Rua de Visconde de Santu Marinha.

Attigo 2.°
Tringito Proibido — Exceto a Moradores

E proibide o trinsilo de veiculos com excegio dos Moradores ¢ Sede
da Jutita de Freguesia na Truvessa da Trindade B.
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Artigo 3*
Passapem Estreita
Nas locais indicados existem passagens estreitos:

a) Travessa do Sagrado Coraglio de Jesus A
) Rua do Sagrado Coragdo de Jesus, no sentide Norte/Sul,

Artigo 4.°
Ruas sem Saida
Nos locals indicados existemy Ruas sem Soida:

@) Run da Agra de Cima;
) Travessa do Fial C;
¢} Travessa da Apulada (acesso as Casas Sociais).

Artiga 5"
Estacionamenty Proibido
530 proibidog 05 estacionumentos de veienlos hos seguintes locais:

a} Largo da Santissima Trindade;
) Travessa da Trindade B,
¢} Acesso d lgreja Matriz.

Artign 6.°
Paragem Obrigatbria (STOF)
Moz locais indicados existern Ruas com paragem obrigatora (STOP):

4y Rua da Trindade — Sul/Norte;

b) Rua de Santa Marinha — Poente/Nascente;

) Rua da Igreja — Poente/Nuscente;

d) Rua da Igreja — Sul/Norte;

&) Rua do Barreiro — Naorte/Sul;

J) Traveasa da Trindade B — Norte/Sul;

£) Travessa de Cimo de Cheira A — Sul/Norie;

&) Travessa da Trindade A — Norte/Sul;

{) Travessa da Trindade A — Nascente/Toenie;

7} Travessa do Sagrado Coraglio de Jesus A — Sul/Poente;
k) Travesaa do Cimo de Cheira A — Norte/Sul;

1) Rua do Cimo de Cheirn B — Sul/Norte;

) Rua de Cimo de Cheira C — Sul/Norte;

n) Rua do Saprado Coraglo de Jesuz — Nascente Poente;
o) Rua do Sagrado Coragiio de Jesus — Norte/Sul;
) Rua do Chouso — Foente/Nascente:

g) Travessa do Barreirg — Norte/Sul;

) Travesza do Fial A =— Sul/Norte;

5) Travessa do Fial B — Norte/Sul;

1} Travessa do Fial C — Norte/Sul;

) Rua do Eitado — Poente/Mascente;

v) Rua do Barreiro — Nascente/Poante.

Artigo 7.*
Passadeira de Fedes
Nos locais indicados exisiem Passadeiras pata Pebies:

2} Rua Visconde de Satia Marinha (em fignte 45 Escolas);
5) Avenida da Trindade (junto A Tgreja da Santissima Trndade);
<) Avenida da Trindade (junto ao Cemitério Paroquial).

Attigo 8.°
Espelhos Relrovisores

Moz locais indicados © para facilitar a saida de veiculos existem oz
seguintes espelhos:

a) Rua do Eitado;

h) Rua de Cimo de Vila (dois);

¢) Travessa do Eirado A;

d) Avenida da Trindade;

¢} Rua de Cime de Cheita C (dois);
J) Travessa de Cime de Cheira A;

£) Rua do Saprado Coragdo de Jesus,

Artigo 9"

Disposicécs Finais

Lm tudo que & omissn ha presenite postura de insito aplicar-se-d o
Cédigo de Eatrada,

O Téenico, Fermando Carvalho, Eng.
206415235
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FREGUESIA DE MIRA DE AIRE
Aviso n.” 13236/2012

Procedimenio concoraal comum para contratacio
em regime de contrato de trabalho
em fungbes piblicas por tempo indeterminado

Mos termos do disposlo nos artigos 4.° ¢ 8.° do Decreto-Lei
0.7 209/2009, de 03/setembro, torna-se piblico que por deliberagio da
Junta de Freguesia de Mira de Aire de 06 de sctembro de 2012, éncontra-
=3¢ aberto procedimento concursal comum destitedo 1o recrutamento
de trahathadores na modalidade de relagdo juridica de emprego pablico
por tempo indeterminade (centrato de trabalho ém fungdes piblicag),
tendo em vista o precnchimento de dois postos de trahalho na categoria
de Assistente Operacional da carrgira geral de Assistents Operacional,
previstos no mapa de peasoal da Junta de Freguesia de Mira de Aire.

I — Lagislagio apheivel: Lei n” 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
Decreto Repulumentar n,* 14/2008, de 31 de julho, Lei n.* $9/2008, de
11 de setembre, ¢ Portaria n," 83-A/2009, de 22 de jancire,

2 — Consulta prévia 3 entidade centralizada para a consliluigda de
regervas d¢ recrutamento (ECCRC), prevista no n.® 1 dao artigo 4.% da
Partaria n.” £3-A/2009, de 22 de janciro, encontra-s¢ femporatiamente
dispcnsads, de acordo com a informago disponibilizada pela Diregio
Geral da Administragdo ¢ do Emprega Fiblico. .

3 — Niimero de postos de trabalho e modalidade de relagho juridica de
emprego piblico: deis postos de trabalho a ocupar através du constimicdo
de relagio jurfdica de cmprege pablico por tempo indeterminado,

4 — Caracterizacliv do posto de mabalho em funghio da atribuigdn,
cotnpeténeia ou atividade a cumprir ou a executar, da carreira ¢ categaria:
dois aggistentes operacionais pura desempenharem fungdes de limpeza
¢ manutengiio da Freguesia de Mira de Aite, Realizagio de taretas de
programagio, organizagio e controle dos trabalhos indispensdveis ao
funcionamento dus servigos externos da Junta de Freguesia de Mira de
Aire, Manuiengiio de equipamentos e outros trabalhos que eventualmente
tenham que vir a desempenhar, enquadradas em diretivas gerais bem
definidag ¢ com graug de cotnplexidade varidveis,

4,1 — A deserigdo de fungder em referéncia nfio prejudica a amibui-
4iio ao trabalhador de fungles, niio expressamente mencionadas, que
lhe sejam afins oy funcionalimente ligadas, para as quaig o irabalhador
detenha a qualificaglio profissional adequada e que ndio impliquem
desvalorizagio profissional, nos termos do 6.° 3 do artigo 43.* da Lei
n.* 12-A/2008, de 27 dec fovereiro,

5— Local de trabalho onde as fun¢des vio ser cxcreidas: drea da
Freguesia de Mira de Aire,

6 — Prazo de validade; O procedimento cencursal € vilido para o
preenghimento dos postos de trabalho a ocupar ¢ para os efiilos previstos
no 1.° 2 do artigo 40.° da Portaria n,” $3-A/2009, de 22 de janciro,

7 — Requisitos de admiss¥o! a preencher até o termo do prazo previsto
no presente aviso para a entrega das candidaturas, sob pena de exclusdo,

% — O enunciados to arligo 8.2 da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereito, nomeadamente:

@) Nacionalidade portuguesa, quande ndo dispensada pela Constitui-
¢llu, convengdo interacional oy lei especiul;

by 18 anos de idade completos;

<) N#o inibig3o do exereicio de fungles piblicas ou nlo interdigdo
paru o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica ¢ porfil pslquice indispensaveis ao cxercicio das
fungdes;

€) Cumprimento dag leis de vacinugdio obrigatéria.

% — De acordo ¢om o estabelecido no artiga 4." e 6.° da LVCR, o
recrutamnento inivia-se de entre trabalhadores ¢om relagdo jurfdica de
emprego piblico por tempa indeterminado.

1{+— Tendo ¢m conta o5 principios de racionalizagdo, eficiéncia ¢
cconomia de custos que devem presidir a atividade da Freguesia, no
caso de impossibilidade de ocupaclo do posto de trubalho por apli-
¢agdo do disposto no nimero anterior, proceder-se-a ao recrutamento
de trabalhaderes com relaglo juridica de emprego piblico por tempo
determingdo ou sem relagiio juridica de cmprego poblico previamente
estabelecida, nos termos do n.* 4 ¢ 6, do artigo 6.° da Lei n.® 12-A/200%
de 27 de fevereire, conjugado com a alinea g) do n.® 3, do artigo 19.°
da Portaria n.” 83-A/2009, d¢ janeiro, conforme minha delibetaglio do
dia 06 de setembro de 2012,

11 — Méo podem ser admitidos candidatos av procedimento concur-
sal que, cumulativaments, s¢ encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoriu &, nlo se encontrando ¢m mobilidade, ocupem
postos de trabalho previstos no mapa de pesgoal do dtgfio ou servigo
idénticos ans postos de trabalho pata cuja ocupaglo o presente proce-
dimenta ¢ publicitade,



